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Российская Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.05.2026 №1061-па
Об отказе в предоставлении разрешения на условно разрешенный 

вид использования земельного участка с кадастровым номером 
38:31:000050:5237

Рассмотрев заявление гр. Юсифова А.М. о предоставлении разреше-
ния на условно разрешенный вид использования земельного участка с 
кадастровым номером 38:31:000050:5237,  расположенного по адресу: 
Российская Федерация, Иркутская область, городской округ город Усо-
лье-Сибирское, город Усолье-Сибирское, проспект Комсомольский, зе-
мельный участок 132/1, в соответствии с Правилами землепользова-
ния и застройки муниципального образования «город Усолье-Сибир-
ское», утвержденными решением Думы города Усолье-Сибирское от 
25.06.2020 г. №33/7, земельный участок расположен в многофункцио-
нальной общественно-деловой зоне (ОДЗ-1) вид разрешенного исполь-
зования земельного участка «хранение автотранспорта 2.7.1» соответ-
ствует условно разрешенному виду.

Размещение наземных, подземных, обвалованных гаражей-стоянок, 
открытых площадок автомобилей, предназначенных для хранения и 
паркования легковых автомобилей, без иных источников загрязнения 
(мойки, станции технического обслуживания) следует выбирать с уче-
том градостроительной ситуации, архитектурно-планировочного реше-
ния участка строительства; расстояния обосновывать расчетами рассе-
ивания загрязнений атмосферного воздуха и уровней шума, обеспечи-
вая выполнение нормативных требований, приведенных в СП 51.13330, 
СанПиН 1.2.3685, СанПиН 2.1.3684, [20], [22], [28], а также нормативных 
требований по пожарной безопасности (ч. 11.34 СП 42.13330.2016. Свод 
правил. Градостроительство. Планировка и застройка городских и сель-
ских поселений. Актуализированная редакция СНиП 2.07.01-89* (утв. 
Приказом Минстроя России от 30.12.2016 № 1034/пр) (ред. от 31.05.2022).

В соответствии с таблицей 7.1.1. «Разрыв от сооружений для хранения 
легкового автотранспорта до объектов застройки» постановления Глав-
ного государственного санитарного врача РФ от 25.09.2007 № 74 (ред. от 
28.02.2022) «О введении в действие новой редакции санитарно-эпидеми-
ологических правил и нормативов СанПиН 2.2.1/2.1.1.1200-03 «Санитар-
но-защитные зоны и санитарная классификация предприятий, сооруже-
ний и иных объектов» расстояние от площадок для отдыха, игр и спорта, 
детских до открытых автостоянок и паркингов вместимостью 10 и менее 
машино-мест следует принимать – 25м. Разрыв от наземных гаражей-сто-
янок, паркингов закрытого типа принимается на основании результатов 
расчетов рассеивания загрязнений в атмосферном воздухе уровней фи-
зического воздействия. Расстояние от земельного участка с кадастровым 
номером 38:31:000050:5237 до детской игровой площадки многоквартир-
ного жилого дома №134 по пр-кту Комсомольский - 17 метров.

На основании пп. 3 п. 2.19. административного регламента предостав-
ления муниципальной услуги по предоставлению разрешения на ус-
ловно разрешенный вид использования земельного участка, утверж-
денного постановлением администрации города Усолье-Сибирское от 
18.12.2025г. № 2379-па, с учетом общественных обсуждений, решения 
комиссии по подготовке проекта Правил землепользования и застройки 
муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (протокол № 5 
от 15.05.2026г.), руководствуясь  ст. 39 Градостроительного кодекса Рос-
сийской Федерации, ст.ст. 28, 55 Устава муниципального образования 
«город Усолье-Сибирское», администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Отказать гр. Юсифову Айдыну Мирназимовичу в предоставле-

нии разрешения на условно разрешенный вид использования земель-
ного участка из земель населенных пунктов с кадастровым номером 
38:31:000050:5237, расположенного по адресу: Российская Федерация, 
Иркутская область, городской округ город Усолье-Сибирское, город Усо-
лье-Сибирское, проспект Комсомольский, земельный участок 132/1 – 
«хранение автотранспорта 2.7.1».

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Официальное 
Усолье» и разместить на официальном сайте администрации города 
Усолье-Сибирское в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет» (www.usolie-sibirskoe.ru). 

Мэр города                                                                              М.В. Торопкин

Российская Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.05.2026 №1083-па
О внесении изменений в Порядок оценки соответствия каче-

ства фактически предоставляемых муниципальных услуг утверж-
денным стандартам качества муниципальных услуг, утвержден-
ный постановлением администрации города Усолье-Сибирское от 
09.11.2015 года № 2002, с изменениями от 16.04.2020 №750

В целях обеспечения качества предоставляемых муниципальных услуг 
и осуществления контроля за соответствием качества фактически пре-
доставляемых муниципальных услуг, оптимизации бюджетных расхо-
дов, а также повышения эффективности деятельности органов местного 
самоуправления города Усолье-Сибирское, руководствуясь статьей 55 
Устава муниципального образования «город Усолье-Сибирское», адми-
нистрация города Усолье-Сибирское 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Порядок оценки соответствия качества факти-

чески предоставляемых муниципальных услуг утвержденным стандар-
там качества муниципальных услуг, утвержденным стандартам каче-
ства муниципальных услуг, утвержденный постановлением администра-
ции города Усолье-Сибирское от 09.11.2015г. № 2002 (с изменениями от 
16.04.2020 №750) (далее – Порядок) следующие изменения:

1.1. пункт 1.4 раздела 1 «Общие положения» Порядка изложить в сле-
дующей редакции:

«Объектами оценки соответствия качества муниципальных услуг яв-
ляются муниципальные услуги, предоставляемые исполнителями муни-
ципальных услуг включенные в общероссийские базовые (отраслевые) 
перечни (классификаторы) муниципальных услуг, оказываемых физиче-
ским лицам, формирование, ведение и утверждение которых осущест-
вляется в порядке, установленном Правительством Российской Фе-
дерации, а так же включенные в региональный перечень (классифика-
тор) муниципальных услуг, не включенных в общероссийские базовые 
(отраслевые) перечни (классификаторы) муниципальных услуг, и работ, 
оказание и выполнение которых предусмотрено правовыми актами го-
рода Усолье-Сибирское, их соответствие установленным требованиям 
утвержденных стандартов качества.». 

2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Официальное 
Усолье» и разместить на официальном сайте администрации города 
Усолье-Сибирское.

3. Контроль за исполнением данного постановления оставляю за 
собой.

Мэр города				              М.В. Торопкин

Российская Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 25.05.2026 №1102-па
Об участии в месячнике качества и безопасности овощей и фруктов
Во исполнение распоряжения службы потребительского рынка и ли-

цензирования Иркутской области от 19 мая 2026 года № 83-569-ср «О 
проведении месячника качества и безопасности овощей и фруктов на 
территории Иркутской области», в целях обеспечения безопасности ус-
луг, оказываемых в розничной торговле, предотвращения заболеваний 
(отравлений) людей, связанных с употреблением некачественной пло-
доовощной продукции в летний период, в соответствии с Законом Рос-

сийской Федерации от 7 февраля 1992 года № 2300-1 «О защите прав 
потребителей», Федеральным законом от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ 
«О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», Феде-
ральным законом от 2 января 2000 года № 29-ФЗ «О качестве и безопас-
ности пищевых продуктов», руководствуясь ст. ст. 28, 55 Устава города 
Усолье-Сибирское, администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Принять участие в проводимом на территории Иркутской области с 

01 июня по 30 июня 2026 года месячнике качества и безопасности ово-
щей и фруктов (далее – месячник).

2. Отделу потребительского рынка и предпринимательства комитета 
экономического развития администрации города Усолье-Сибирское (До-
рофеевой Я.В.):

- организовать работу по пресечению размещения нестационарных 
торговых объектов в местах, не предусмотренных схемой размещения 
нестационарных торговых объектов на территории города Усолье-Си-
бирское, утверждённой постановлением администрации города Усо-
лье-Сибирское от 01.07.2024 № 1890-па, и (или) осуществление торговли 
овощами и фруктами на указанных объектах;

- проинформировать через средства массовой информации население 
города Усолье-Сибирское о проведении месячника;

- провести разъяснительную работу с хозяйствующими субъектами, 
осуществляющими реализацию овощей и фруктов, о недопустимости 
реализации указанной продукции, не отвечающей требованиям безо-
пасности, и нарушения прав потребителей при оказании услуг торговли;

- организовать работу телефонной «горячей линии» по качеству и без-
опасности овощей и фруктов в период проведения месячника по теле-
фону 8(39543)64241;

- о результатах проведенной работы проинформировать службу по-
требительского рынка и лицензирования Иркутской области в срок до 8 
июля 2026 года.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Официальное 
Усолье» и разместить на официальном сайте муниципального образо-
вания «город Усолье-Сибирское» в информационно-телекоммуникаци-
онной сети «Интернет». 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
председателя комитета экономического развития администрации горо-
да Усолье-Сибирское Трофимову И.А.

Мэр города				              М.В. Торопкин

Извещение
Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации 

города сообщает о возможности выдачи разрешения на использование 
земельного участка с условным номером 38:31:000039:ЗУ1 для разме-
щения временной конструкции для хранения велосипедов, расположен-
ного: Иркутская область, г. Усолье-Сибирское, в районе озера Молодеж-
ное, площадью 15 кв.м.

Физические и юридические лица, заинтересованные в получении раз-
решения на использование земельного участка с условным номером 
38:31:000039:ЗУ1 для размещения временной конструкции для хране-
ния велосипедов вправе подавать заявления о намерении участвовать в 
аукционе по продаже права на получение разрешения на использование 
земельного участка с условным номером 38:31:000039:ЗУ1 для размеще-
ния временной конструкции для хранения велосипедов.

Заявление может быть подано до 29.06.2026 г., 17 часов 00 минут в 
письменной форме на бумажном носителе: 

а) лично по адресу: ул. Ватутина, д. 10, г. Усолье-Сибирское, Иркутская 
область; 

б) через организации почтовой связи;
в) через многофункциональный центр предоставления государствен-

ных и муниципальных услуг
г) в электронной форме с использованием информационно-телекомму-

никационной сети «Интернет».
Для ознакомления со схемой расположения земельного участка заин-

тересованные лица могут обратиться по адресу: г. Усолье-Сибирское, 
ул. Ватутина, 10, кабинет 39, с 9-00 до 12-00; с 13-00 до 17-00 ежедневно, 
кроме субботы и воскресенья.

Председатель КУМИ                                                                 А.А. Рогова

Российская Федерация
Иркутская область

Муниципальное образование «город Усолье-Сибирское»
Дума города Усолье-Сибирское

РЕШЕНИЕ
от 26.03.2026 г. № 19/8
О мерах по противодействию коррупции в Контрольно-счетной па-

лате города Усолье-Сибирское
В соответствии с Федеральным законом от 07.02.2011 года № 6-ФЗ «Об 

общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных ор-
ганов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и му-
ниципальных образований», Федеральным законом от 25.12.2008 года 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 
02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Фе-
дерации», Положением о Контрольно-счетной палате города Усолье-Си-
бирское, утвержденным решением Думы города Усолье-Сибирское от 
28.10.2021 года № 63/7 (с изменениями от 28.09.2023 года № 72/8), ре-
шением Думы города Усолье-Сибирское от 27.01.2022 года № 4/7 «Об 
утверждении штатной численности и структуры Контрольно-счетной па-
латы города Усолье-Сибирское», руководствуясь статьями 36, 54 Устава 
муниципального образования «город Усолье-Сибирское», Дума города 
Усолье-Сибирское

РЕШИЛА:
1. Утвердить Порядок предоставления гражданами, претендующими 

на замещение муниципальной должности в Контрольно-счетной пала-
те города Усолье-Сибирское, и лицами, замещающими муниципальные 
должности в Контрольно-счетной палате города Усолье-Сибирское, све-
дений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей (Приложение № 1 к настоящему решению).

2. Утвердить перечень должностей муниципальной службы в Кон-
трольно-счетной палате города Усолье-Сибирское, при замещении ко-
торых муниципальные служащие Контрольно-счетной палаты города 
Усолье-Сибирское обязаны предоставлять сведения о доходах, расхо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних де-
тей (Приложение № 2 к настоящему решению).

3. Утвердить Порядок предоставления гражданами, претендующими 
на замещение должности муниципальной службы в Контрольно-счетной 
палате города Усолье-Сибирское, и муниципальными служащими Кон-
трольно-счетной палаты города Усолье-Сибирское, сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолет-
них детей (Приложение № 3 к настоящему решению).

4. Утвердить перечень должностей муниципальной службы в Контроль-
но-счетной палате города Усолье-Сибирское (Приложение № 4 к настоя-
щему решению), после увольнении с которых:

а) гражданин, замещавший должность муниципальной службы, в те-
чение двух лет после увольнения имеет право замещать на условиях 
трудового договора должности в организации и (или) выполнять в дан-
ной организации работы (оказывать данной организации услуги) в тече-
ние месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях граждан-
ско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдель-
ные функции муниципального (административного) управления данной 
организацией входили в должностные (служебные) обязанности муни-
ципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих Контрольно-счет-

ной палаты города Усолье-Сибирское и урегулированию конфликта 
интересов.

б) гражданин, замещавший должность муниципальной службы, в те-
чение двух лет после увольнения обязан при заключении трудового или 
гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), 
указанных в подпункте «а» настоящего пункта, сообщать представителю 
нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей муници-
пальной службы, а работодатель, заключивший с данным гражданином 
указанный трудовой или гражданско-правовой договор, обязан в деся-
тидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю 
нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему 
месту его службы в порядке, установленном нормативными правовыми 
актами Российской Федерации.

5. Утвердить Порядок подачи гражданином, замещавшим должность му-
ниципальной службы,  включенную в соответствующий перечень, в комис-
сию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих Контрольно-счетной палаты города Усолье-Сибирское и уре-
гулированию конфликта интересов обращения о даче согласия на заме-
щение на условиях трудового договора должности в организации и (или) 
выполнение в данной организации работы (оказание данной организации 
услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях 
гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если 
отдельные функции муниципального (административного) управления 
данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности 
муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с 
муниципальной службы (Приложение № 5 к настоящему решению).

6. Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающи-
ми муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Усо-
лье-Сибирское, и муниципальными служащими Контрольно-счетной 
палаты города Усолье-Сибирское о получении подарка в связи с про-
токольными мероприятиями, служебными командировками и другими 
официальными мероприятиями, участие в которых связано с их долж-
ностным положением или исполнением ими служебных (должностных) 
обязанностей, о порядке сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и 
зачисления средств, вырученных от его реализации (Приложение № 6 к 
настоящему решению).

7. Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающи-
ми муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города Усо-
лье-Сибирское, о возникновении личной заинтересованности при испол-
нении должностных обязанностей, которая приводит или может приве-
сти к конфликту интересов (Приложение № 7 к настоящему решению).

8. Отменить:
- Решение Думы города Усолье-Сибирское от 31.03.2022 года № 22/7 

«О мерах по противодействию коррупции в Контрольно-счетной палате 
города Усолье-Сибирское»;

- Решение Думы города Усолье-Сибирское от 25.05.2023 года № 45/8 
«О внесении изменений в решение Думы города Усолье-Сибирское от 
31.03.2022 года № 22/7 «О мерах по противодействию коррупции в Кон-
трольно-счетной палате города Усолье-Сибирское».

9. Опубликовать настоящее решение в газете «Официальное Усолье» 
и разместить на официальном сайте администрации города Усолье-Си-
бирское в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

10. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опу-
бликования в газете «Официальное Усолье».

Председатель Думы города Усолье-Сибирское           Н.А. Ефремкина
Мэр города Усолье-Сибирское                                          М.В. Торопкин

Приложение № 1
к решению Думы города Усолье-Сибирское

от 26.03.2026 года № 19/8
Порядок предоставления гражданами, претендующими на заме-

щение муниципальной должности в Контрольно-счетной палате 
города Усолье-Сибирское, и лицами, замещающими муниципаль-
ные должности в Контрольно-счетной палате города Усолье-Си-

бирское, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера, а также сведений о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1. Гражданин, претендующий на замещение муниципальной должности 

в Контрольно-счетной палате города Усолье-Сибирское (далее – КСП го-
рода), представляет:

1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (вклю-
чая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной 
должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, пред-
шествующий году представления указанных сведений, а также сведения 
об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих 
обязательствах имущественного характера по состоянию на первое чис-
ло месяца, предшествующего месяцу представления указанных сведе-
ний (на отчетную дату);

2) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пен-
сии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году 
представления указанных сведений, а также сведения об имуществе, при-
надлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имуще-
ственного характера по состоянию на первое число месяца, предшеству-
ющего месяцу представления указанных сведений (на отчетную дату);

3) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супру-
га) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению зе-
мельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного сред-
ства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капи-
талах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, 
совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними 
детьми в течение календарного года, предшествующего году представ-
ления сведений (далее - отчетный период по сведениям о расходах), 
если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица и 
его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих отчетному 
периоду по сведениям о расходах, и об источниках получения средств, 
за счет которых совершены эти сделки.

2. Предоставление гражданами, претендующими на замещение муни-
ципальной должности в КСП города, сведений, указанных в пункте 1 на-
стоящего Порядка, осуществляется в порядке, установленном Законом 
Иркутской области от 07.11.2017 года № 73-ОЗ «О предоставлении граж-
данами, претендующими на замещение муниципальной должности, ли-
цами, замещающими муниципальные должности, сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
и проверке достоверности и полноты представленных ими сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера» (далее – Закон № 73-ОЗ) и Положением об отдельных во-
просах, связанных с реализацией Закона Иркутской области «О предо-
ставлении гражданами, претендующими на замещение муниципальной 
должности, лицами, замещающими муниципальные должности, сведе-
ний о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера и проверке достоверности и полноты представленных 
ими сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера», утвержденном Указом Губернатора Иркутской 
области от 15.03.2018 года № 51-уг (далее – Указ Губернатора № 51-уг).

3. Лица, замещающие муниципальные должности в КСП города, пред-
ставляют сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершен-
нолетних детей, в случае возникновения оснований для представления 
сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 
года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещаю-
щих государственные должности, и иных лиц их доходам» - не позднее 30 
апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.

4. Предоставление лицами, замещающими муниципальные должности 
в КСП города, сведений, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, осу-
ществляется в порядке, установленном Законом № 73-ОЗ и Указом Гу-
бернатора № 51-уг.

5. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, представ-
ленных гражданами, претендующими на замещение муниципальной 
должности в КСП города, и лицами, замещающими муниципальные 
должности в КСП города, осуществляется в порядке, установленном За-
коном № 73-ОЗ.

6. Непредставление гражданином, претендующим на замещение му-
ниципальной должности в КСП города, сведений о доходах, об имуще-
стве и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо непол-
ных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными 
законами, либо представление заведомо недостоверных сведений яв-
ляется основанием для отказа в назначении указанного гражданина на 
муниципальную должность.

7. Невыполнение лицом, замещающим муниципальную должность в 
КСП города, обязанности, предусмотренной пунктом 3 настоящего По-
рядка, является правонарушением, влекущим освобождение его от за-
мещаемой должности.

Мэр города Усолье-Сибирское                                              М.В. Торопкин
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Приложение № 2
к решению Думы города Усолье-Сибирское

от 26.03.2026 года № 19/8
ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной палате 
города Усолье-Сибирское, при замещении которых муниципальные 

служащие Контрольно-счетной палаты города Усолье-Сибирское 
обязаны представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
Ведущие должности муниципальной службы:
- ведущий инспектор в аппарате Контрольно-счетной палаты города 

Усолье-Сибирское;
- инспектор в аппарате Контрольно-счетной палаты города 

Усолье-Сибирское.
Мэр города Усолье-Сибирское                                           М.В. Торопкин

Приложение № 3
к решению Думы города Усолье-Сибирское

от 26.03.2026 года № 19/8
Порядок предоставления гражданами, претендующими на заме-

щение должности муниципальной службы в Контрольно-счетной 
палате города Усолье-Сибирское, и муниципальными служащими 

Контрольно-счетной палаты города Усолье-Сибирское, сведений о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественно-
го характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супру-

га) и несовершеннолетних детей
1. Настоящий порядок представления гражданами, претендующими на 

замещение должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной 
палате города Усолье-Сибирское (далее – гражданин; КСП города), и 
муниципальными служащими КСП города (далее - муниципальный слу-
жащий) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, регулирует отношения по:

- представлению гражданами сведений о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведений о дохо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения);

- представлению муниципальными служащими КСП города сведений о 
своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей (далее – сведения);

- подаче заявления муниципальным служащим о невозможности по 
объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей (далее - заявление о невозможности пред-
ставления сведений).

2. Гражданин представляет: 
1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (вклю-

чая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной 
должности, пенсии, пособия, иные выплаты), за календарный год, пред-
шествующий году подачи документов для замещения должности муни-
ципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем 
ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественно-
го характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего 
месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной 
службы (на отчетную дату);

2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 
полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, по-
собия, иные выплаты), за календарный год, предшествующий году пода-
чи гражданином документов для замещения должности муниципальной 
службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве 
собственности, и об их обязательствах имущественного характера по 
состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 
гражданином документов для замещения должности муниципальной 
службы (на отчетную дату).

3. Муниципальный служащий представляет:
1) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 ян-

варя по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, 
пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, при-
надлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах иму-
щественного характера по состоянию на конец отчетного периода;

2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 
полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источ-
ников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а 
также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собствен-
ности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию 
на конец отчетного периода;

3) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (су-
пруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобрете-
нию земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного 
средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (скла-
дочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активах, циф-
ровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовер-
шеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего 
году представления сведений, если общая сумма таких сделок превы-
шает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних 
года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения 
средств, за счет которых совершены эти сделки.

4. Муниципальный служащий представляет сведения, указанные в пун-
кте 3 настоящего Порядка, в случае возникновения оснований для пред-
ставления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом 
от 03.12.2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов 
лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» 
- не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли 
такие основания.

5. В случае перевода муниципального служащего на новую должность 
муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, му-
ниципальный служащий предоставляет:

1) сведения о своих доходах, полученных за отчетный период (с 1 ян-
варя по 31 декабря) от всех источников (включая денежное содержание, 
пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, при-
надлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах иму-
щественного характера по состоянию на первое число месяца, предше-
ствующего месяцу подачи документов для замещения должности муни-
ципальной службы (на отчетную дату);

2) сведения о доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 
полученных за отчетный период (с 1 января по 31 декабря) от всех источ-
ников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а 
также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собствен-
ности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию 
на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов 
для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату);

3) сведения о своих расходах, а также о расходах своих супруги (су-
пруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобрете-
нию земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного 
средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (скла-
дочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активах, циф-
ровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовер-
шеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего 
году представления сведений, если общая сумма таких сделок превы-
шает общий доход данного лица и его супруги (супруга) за три последних 
года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения 
средств, за счет которых совершены эти сделки.

6. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера предоставляются по форме справки, утвержден-
ной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 года № 460 
«Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера и внесении изменений в не-
которые акты Президента Российской Федерации».

7. Сведения, заявление о невозможности представления сведений 
представляются должностному лицу КСП города, уполномоченному на 
ведение кадрового документооборота в КСП города (далее – уполномо-
ченное лицо).

Заявление о невозможности представления сведений должно вклю-

чать информацию о причинах невозможности представления сведений 
с указанием:

- полных наименований организаций, фамилий и инициалов должност-
ных лиц организаций, фамилий, имен, отчеств граждан, воспрепятство-
вавших получению сведений;

- предпринятых муниципальным служащим действий по получению 
сведений.

К заявлению могут быть приложены документы, подтверждающие не-
возможность представления сведений (запросы на предоставление све-
дений, отказы в предоставлении сведений).

8. В случае непредставления по объективным причинам муниципаль-
ным служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершен-
нолетних детей данный факт подлежит рассмотрению на комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных слу-
жащих КСП города и урегулированию конфликта интересов.

9. В случае, если гражданин или муниципальный служащий обнаружи-
ли, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера не отражены или не полностью 
отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе пред-
ставить уточненные сведения.

Муниципальный служащий вправе представить уточненные сведения 
в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 4 
настоящего Порядка.

В случае перевода муниципального служащего на новую должность 
муниципальной службы, включенную в соответствующий перечень, му-
ниципальный служащий вправе представить уточненные сведения в те-
чение одного месяца со дня представления сведений.

Гражданин вправе представить уточненные сведения в течение одного 
месяца со дня представления сведений.

10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера, представленных 
в соответствии с настоящим Порядком гражданином и муниципальным 
служащим, осуществляется уполномоченным лицом в соответствии с 
Положением о проверке достоверности и полноты сведений о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, представ-
ляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муни-
ципальной службы, включенных в соответствующий перечень, сведений 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, представляемых муниципальными служащими, замещающи-
ми указанные должности, достоверности и полноты сведений (в части, 
касающейся профилактики коррупционных правонарушений), представ-
ляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соот-
ветствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, со-
блюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требо-
ваний о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 
исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом 
от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, утвержден-
ным Указом Губернатора Иркутской области от 19.01.2017 года № 7-уг. 

11. Уполномоченное лицо обязано осуществлять анализ сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представляемых в соответствии с настоящим Порядком.

12. Муниципальные служащие КСП города, в должностные обязанно-
сти которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении 
или использовании в целях, не предусмотренных законодательством 
Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, представленные в соответствии с настоящим Поряд-
ком гражданином, претендующим на замещение должности, предусмо-
тренной перечнем, а также представляемые муниципальным служа-
щим, и информация о результатах проверки достоверности и полноты 
этих сведений (в случае ее проведения) приобщаются к личному делу 
муниципального служащего. В случае, если гражданин, претендующий 
на замещение должности, предусмотренной перечнем, представивший 
уполномоченному лицу справки о своих доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера, а также справки о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, не был назначен на должность 
муниципальной службы, такие справки возвращаются указанному лицу 
по его письменному заявлению вместе с другими документами.

14. Непредставление гражданином сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об иму-
ществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (су-
пруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо неполных 
сведений, за исключением случаев, установленных федеральными за-
конами, либо представление заведомо недостоверных сведений являет-
ся основанием для отказа в назначении указанного гражданина на долж-
ность муниципальной службы в КСП города.

15. Невыполнение муниципальным служащим обязанности, предусмо-
тренной пунктом 4 настоящего Порядка, является правонарушением, 
влекущим освобождение его от замещаемой должности.

16. Невыполнение муниципальным служащим обязанности, предусмо-
тренной пунктом 5 настоящего Порядка, в случае его перевода на новую 
должность муниципальной службы, включенную в соответствующий пе-
речень, является основанием для отказа в назначении муниципального 
служащего на новую должность муниципальной службы.

Мэр города Усолье-Сибирское                                            М.В. Торопкин
Приложение № 4

к решению Думы города Усолье-Сибирское
от 26.03.2026 года № 19/8

ПЕРЕЧЕНЬ
должностей муниципальной службы в Контрольно-счетной пала-

те города Усолье-Сибирское, после увольнения с которых:
а) гражданин, замещавший должность муниципальной службы, в те-

чение двух лет после увольнения имеет право замещать на условиях 
трудового договора должности в организации и (или) выполнять в дан-
ной организации работы (оказывать данной организации услуги) в тече-
ние месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях граждан-
ско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдель-
ные функции муниципального (административного) управления данной 
организацией входили в должностные (служебные) обязанности муни-
ципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований 
к служебному поведению муниципальных служащих Контрольно-счет-
ной палаты города Усолье-Сибирское и урегулированию конфликта 
интересов.

б) гражданин, замещавший должность муниципальной службы, в те-
чение двух лет после увольнения обязан при заключении трудового или 
гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), 
указанных в подпункте «а» настоящего пункта, сообщать представителю 
нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей муници-
пальной службы, а работодатель, заключивший с данным гражданином 
указанный трудовой или гражданско-правовой договор, обязан в деся-
тидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю 
нанимателя (работодателю) муниципального служащего по последнему 
месту его службы в порядке, установленном нормативными правовыми 
актами Российской Федерации.

Ведущие должности муниципальной службы:
- ведущий инспектор в аппарате Контрольно-счетной палаты города.
- инспектор в аппарате Контрольно-счетной палаты города.
Мэр города Усолье-Сибирское                                            М.В. Торопкин

Приложение № 5
к решению Думы города Усолье-Сибирское

от 26.03.2026 года № 19/8
Порядок подачи гражданином, замещавшим должность муници-
пальной службы,  включенную в соответствующий перечень, в 

комиссию по соблюдению требований к служебному поведению 
муниципальных служащих Контрольно-счетной палаты города Усо-

лье-Сибирское и урегулированию конфликта интересов обраще-
ния о даче согласия на замещение на условиях трудового догово-

ра должности в организации и (или) выполнение в данной орга-
низации работы (оказание данной организации услуги) в течение 

месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях граждан-
ско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если 
отдельные функции муниципального (административного) управ-
ления данной организацией входили в должностные (служебные) 

обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со 
дня увольнения с муниципальной службы

1. Настоящий Порядок устанавливает порядок подачи гражданином, 
замещавшим должность муниципальной службы в Контрольно-счетной 
палате города Усолье-Сибирское (далее – КСП города), включенную в 
соответствующий перечень, в комиссию по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих КСП города и урегу-
лированию конфликта интересов (далее - Комиссия) обращения о даче 
согласия на замещение на условиях трудового договора должности в ор-
ганизации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание 
данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более ста ты-
сяч рублей на условиях гражданско-правового договора (далее - Обра-
щение), если отдельные функции муниципального (административного) 
управления данной организацией входили в должностные (служебные) 
обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня 
увольнения с муниципальной службы.

2. Обращение подается должностному лицу Контрольно-счетной пала-
ты, уполномоченному на ведение кадрового документооборота в КСП го-
рода (далее – уполномоченное лицо), по форме согласно Приложению к 
настоящему Порядку.

В Обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата 
его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в те-
чение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, 
наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой 
организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обя-
занности, исполняемые гражданином во время замещения им должно-
сти муниципальной службы, функции по муниципальному управлению в 
отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид догово-
ра (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его дей-
ствия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг).

3. Обращение подается одним из следующих способов: почтовым от-
правлением либо непосредственно в Контрольно-счетную палату упол-
номоченному лицу по адресу: 666452, Иркутская область, г. Усолье-Си-
бирское, ул. Ватутина, 10; посредством факсимильной связи: тел. 8 
(39543) 6-75-87; посредством электронной почты: ksp@usolie-sibirskoe.ru

 4. Обращение регистрируется уполномоченным лицом в день его по-
ступления и рассматривается в порядке, установленном Положением о 
комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муници-
пальных служащих Контрольно-счетной палаты города Усолье-Сибир-
ское и урегулированию конфликта интересов, утвержденным распоря-
жением председателя КСП города. 

Мэр города Усолье-Сибирское                                            М.В. Торопкин
Приложение

к Порядку подачи гражданином, замещавшим 
должность муниципальной службы, включенную в 

соответствующий перечень, в комиссию по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных 

служащих Контрольно-счетной палаты города 
Усолье-Сибирское и урегулированию конфликта 

интересов обращения о даче согласия на замещение на условиях 
трудового договора должности в организации и (или) 

на выполнение в данной организации работ (оказание данной 
организации услуг) в течение месяца стоимостью более 

ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового 
договора, если отдельные функции муниципального 

(административного) управления данной организацией 
входили в должностные (служебные) обязанности 

муниципального служащего, до истечения двух лет со дня 
увольнения с муниципальной службы

Председателю Комиссии по соблюдению требований 
к  служебному поведению муниципальных  служащих 

Контрольно-счетной палаты города Усолье-Сибирское
и урегулированию конфликта интересов

__________________________________
от _________________________________

                                       (Ф.И.О., должность, которую замещал гражданин, 
                                                 адрес места жительства, телефон)

ОБРАЩЕНИЕ
о даче согласия на замещение на условиях трудового договора 

должности в организации и (или) на выполнение в данной органи-
зации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца 
стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-пра-
вового договора, если отдельные функции муниципального (адми-
нистративного) управления данной организацией входили в долж-
ностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до 
истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы
Я, _____________________________________________, был(а)

(фамилия, имя, отчество, дата рождения)
уволен(а) с муниципальной службы "____" ____________ 20__ года.
В течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной 

службы замещал(а) должность муниципальной службы ____________
______________________________________________________
______________________________________________________

Во время замещения должности муниципальной службы исполнял(а) 
должностные (служебные) обязанности: _______________________
______________________________________________________
______________________________________________________

Предполагаю, что в последующем я буду замещать на условиях трудо-
вого или гражданско-правового договора сроком ________________
______________________________________________________
______________________________________________________

              (указать вид договора, предполагаемый срок его действия)
должность ____________________________________________

______________________________________________________
                            (наименование должности)
_____________________________________________________
в ____________________________________________________
(указать полное наименование организации коммерческой или неком-

мерческой организации, ее местонахождение)
и(или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной ор-

ганизации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей 
на условиях гражданско –   правового договора.

В мои должностные (служебные)обязанности будут входить следую-
щие функции:

1) _______________________; 2) _________________________.
Сумма оплаты по договору за выполнение работ (оказание услуг) со-

ставит: ________________________________________________
В связи с тем, что при замещении должности муниципальной службы в 

Контрольно-счетной палате города Усолье-Сибирское _____________
______________________________________________________
______________________________________________________

(указать должность муниципальной службы, которую гражданин 
замещал)

в мои обязанности входили следующие функции по муниципаль-
ному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой 
организации:

1) ______________________; 2) __________________________,
прошу Вас в соответствии со ст. 12 Федерального закона «О противо-

действии  коррупции»  дать  мне  согласие  на  замещение на условиях 
трудового договора должности ______________________________
______________________________________________________

                                         (указать наименование должности)
_____________________________________________________
в ____________________________________________________
                 (указать полное наименование организации)
и(или) выполнение в данной организации работы (оказание данной ор-

ганизации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей 
на условиях гражданско-правового договора.

Информацию о решении, принятом Комиссией по соблюдению требо-
ваний к служебному поведению муниципальных служащих Контроль-
но-счетной палаты города Усолье-Сибирское и  урегулированию  кон-
фликта интересов, прошу направить на мое имя по адресу: _________
______________________________________________________
______________________________________________________

(указывается адрес фактического проживания гражданина для на-
правления по почте либо указывается любой другой способ направ-
ления решения, а также необходимые реквизиты для такого способа 

направления решения)



3№ 21                   29 мая 2026 г.gazeta.usolie-sibirskoe.ru
____________________   _______________________________
          (дата)                 (личная подпись, фамилия, инициалы гражданина)

Приложение № 6
к решению Думы города Усолье-Сибирское

от 26.03.2026 года № 19/8
ПОЛОЖЕНИЕ о порядке сообщения лицами, замещающими муници-

пальные должности в Контрольно-счетной палате города Усолье-Си-
бирское, и муниципальными служащими Контрольно-счетной палаты 
города Усолье-Сибирское, о получении подарка в связи с протоколь-
ными мероприятиями, служебными командировками и другими офи-

циальными мероприятиями, участие в которых связано с их долж-
ностным положением или исполнением ими служебных (должност-
ных) обязанностей, о порядке сдачи и оценки подарка, реализации 

(выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации.
1. Настоящее Положение определяет порядок сообщения лицами, за-

мещающими муниципальные должности в Контрольно-счетной палате 
города Усолье-Сибирское (далее - лицо, замещающее муниципальную 
должность; КСП города), и муниципальными служащими КСП города (да-
лее  - муниципальный служащий), о получении подарка в связи с про-
токольными мероприятиями, служебными командировками и другими 
официальными мероприятиями, участие в которых связано с их долж-
ностным положением или исполнением ими служебных (должностных) 
обязанностей, порядок сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и 
зачисления средств, вырученных от его реализации.

2. Для целей настоящего Положения используются следующие 
понятия:

- подарок, полученный в связи с протокольными мероприятиями, слу-
жебными командировками и другими официальными мероприятиями - 
подарок, полученный лицом, замещающим муниципальную должность, 
или муниципальным служащим от физических (юридических) лиц, кото-
рые осуществляют дарение исходя из должностного положения одаря-
емого или исполнения им служебных (должностных) обязанностей, за 
исключением канцелярских принадлежностей, которые в рамках прото-
кольных мероприятий, служебных командировок и других официальных 
мероприятий предоставлены каждому участнику указанных мероприя-
тий в целях исполнения им своих служебных (должностных) обязанно-
стей, цветов и ценных подарков, которые вручены в качестве поощрения 
(награды);

- получение подарка в связи с протокольными мероприятиями, служеб-
ными командировками и другими официальными мероприятиями, уча-
стие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обя-
занностей - получение лицом, замещающим муниципальную должность, 
муниципальным служащим лично или через посредника от физических 
(юридических) лиц подарка в рамках осуществления деятельности, 
предусмотренной должностным регламентом (должностной инструкци-
ей), а также в связи с исполнением служебных (должностных) обязанно-
стей в случаях, установленных федеральными законами и иными норма-
тивными актами, определяющими особенности правового положения и 
специфику профессиональной служебной и трудовой деятельности ука-
занных лиц.

3. Лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный слу-
жащий не вправе получать подарки от физических (юридических) лиц в 
связи с их должностным положением или исполнением ими служебных 
(должностных) обязанностей, за исключением подарков, полученных в 
связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и 
другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с ис-
полнением ими служебных (должностных) обязанностей.

4. Лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный слу-
жащий обязаны в порядке, предусмотренном настоящим Положением, 
письменно уведомлять обо всех случаях получения подарка в связи с 
протокольными мероприятиями, служебными командировками и други-
ми официальными мероприятиями, участие в которых связано с испол-
нением ими служебных (должностных) обязанностей.

5. Уведомление о получении подарка в связи с протокольными меро-
приятиями, служебными командировками и другими официальными 
мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных 
(должностных) обязанностей (далее - уведомление), составленное со-
гласно Приложению № 1 к настоящему Положению, представляется не 
позднее 3 рабочих дней со дня получения подарка должностному лицу 
КСП города, уполномоченному на ведение кадрового документооборота 
в КСП города (далее – уполномоченное лицо).

К уведомлению прилагаются документы (при их наличии), подтвержда-
ющие стоимость подарка (кассовый чек, товарный чек, иной документ об 
оплате (приобретении) подарка).

В случае, если подарок получен во время служебной командировки, 
уведомление представляется не позднее 3 рабочих дней со дня возвра-
щения лица, получившего подарок, из служебной командировки.

При невозможности подачи уведомления в сроки, указанные в абзацах 
первом и третьем настоящего пункта, по причине, не зависящей от лица, 
замещающего муниципальную должность, муниципального служащего, 
оно представляется не позднее следующего дня после ее устранения.

6. Уведомление составляется в 2 экземплярах, один из которых воз-
вращается лицу, представившему уведомление, с отметкой о регистра-
ции, другой экземпляр направляется в комиссию по поступлению и вы-
бытию активов, образованную в КСП города в соответствии с законода-
тельством о бухгалтерском учете (далее - комиссия).

Регистрация уведомлений и передача их в комиссию осуществляется 
уполномоченным лицом с отметкой в журнале регистрации уведомлений 
о получении подарков по форме согласно Приложению № 2 к настоя-
щему Положению (далее – журнал регистрации уведомлений), который 
должен быть прошит и пронумерован, скреплен печатью.

Регистрация уведомлений осуществляется уполномоченным лицом в 
день их подачи лицом, замещающим муниципальную должность, муни-
ципальным служащим уполномоченному лицу; передача уведомления в 
комиссию осуществляется уполномоченным лицом на следующий рабо-
чий день после дня регистрации данного уведомления.

7. Подарок, стоимость которого подтверждается документами и пре-
вышает 3 тыс. рублей либо стоимость которого получившим его служа-
щему неизвестна, сдается ответственному лицу КСП города, назначен-
ному распоряжением председателя КСП города (далее – ответственное 
лицо), которое принимает его на хранение по акту приема-передачи, со-
ставленному по форме согласно Приложению № 3 к настоящему Поло-
жению, не позднее 5 рабочих дней со дня регистрации уведомления в 
журнале регистрации уведомлений.

Ответственное лицо проводит регистрацию актов приема-передачи 
подарков в книге учета актов приема-передачи подарков по форме со-
гласно Приложению  № 4 к настоящему Положению (далее - книга учета), 
по мере поступления.

8. Подарок, полученный лицом, замещающим муниципальную долж-
ность, независимо от его стоимости, подлежит передаче на хранение в 
порядке, предусмотренном пунктом 7 настоящего Положения.

9. До передачи подарка по акту приема-передачи ответственность в 
соответствии с законодательством Российской Федерации за утрату или 
повреждение подарка несет лицо, получившее подарок.

10. В целях принятия к бухгалтерскому учету подарка в порядке, уста-
новленном законодательством Российской Федерации, определение его 
стоимости проводится на основе рыночной цены, действующей на дату 
принятия к учету подарка, или цены на аналогичную материальную цен-
ность в сопоставимых условиях с привлечением при необходимости ко-
миссии. Сведения о рыночной цене подтверждаются документально, а 
при невозможности документального подтверждения - экспертным пу-
тем. Подарок возвращается сдавшему его лицу по акту приема-передачи 
в случае, если его стоимость не превышает 3 тыс. рублей.

11. Муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгал-
терия города Усолье-Сибирское», осуществляющее бухгалтерское об-
служивание КСП города, обеспечивает принятие и постановку на учет 
подарков, стоимость которых составляет от 3 тыс. рублей до 100 тыс. 
рублей, переданных лицом, замещающим муниципальную должность, 
муниципальным служащим.

В установленном законодательством порядке КСП города обращается 
в Комитет по управлению муниципальным имуществом администрации 
города Усолье-Сибирское с заявлением о включении в реестр имуще-
ства муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (далее - 
реестр муниципального имущества) принятого к бухгалтерскому учету 
КСП города подарка, стоимость которого превышает 100 тыс. рублей.

Принятый на хранение и включенный в реестр муниципального имуще-
ства подарок должен иметь инвентаризационную карточку подарка со-
гласно Приложению № 5 к настоящему Положению, а также ярлык с ука-
занием наименования подарка и номера акта приема-передачи подарка.

12. Лицо, замещающее муниципальную должность, муниципальный 
служащий, сдавшие подарок, могут его выкупить, направив на имя пред-
ставителя нанимателя (работодателя) соответствующее заявление не 
позднее двух месяцев со дня сдачи подарка.

13. КСП города в течение 3 месяцев со дня поступления заявления, 
указанного в пункте 12 настоящего Положения, организует оценку сто-

имости подарка для реализации (выкупа) и уведомляет в письменной 
форме лицо, подавшее заявление, о результатах оценки, после чего в 
течение месяца заявитель выкупает подарок по установленной в резуль-
тате оценки стоимости или отказывается от выкупа.

14. Подарок, в отношении которого не поступило заявление, указанное 
в пункте 12 настоящего Положения, может использоваться Контроль-
но-счетной палатой с учетом заключения комиссии о целесообразности 
использования подарка для обеспечения деятельности КСП города.

15. В случае нецелесообразности использования подарка председа-
телем КСП города принимается решение о реализации подарка и прове-
дении оценки его стоимости для реализации (выкупа), осуществляемой 
уполномоченными муниципальными органами и организациями посред-
ством проведения торгов в порядке, предусмотренном законодатель-
ством Российской Федерации.

16. Оценка стоимости подарка для реализации (выкупа), предусмо-
тренная пунктами 13, 15 настоящего Положения, осуществляется субъ-
ектами оценочной деятельности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации об оценочной деятельности.

17. В случае, если подарок не выкуплен или не реализован, председа-
телем КСП города принимается решение о повторной реализации подар-
ка, либо о его безвозмездной передаче на баланс благотворительной ор-
ганизации, либо о его уничтожении в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

18. Средства, вырученные от реализации (выкупа) подарка, зачисляют-
ся в доход бюджета города Усолье-Сибирское в порядке, установленном 
бюджетным законодательством Российской Федерации.

Мэр города Усолье-Сибирское                                             М.В. Торопкин
Приложение № 1

к Положению о порядке сообщения лицами, замещающими 
муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города    

Усолье-Сибирское, и муниципальными служащими 
Контрольно-счетной палаты города Усолье-Сибирское

о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями,
служебными командировками и другими официальными

мероприятиями, участие в которых связано с их должностным
положением или исполнением ими служебных (должностных)

обязанностей, о порядке сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) 
и зачисления средств, вырученных от его реализации

УВЕДОМЛЕНИЕ О ПОЛУЧЕНИИ ПОДАРКА
__________________________________________________

(Должность, Ф.И.О. представителя нанимателя)
от _______________________________________________

__________________________________________________
(Ф.И.О., замещаемая должность)

Уведомление о получении подарка от "__" ____________ 20__ г.
Извещаю о получении ____________________________________

______________________________________________________
(дата получения)

подарка(ов) на _________________________________________
______________________________________________________

(наименование протокольного мероприятия, служебной командиров-
ки, другого официального мероприятия, место и дата проведения)

Наименование 
подарка

Характеристика подарка, 
его описание

К о л и ч е с т в о 
предметов

Стоимость
в рублях <*>

1.

Приложение: ______________________________ на _____ листах.
(наименование документа)

Лицо, представившее
уведомление _________ _______________ "__" _________ 20__ г.
                          (подпись)    (расшифровка подписи)
Лицо, принявшее
уведомление _______ __________________ "__" _________ 20__ г.
                        (подпись)  (расшифровка подписи)
Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений _______
"__" _____________ 20__ г.
--------------------------------
<*> Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость 

подарка.
Приложение № 2

к Положению о порядке сообщения лицами, замещающими 
муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города    

Усолье-Сибирское, и муниципальными служащими 
Контрольно-счетной   палаты города Усолье-Сибирское

о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями,
служебными командировками и другими официальными

мероприятиями, участие в которых связано с их должностным
положением или исполнением ими служебных (должностных)

обязанностей, о порядке сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) 
и зачисления средств, вырученных от его реализации

ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ О ПОЛУЧЕНИИ ПОДАРКОВ
Ув е до м л е -
ние

Фамилия, 
имя, отче-
ство, за-
мещаемая 
должность

Дата  и 
о б с т о -
я т е л ь -
ства да-
рения

Характеристика подарка М е с т о 
х р а н е -
ния
<**>

номер дата н а и м е -
нование

о п и -
сание

к о л и ч е -
ство пред-
метов

стоимость
<*>

1 2 3 4 5 6 7 8 9

--------------------------------
<*> Графа 8 заполняется при наличии документов, подтверждающих 

стоимость подарка.
<**> Графа 9 заполняется при принятии подарка на ответственное 

хранение.
Приложение № 3

к Положению о порядке сообщения лицами, замещающими 
муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города    

Усолье-Сибирское, и муниципальными служащими 
Контрольно-счетной   палаты города Усолье-Сибирское

о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями,
служебными командировками и другими официальными

мероприятиями, участие в которых связано с их должностным
положением или исполнением ими служебных (должностных)

обязанностей, о порядке сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) 
и зачисления средств, вырученных от его реализации

АКТ ПРИЕМА-ПЕРЕДАЧИ ПОДАРКА N ______
"__" _____________ 20__ г.

Материально ответственное лицо ____________________________
Мы, нижеподписавшиеся, составили настоящий акт о том, что
_____________________________________________________

______________________________________________________
(Ф.И.О., замещаемая должность)

сдал, а _______________________________________________
______________________________________________________

(Ф.И.О. ответственного лица, замещаемая должность)
принял (передал) подарок (подарки):

N п/п Наименование 
подарка

Характеристика подарка,
 его описание

К о л и ч е с т в о 
предметов

Стоимость в
рублях <*>

Принял                                             Сдал
______ ____________________    _______ __________________
 (подпись)   (расшифровка подписи)   (подпись)   (расшифровка подписи)
Принято к учету ________________________________________
Исполнитель _________   ________________ "___" _______ 20__ г.
                         (подпись)   (расшифровка подписи)
--------------------------------
<*> Заполняется при наличии документов, подтверждающих стоимость 

предметов.
Приложение № 4

к Положению о порядке сообщения лицами, замещающими 
муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города    

Усолье-Сибирское, и муниципальными служащими 
Контрольно-счетной   палаты города Усолье-Сибирское

о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями,
служебными командировками и другими официальными

мероприятиями, участие в которых связано с их должностным
положением или исполнением ими служебных (должностных)

обязанностей, о порядке сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) 
и зачисления средств, вырученных от его реализации

КНИГА УЧЕТА АКТОВ ПРИЕМА-ПЕРЕДАЧИ ПОДАРКОВ
№
п/п

Дата Н а и м е -
нование 
подарка

В и д 
подар-
ка

Ф . И . О . 
сдавшего 
подарок

П о д п и с ь 
с д авшег о 
подарок

Ф.И.О. при-
н я в ш е г о 
подарок

П о д п и с ь 
принявше-
го подарок

Отметка 
о воз-
врате

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Приложение № 5
к Положению о порядке сообщения лицами, замещающими 

муниципальные должности в Контрольно-счетной палате города    
Усолье-Сибирское, и муниципальными служащими 

Контрольно-счетной   палаты города Усолье-Сибирское
о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями,

служебными командировками и другими официальными
мероприятиями, участие в которых связано с их должностным
положением или исполнением ими служебных (должностных)

обязанностей, о порядке сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) 
и зачисления средств, вырученных от его реализации 

ИНВЕНТАРИЗАЦИОННАЯ КАРТОЧКА ПОДАРКА N ______
Наименование подарка ___________________________________

______________________________________________________
Вид подарка ___________________________________________
Стоимость ____________________________________________
Дата и номер акта приема-передачи подарков ____________________
Сдал (Ф.И.О., должность) __________________________________
Принял (Ф.И.О., должность) ________________________________
Место хранения ________________________________________
Прилагаемые документы:
1. ___________________________________________________
2. ___________________________________________________
3. ___________________________________________________

Приложение № 7
к решению Думы города Усолье-Сибирское

от 26.03.2026 года № 19/8
Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муни-

ципальные должности в Контрольно-счетной палате города Усо-
лье-Сибирское, о возникновении личной заинтересованности при 

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или 
может привести к конфликту интересов

1. Настоящее Положение определяет порядок сообщения лицами, за-
мещающими муниципальные должности в Контрольно-счетной палате 
города Усолье-Сибирское (далее - лицо, замещающее муниципальную 
должность; КСП города), о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или мо-
жет привести к конфликту интересов.

2. Лицо, замещающее муниципальную должность, обязано уведомить 
Думу города Усолье-Сибирское (далее – городская Дума) о возникнове-
нии личной заинтересованности при исполнении должностных обязан-
ностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, 
как только ему станет об этом известно, а также принимать меры по пре-
дотвращению или урегулированию конфликта интересов.

3. Сообщение лицом, замещающим муниципальную должность, о воз-
никновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту ин-
тересов оформляется в письменной форме в виде уведомления о воз-
никновении личной заинтересованности при исполнении должностных 
обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту инте-
ресов (далее - уведомление), согласно Приложению № 1 к настоящему 
Положению.

4. Лицо, замещающее муниципальную должность, предоставляет лич-
но уведомление на имя председателя городской Думы в аппарат город-
ской Думы (далее - аппарат Думы), лицу, ответственному за прием и ре-
гистрацию уведомлений (далее - уполномоченное лицо).

5. Уведомление регистрируется уполномоченным лицом в журнале 
учета уведомлений (далее - журнал) незамедлительно, в присутствии 
лица, замещающего муниципальную должность.

6. Журнал ведется по форме согласно Приложению № 2 к настоящему 
Положению. Листы журнала должны быть прошнурованы, пронумерова-
ны. Журнал хранится в городской Думе.

7. На уведомлении ставится отметка о дате и времени его поступления 
в аппарат Думы, номер регистрации в журнале, подпись уполномочен-
ного лица.

8. После регистрации уведомления уполномоченное лицо выдает лицу, 
замещающему муниципальную должность, расписку, отраженную в уве-
домлении по форме согласно Приложению № 1 к настоящему Положе-
нию в получении уведомления с указанием даты его получения и номера 
регистрации в журнале.

Обязанность сообщать о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или мо-
жет привести к конфликту интересов, предусмотренная частью 4.1 ста-
тьи 12.1 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противо-
действии коррупции», считается исполненной лицом, замещающим му-
ниципальную должность, в день регистрации его уведомления.

9. Уведомление направляется уполномоченным лицом председателю 
городской Думы не позднее одного рабочего дня, следующего за днем 
регистрации уведомления.

10. Председатель городской Думы не позднее трех рабочих дней со дня 
регистрации уведомления направляет уведомление председателю по-
стоянной депутатской комиссии по регламенту, мандатам, депутатской 
этике и нормативным правовым актам местного самоуправления Думы 
города Усолье-Сибирское (далее - комиссия по Регламенту) на предва-
рительное рассмотрение.

11. Комиссия по Регламенту предварительно рассматривает уве-
домление не позднее двадцати рабочих дней после дня регистрации 
уведомления.

В ходе предварительного рассмотрения уведомления комиссия по Ре-
гламенту имеет право запрашивать и получать в письменном виде от 
лица, замещающего муниципальную должность, пояснения по изложен-
ным в уведомлении обстоятельствам и принимать решение о необходи-
мости направления запросов в государственные органы, органы мест-
ного самоуправления муниципального образования «город Усолье-Си-
бирское» и заинтересованные организации. В случаях направления 
указанных запросов течение срока, предусмотренного настоящим пун-
ктом, приостанавливается председателем комиссии по Регламенту со 
дня направления запроса (первого из запросов) до дня получения ответа 
на него (последнего ответа на них), но не более чем на двадцать пять 
рабочих дней.

12. Комиссия по Регламенту обеспечивает:
1) получение лицом, замещающим муниципальную должность, в срок 

не позднее чем за два рабочих дня до дня предварительного рассмо-
трения уведомления комиссией по Регламенту, извещения о дате и 
месте предварительного рассмотрения уведомления - в случае, если 
лицо, замещающее муниципальную должность, в уведомлении указало 
о своем намерении лично присутствовать при рассмотрении указанного 
уведомления;

2) предоставление лицу, замещающему муниципальную должность, 
возможности дать комиссии по Регламенту письменные пояснения по 
изложенным в уведомлении обстоятельствам до окончания срока, пред-
усмотренного пунктом 11 настоящего Положения;

 3) ознакомление лица, замещающего муниципальную должность, с мо-
тивированным заключением, предусмотренным пунктом 13 настоящего 
Положения (далее - мотивированное заключение), в срок не позднее де-
сяти рабочих дней после дня предварительного рассмотрения уведом-
ления комиссией по Регламенту.

13. По результатам предварительного рассмотрения уведомления ко-
миссия по Регламенту подготавливает мотивированное заключение.

Если в ходе предварительного рассмотрения уведомления комиссией 
по Регламенту будет выявлено, что лицом, замещающим муниципаль-
ную должность, не соблюдены требования об урегулировании конфлик-
та интересов, такие обстоятельства подлежат обязательному отраже-
нию в мотивированном заключении.

14. Уведомление, мотивированное заключение и другие материалы, 
полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомления, пре-
доставляются комиссией по Регламенту председателю городской Думы 
не позднее трех рабочих дней после дня окончания срока, предусмо-
тренного пунктом 11 настоящего Положения.

15. Председатель городской Думы в порядке и сроки, установленные 
регламентом городской Думы, обеспечивает рассмотрение уведом-
ления на ближайшем заседании городской Думы, следующим за днем 
представления ему комиссией по Регламенту уведомления, мотивиро-
ванного заключения и других материалов, полученных в ходе предвари-
тельного рассмотрения уведомления.

16. При рассмотрении уведомления городской Думой лицу, заме-
щающему муниципальную должность, предоставляется возможность 
дать городской Думе устные пояснения по изложенным в уведомлении 
обстоятельствам.

 17. По результатам рассмотрения уведомления городская Дума прини-
мает одно из следующих решений:

а) признать, что при исполнении должностных обязанностей ли-
цом, замещающим муниципальную должность, конфликт интересов 
отсутствует;
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б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, 

замещающим муниципальную должность, личная заинтересованность 
приводит или может привести к конфликту интересов;

в) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, не 
соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.

18. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «б» 
пункта 17 настоящего Положения, городская Дума принимает меры или 
обеспечивает принятие мер по предотвращению или урегулированию 
конфликта интересов либо рекомендует лицу, замещающему муници-
пальную должность, принять такие меры.

Мэр города Усолье-Сибирское                                             М.В. Торопкин
Приложение № 1

к Положению о порядке сообщения лицами, 
замещающими муниципальные должности в 

Контрольно-счетной палате города Усолье-Сибирское,    
о возникновении личной заинтересованности при исполнении

должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов.

Председателю Думы города Усолье-Сибирское
___________________________________________

от ___________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, замещающего муници-

пальную должность)
УВЕДОМЛЕНИЕ О ВОЗНИКНОВЕНИИ ЛИЧНОЙ ЗАИНТЕРЕСОВАН-

НОСТИ ПРИ ИСПОЛНЕНИИ ДОЛЖНОСТНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ, КОТО-
РАЯ ПРИВОДИТ ИЛИ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К КОНФЛИКТУ ИНТЕРЕСОВ
Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при ис-

полнении должностных обязанностей, которая приводит или может при-
вести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной за-
интересованности: _______________________________________
______________________________________________________.

Должностные   обязанности, на исполнение которых влияет или может по-
влиять личная заинтересованность: ___________________________.

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию кон-
фликта интересов: _______________________________________
______________________________________________________.

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать при рассмотре-
нии настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).

"__" ___ 20__ г. _________________________________________
                            (подпись лица, замещающего
                             муниципальную должность)       (расшифровка подписи)

Российская Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.05.2026 №1089
О внесении изменений в Реестр муниципальных автобусных 

маршрутов регулярных перевозок на территории муниципально-
го образования «город Усолье-Сибирское», утвержденный поста-
новлением администрации города Усолье-Сибирское от 07.10.2016 
№  2407, с изменениями от 27.04.2017 №  922, от 22.05.2017 №  1170, 
от 06.03.2018 № 513, от 30.11.2018 № 2174, от 20.05.2019 № 1163, от 

Полный текст приложений к настоящему постановлению опубликован в сетевом издании «Официальный сайт администрации города Усолье-Сибирское» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
http://www.usolie-sibirskoe.ru, в разделе «Нормативная база», подраздел «Официальное опубликование». 

05.08.2019 №  1916, от 13.04.2020 №  744, от 15.05. 2020 №  896, от 
20.08.2020 №  1468, от 21.09.2020 №  1664, от 08.10.2020 №  1808, 
от 14.01.2021 №  30, от 03.02.2021 №  212, от 04.03.2021 №  436, от 
11.08.2021 № 1631-па, от 28.12.2021 № 2751-па, от 29.04.2022 №948-
па, от 16.07.2024 №1991-па, от 16.08.2024 №2382-па, от 18.09.2024 
№2616-па, от 05.12.2024 №3511-па

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в единой системе пу-
бличной власти», Федеральным законом от 13.07.2015 № 220-ФЗ «Об ор-
ганизации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным 
транспортом и городским наземным электрическим транспортом в Рос-
сийской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодатель-
ные акты Российской Федерации», постановлением администрации Усо-
лье-Сибирское от 04.02.2019 № 227 «Об утверждении Положения об ор-
ганизации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным 
транспортом в городе Усолье-Сибирское», руководствуясь статьями 28, 
55 Устава муниципального образования «город Усолье-Сибирское», ад-
министрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Реестр муниципальных автобусных марш-

рутов регулярных перевозок на территории муниципального обра-
зования «город Усолье-Сибирское», утвержденный постановлением 
администрации города Усолье-Сибирское от 07.10.2016 №2407, с из-
менениями от 27.04.2017 №922, от 22.05.2017 №1170, от 06.03.2018 
№513, от 30.11.2018 №2174, от 20.05.2019 №1163, от 05.08.2019 
№1916, от 13.04.2020 №744, от 15.05.2020 №896, от 20.08.2020 №1468, 
от 21.09.2020 №1664, от 08.10.2020 №1808, от 14.01.2021 №30, от 
03.02.2021 №212, от 04.03.2021 №436, от 20.04.2021 №806-па, от 
11.08.2021 №1631-па, от 28.12.2021 №2751-па, от 29.04.2022 №948-па, 
от 16.07.2024 №1991-па, от 16.08.2024 №2382-па, от 18.09.2024 №2616-
па, от 05.12.2024 №3511-па, изложив его в новой редакции (Приложе-
ние № 1 к настоящему постановлению).

2. Настоящее постановление опубликовать в газете «Официальное 
Усолье» и разместить на официальном сайте администрации горо-
да Усолье-Сибирское в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 
заместителя мэра города – председателя комитета по городскому хозяй-
ству администрации города Усолье-Сибирское Тимофееву Ю.А.

Мэр города                                                                                    М.В. Торопкин

РАСПИСКА В ПОЛУЧЕНИИ УВЕДОМЛЕНИЯ
Уведомление __________________________________________

______________________________________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, замещающего муници-

пальную должность)
от "__" ___ 20__ года о возникновении личной заинтересованности при   

исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов, получено и зарегистрировано в журна-
ле учета уведомлений "__" ________ 20___ г. N _________.

______________________ _______________________________
(фамилия, имя, отчество (при наличии)          (подпись уполномоченного 

лица) уполномоченного лица)
Приложение № 2

к Положению о порядке сообщения лицами, 
замещающими муниципальные должности в 

Контрольно-счетной палате города Усолье-Сибирское,    
о возникновении личной заинтересованности при исполнении

должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов.

ЖУРНАЛ УЧЕТА УВЕДОМЛЕНИЙ 
№
п/п

И н ф о р м а ц и я 
опос т упившем 
уведомлении

Фамилия, 
имя, отче-
ство (при 
н а л и ч и и) 
лица, по-
д а в ш е г о 
уведомле-
ние

Фамилия, 
имя, отче-
ство (при 
н а л и ч и и) 
уполномо-
ч е н н о г о 
лица

О т м е т к а 
о выдаче 
расписки в 
п о л у ч е н и и 
уведомления 
(дата, под-
пись уполно-
м о ч е н н о г о 
лица)

Отметка о направле-
нии уведомления на 
предварительное рас-
смотрение в комиссию 
по Регламенту (дата, 
фамилия, имя, отче-
ство (при наличии), 
подпись уполномочен-
ного лица

д а т а 
п о с т у -
пления

№ реги-
страции

1 2 3 4 5 6 7
1.

Приложение №1 к постановлению администрации
города Усолье-Сибирское от 21.05.2026 № 1089-па

Реестр муниципальных автобусных маршрутов регулярных перевозок на территории муниципального образования «город Усолье-Сибирское»
№ 
п/п

Рег. № 
м а р ш -
рута

Н а и м е -
н о в а н и е 
м а р ш р у т а 
регулярных 
перевозок, 
вид сооб-
щения

Наименования промежуточных остановочных 
пунктов по маршруту регулярных перевозок

Н а и м е н о в а н и я 
улиц, автомо-
бильных дорог, 
по которым осу-
щ е с т в л я е т с я 
движение транс-
портных средств 
между остановоч-
ными пунктами по 
маршруту регуляр-
ных перевозок

П р о т я -
женность 
маршрута 
р е г у л я р -
ных пере-
возок
км. в 
п р я м о м /
обратном 
направле-
нии

П о р я д о к 
посадки и 
в ы с а д к и 
п ас с а ж и -
ров

Вид ре-
гулярных 
перевоз-
ок

Характеристики транспортных средств, которые используются 
для перевозок по маршруту регулярных перевозок

Дата начала 
осуществления 
регулярных пе-
ревозок юриди-
ческим лицом, 
ин дивидуа ль -
ным предпри-
нимателем или 
у ч а с т н и к а м и 
простого това-
рищества

Данные о лице, 
осущес тв ляю -
щему перевозки 
по маршруту ре-
гулярных пере-
возок               (наи-
м е н о в а н и е 
лица, его место 
н а х о ж д е н и е , 
ФИО, ИНН, ГРН, 
адрес электрон-
ной почты)

С р о к 
действия 
с в и д е -
тельства

Дата измене-
ния или отме-
ны маршрута 
р е г улярных 
перевозок

И н ы е 
сведе-
нияВид, класс и 

экологиче -
ские харак-
т е р и с т и к и 
транспорт-
ных средств

М а к с и -
мальное 
к о л и -
ч е с т в о 
ка ж дого 
класса

Р а с п и -
сание

Х а р а к т е р и с т и -
ка транспортных 
средств, влияющие 
на качество пере-
возок

Максималь-
ный срок 
эксплуата -
ции транс-
п о р т н ы х 
с р е д с т в 
(лет)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
1 2 « м а г а з и н 

« А н г а р а » 
- Зеленый 
городок – 
м а г а з и н 
«Ангара»», 
г о р о д с к о е 
сообщение

В прямом направлении: «Ангара»,
«Почта»,
«Стройка»,
«Красных Партизан»,
«училище №26»,
«ул. Луначарского»,
«Электротранс»,
«ул. Бабушкина»,
«Школа № 14», «ул. Восточная»,
«Лесная»,
«Дачная»,
«Кладбище», «ул.  Лазо», «Магазин», «ул.  Жу-
ковского», «Училище № 11», «Зеленый городок»
в обратном направлении:
«Зеленый городок», «Училище №  11», ул.  Жу-
ковского», «Магазин», «ул. Лазо», «Кладбище»,  
«Дачная», 
«Лесная», «ул.  Восточная», «Школа №  14», 
«ул. Бабушкина», «Луначарского», 
«Училище № 26», «Ж/д вокзал»,
«К/р Ровесник»,
ТЦ «Сокольники»,
«Школа №5», «магазин «Ангара»

пр-т Космонавтов,
пр-т Красных Пар-
тизан,
ул. Луначарского,
Р-255 «Сибирь»,
ул.  Бабушкина, 
ул.  Клары Цеткин, 
ул.  Восточная, 
ул.  Жуковского, 
ул. Ярославская

23,9 только на 
о с т а н о -
в о ч н ы х 
пунктах

по регу-
л и р у е -
мым та-
рифам

А в т о б у с      
М а л ы й   
Евро 3-2

М а л ы й 
-2, 

П р и л о -
жение к 
реестру

Наличие кондицио-
нера -0;
Наличие в салоне 
системы контроля 
температуры возду-
ха-0; 
Наличие оборудова-
ния для использова-
ния газомоторного 
топлива-0;
Наличие оборудова-
ния, осуществляю-
щего непрерывную 
аудио – и видиофик-
сацию -2;
Наличие безналич-
ной оплаты проезда 
-2

2 02.06.2026 МУП ПО «Элек-
троавтотранс»
665458, г.  Усо-
лье-Сибирское, 
ул.  Куйбышева, 
дом 16,
т. 6-31-89
И Н Н : 
3819011949
О Г Р Н : 
1023802138315

02.06.2026

2 5 « р ы н о к 
«Водопад» 
– мясоком-
бинат»- ры-
нок «Водо-
пад», 
г о р о д с к о е 
сообщение

В прямом направлении: 
«рынок «Водопад»,
«ТЦ «Гранд»,
«Стадион»,
 «59 квартал», «ул. Машиностроителей», 
«Аптека», 
«ТЦ «Элегант», «ул. Куйбышева», «ЦРБ», 
«Лицей № 1», «Детская поликлиника», 
«Травпункт»,
«ул. Ленина», «ГОВД»,
 «курорт «Усолье», «Городская больница», 
«Школа № 8», «Автоколонна 1946», 
«Руссоль»,
«7 участок, «Мясокомбинат» 
в обратном направлении: «Мясокомбинат», «7 
участок»,  «Руссоль»,  «Автоколонна 1946»,
«Саянская»,
«Насыпь»,
«ул. Урицкого»,
«маг.Империя»,
«2-ой участок»,
«ДДТ»,
«Нижний парк»,
«Пенсионный фонд» (по требовани),
«Комсомольская площадь»,
«Лицей № 1», «ЦРБ»,
 «магазин «Звезда», «Аптека», «ул. Энгельса»,
«59 квартал»,
«Стадион»,
«Престиж»,
«рынок «Водопад»

Р-255 «Сибирь»,
пр-т Комсомоль-
ский,
ул. Машинострои-
телей,
ул. Энгельса,
ул. Интернацио-
нальная,
ул. Куйбышева,
пр-т Комсомоль-
ский,
ул. Ленина,
ул. Советская, 
ул. Крупской,
ул. Магистральная,
ул. Менделеева,
ул. Ватутина,
пр-т Комсомоль-
ский, 
ул. Куйбышева,
у л . И н т е р н а ц и о -
нальная ул.  Эн-
гельса, 
ул.Машинострои -
телей, 
пр-т Комсомоль-
ский, 
Р-255 «Сибирь»

29,2 только на 
о с т а н о -
в о ч н ы х 
пунктах

по регу-
л и р у е -
мым та-
рифам

А в т о б у с ,         
М а л ы й     
Евро 3 -2

Малый-2       П р и л о -
ж е н и е                            
к ре-
естру

Наличие в салоне 
системы контроля 
температуры воз-
духа-0;         Нали-
чие оборудования 
для использования 
газомоторного то-
плива-0;   Наличие 
оборудования, осу-
ществляющего не-
прерывную аудио – и 
видиофиксацию – 2;
Наличие безналич-
ной оплаты проез-
да - 2

Более 10 02.06.2026 МУП ПО «Элек-
троавтотранс»
665458, г.  Усо-
лье-Сибирское, 
ул.  Куйбышева,     
дом 16,
т. 6-31-89
И Н Н : 
3819011949
О Г Р Н : 
1023802138315

02.06.2026

3 6 « м а г а з и н 
« А н г а р а » 
- 2 участок 
- магазин 
« А н г а р а », 
г о р о д с к о е 
сообщение

В прямом направлении: «магазин «Ангара»,
«Почта»,
 «магазин «Стройка», 
«Красных Партизан»,
«26 училище», «ул. Луначарского»,
 «Стадион», 
«59 квартал», «Ангарский», «Дворец культуры 
«Мир», 
«Техникум», 
«Лицей №  1», «Гостиница», «ул.  Сеченова», 
«Департамент», «Школа № 6», «ул. Коростова», 
«СМУ-5», 
«2-й участок»
в обратном направлении:
«2-й участок»,
«ДДТ», 
«Нижний парк», «Пенсионный фонд», «Комсо-
мольская площадь»,
 «Лицей №  1», «Техникум», «Дворец культуры 
«Мир», «Ангарский», 
«59 квартал», «Луначарского»,
«Училище №26»,  «ж/д вокзал», 
«к/т «Ровесник», 
«ТЦ «Сокольники», «Школа № 5», «Ангара»

пр-т Красных Пар-
тизан, пр-т Космо-
навтов, ул.  Луна-
чарского,
пр-т Комсомоль-
ский, ул.  Сечено-
ва, ул.  Коростова, 
ул.  Менделеева, 
ул. Ватутина

20 только на 
о с т а н о -
в о ч н ы х 
пунктах

по регу-
л и р у е -
мым та-
рифам

А в т о б у с       
Малый 
Евро 2-1
С р е д н и й 
Евро 5 -1

М а л ы й 
-1, Сред-
ний -1

П р и л о -
ж е н и е                            
к ре-
естру

Наличие в салоне 
системы контроля 
температуры возду-
ха-0;           Наличие 
оборудования, осу-
ществляющего не-
прерывную аудио – и 
видиофиксацию – 2;
Наличие безналич-
ной оплаты проез-
да - 2

более 10 02.06.2026 МУП ПО «Элек-
троавтотранс»
665458, г.  Усо-
лье-Сибирское, 
ул.  Куйбышева,     
дом 16,
т. 6-31-89
И Н Н : 
3819011949
О Г Р Н : 
1023802138315

02.06.2026

4 122 «ж/д вок-
зал - сад-во 
«Сосновый 
бор»,

г о р о д с к о е 
сообщение 
(сезонный)

В прямом направлении: 
«ж/д вокзал», «Стадион»,
 «59 квартал», 
«магазин Ангарский»,
«Кирзавод»,
«ул.Бабушкина»,
 «школа № 14», «ул. Восточная», «Лесная»,
 «Дачная», «Кладбище», «Кадетский корпус», 
«садоводство «Сосновый бор»;
в обратном направлении:
«садоводство «Сосновый бор», «Кадетский 
корпус», «Кладбище», «Дачная»,
 «Лесная», «ул.  Восточная», «школа №  14», 
«ул. Бабушкина», «Кирзавод»,
 «59 квартал», «Стадион», 
«ТЦ Лада»,
 «к/т «Ровесник», «ж/д вокзал»

пр-т Красных Пар-
тизан, 
Р-255,
пр-т Комсомоль-
ский, автодорога от 
проспекта Комсо-
мольский до дороги 
М-53, ул.  Бабушки-
на, ул. Восточная,
ул.  Клары Цеткин, 
автодорога от 
филиала «Усо-
л ь е м е ж р а й г а з » 
до садоводства 
«Строитель-1», до-
рога от городского 
кладбища до са-
доводства «Сосно-
вый бор»

21 только на 
о с т а н о -
в о ч н ы х 
пунктах

по регу-
л и р у е -
мым та-
рифам

А в т о б у с ,     
м а л ы й 
Евро- 2

Малый-1 П р и л о -
ж е н и е                           
к ре-
естру

Наличие кондицио-
нера-0;                       На-
личие в салоне 
системы контроля 
температуры возду-
ха-0;      
Наличие оборудова-
ния, осуществляю-
щего непрерывную 
аудио – и видиофик-
сацию – 1;
Наличие безналич-
ной оплаты проез-
да - 1

Более 10 02.06.2026 МУП ПО «Элек-
троавтотранс»
665458, г.  Усо-
лье-Сибирское, 
ул.  Куйбышева,     
дом 16,
т. 6-31-89
И Н Н : 
3819011949
О Г Р Н : 
1023802138315


