Российская Федерация

Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 20.12.2024
№3735-па
О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское»
В целях реализации основных направлений государственной политики в области охраны труда, требований Трудового кодекса Российской Федерации, Закона Иркутской области от 24.07.2008 № 63-оз «О наделении органов местного самоуправления областными государственными полномочиями в сфере труда», руководствуясь статьями 28, 55 Устава муниципального образования «город Усолье-Сибирское», администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить состав межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (приложение № 1).
2. Утвердить Положение о межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (приложение № 2).
3. Признать утратившими силу:

- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования города Усолье-Сибирское»,

- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 29.12.2017 № 2897 «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское»,

- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 13.03.2018 № 567 «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (с изменениями от 29.12.2017 № 2897), 
- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 07.02.2019 № 236 «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (с изменениями от 29.12.2017 № 2897, от 13.03.2018 № 567), 

- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 17.03.2020 № 554 «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (с изменениями от 29.12.2017 № 2897, от 13.03.2018 № 567, от 07.02.2019 № 236),
- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 23.04.2020 № 785 «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (с изменениями от 29.12.2017 № 2897, от 13.03.2018 № 567, от 07.02.2019 № 236, от 17.03.2020 № 554),

- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 02.04.2021 № 655 «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (с изменениями от 29.12.2017 № 2897, от 13.03.2018 № 567, от 07.02.2019 № 236, от 17.03.2020 № 554, от 23.04.2020 № 785),
- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 19.07.2022 № 1495-па «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (с изменениями от 29.12.2017 № 2897, от 13.03.2018 № 567, от 07.02.2019 № 236, от 17.03.2020 № 554, от 23.04.2020 № 785, от 02.04.2021 № 655),

- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 31.01.2023 № 207-па «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (с изменениями от 29.12.2017 № 2897, от 13.03.2018 № 567, от 07.02.2019 № 236, от 17.03.2020 № 554, от 23.04.2020 № 785, от 02.04.2021 № 655, от 19.07.2022 № 1495-па),

- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 05.05.2023 № 977-па «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (с изменениями от 29.12.2017 № 2897, от 13.03.2018 № 567, от 07.02.2019 № 236, от 17.03.2020 № 554, от 23.04.2020 № 785, от 02.04.2021 № 655, от 19.07.2022 № 1495-па, от 31.01.2023 № 207-па),

- постановление администрации города Усолье-Сибирское от 06.11.2024 № 3198-па «О внесении изменения в постановление администрации города Усолье-Сибирское от 24.11.2017 № 2562 «О межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (с изменениями от 29.12.2017 № 2897, от 13.03.2018 № 567, от 07.02.2019 № 236, от 17.03.2020 № 554, от 23.04.2020 № 785, от 02.04.2021 № 655, от 19.07.2022 № 1495-па, от 31.01.2023 № 207-па, от 05.05.2023 № 977-па).

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Официальное Усолье» и разместить на официальном сайте администрации города Усолье-Сибирское в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на председателя комитета экономического развития администрации города Усолье-Сибирское Трофимову И.А.

Мэр города                                                                                         М.В. Торопкин










             Приложение № 1

          к постановлению администрации         

          города Усолье-Сибирское







          от 20.12.2024 №3735-па
Состав
межведомственной комиссии по охране труда 
муниципального образования «город Усолье-Сибирское»
Трофимова И.А. – председатель комитета экономического развития администрации города, председатель комиссии; 

Полищук Ю.В. – консультант отдела по труду комитета экономического развития администрации города, секретарь комиссии.

Члены комиссии:

Снегерева М.Ю. – начальник отдела по труду комитета экономического развития администрации города;

Пешков А.В. – главный государственный санитарный врач по г. Усолье-Сибирское и Усольскому району (по согласованию);

Глебович В.П. – руководитель клиентской службы ОСФР по Иркутской области в г. Усолье-Сибирском (по согласованию);

Богданов Д.Я. – главный государственный инспектор труда в Государственной инспекции труда в Иркутской области (по согласованию);

Белькова Т.В. – государственный инспектор Прибайкальского территориального отдела по надзору в химической и нефтеперерабатывающей промышленности Енисейского управления Ростехнадзора (по согласованию);

Спешилова Т.Н. – государственный инспектор Прибайкальского территориального отдела по надзору в химической и нефтеперерабатывающей промышленности Енисейского управления Ростехнадзора (по согласованию);

Кропочева Н.А. – председатель координационного совета организаций Профсоюзов города Усолье-Сибирское (по согласованию)
Мэр города                                                                                         М.В. Торопкин

                 








       Приложение № 2
          к постановлению администрации         

          города Усолье-Сибирское
от 20.12.2024 №3735-па
Положение 

о межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования «город Усолье-сибирское»
1. Общие положения

1.1. Межведомственная комиссия по охране труда муниципального образования «город Усолье-Сибирское» (далее - комиссия) создается при администрации города Усолье-Сибирское в целях обеспечения взаимодействия органов государственной власти, органов местного самоуправления города Усолье-Сибирское, работодателей, профессиональных союзов, их объединений и иных уполномоченных работниками представительных органов по вопросам охраны труда.

1.2. Комиссия решает задачи, осуществляет функции и полномочия в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральным и областным законодательством об охране труда, настоящим Положением.

2. Задачи комиссии

Основными задачами комиссии являются:

2.1. Реализация основных направлений государственной политики в области охраны труда на территории муниципального образования «город Усолье-Сибирское».
2.2. Координация взаимодействия органов государственной власти, органов местного самоуправления, работодателей, профессиональных союзов, их объединений и иных уполномоченных работниками представительных органов по вопросам охраны труда.

2.3. Определение приоритетных направлений работы в области охраны труда.
2.4. Пропаганда вопросов охраны труда.

3. Функции комиссии

Комиссия в соответствии с возложенными задачами в установленном порядке осуществляет следующие функции:

3.1. Обеспечение взаимодействия и координации деятельности органов государственной власти, органов местного самоуправления города Усолье-Сибирское, работодателей, профессиональных союзов, их объединений и иных уполномоченных работниками представительных органов по вопросам охраны труда посредством подготовки предложений и рекомендаций по приоритетным направлениям работы по охране труда в муниципальном образовании «город Усолье-Сибирское».
3.2. Содействие изучению и распространению передового опыта в области охраны труда, в том числе с использованием средств массовой информации.

3.3. Организация и проведение городского конкурса в области охраны труда, в том числе подведение его итогов.

3.4. Рассмотрение вопросов: 

- о состоянии условий и охраны труда в организациях;

- о состоянии производственного травматизма и профессиональной заболеваемости в организациях;

- о распространении передового опыта по улучшению условий и охраны труда;

- о проведении предварительных и периодических медицинских осмотров;

- об использовании средств Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации на реализацию предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами;

- о результатах ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных актов, содержащих нормы трудового права, по вопросам состояния условий и охраны труда.

3.5 На заседаниях Комиссии заслушиваются руководители организаций, допустивших случаи производственного травматизма и профессиональных заболеваний, с информацией о мерах профилактики и предупреждения несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

3.6. Решение других вопросов в области охраны труда, находящихся в компетенции муниципального образования «город Усолье-Сибирское».

4. Права комиссии
Для выполнения задач, возложенных на комиссию, ей предоставлено право:

4.1. Приглашать и заслушивать на заседаниях комиссии работодателей города Усолье-Сибирское по вопросам, относящимся к компетенции комиссии.

4.2. Запрашивать в установленном порядке у органов государственного контроля и надзора, работодателей, профессиональных союзов, их объединений и иных уполномоченных работниками представительных органов необходимую информацию для работы комиссии в пределах своей компетенции.

4.3. Направлять в соответствующие органы контроля и надзора информацию и иные материалы по фактам нарушений законодательства об охране труда в организациях, расположенных на территории муниципального образования «город Усолье-Сибирское».

5. Организация деятельности комиссии
5.1. Состав и изменения в составе комиссии утверждаются постановлением администрации города Усолье-Сибирское. Членство в комиссии предварительно согласовывается с руководством заинтересованных организаций.

5.2. Комиссию возглавляет председатель комиссии, осуществляет общее руководство, проводит заседания в соответствии с повесткой и представляет комиссию в органах государственной власти и в организациях муниципального образования «город Усолье-Сибирское», а в случае его отсутствия – должностное лицо, исполняющее обязанности председателя комитета экономического развития администрации города Усолье-Сибирское.
5.3. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с годовым планом работы, который принимается на заседании комиссии и утверждается председателем комиссии.

5.4. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

5.5. Повестка заседания комиссии предварительно рассматривается председателем комиссии и рассылается членам комиссии. По предложению председателя и (или) членов комиссии в повестку заседания могут вноситься вопросы, не предусмотренные планом, но требующие немедленного рассмотрения.

5.6. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее состава, с учетом членов комиссии, принявших заочное голосование по вопросам повестки заседания комиссии. Решения комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих и отсутствующих на заседании членов комиссии путем голосования. 
В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании комиссии. 
Решения заседания комиссии оформляются протоколом заседания комиссии, который подписывается председателем комиссии и секретарем.
В случае, если на заседании комиссии присутствуют менее половины состава комиссии, проводится заочное принятие решений и голосование по вопросам, поставленным на голосование членами комиссии, отсутствующими на заседании.
Для проведения заочного голосования секретарь комиссии направляет членам комиссии опросные листы к протоколу заседания комиссии и материалы, необходимые для заполнения информации о своей позиции по каждому обозначенному в повестке вопросу.

В опросном листе к протоколу заседания комиссии указывается дата окончания срока представления заполненных опросных листов.

Принявшими заочное участие в заседании комиссии считаются члены комиссии, направившие заполненный опросный лист к протоколу заседания комиссии в адрес секретаря комиссии.

Протокол заседания комиссии оформляются в течение 5 рабочих дней после дня проведения заседания комиссии с учетом заполненных опросных листов, представленных в установленный срок.
5.7. Председатель комиссии вправе перенести очередное заседание или назначить дополнительное. 

5.8. Члены комиссии:

- осуществляют подготовку материалов по вопросам, рассматриваемым на заседаниях комиссии, готовят решения по вопросам, находящимся в компетенции комиссии;

- выступают с информацией, участвуют в обсуждении и голосовании рассматриваемых вопросов на заседаниях комиссии;

- вносят предложения и дополнения по вопросам, рассматриваемым на заседаниях комиссии;
- голосуют очно (заочно) по вопросам повестки заседания комиссии;
- при невозможности присутствовать на заседании комиссии обязаны известить об этом председателя комиссии.

Члены комиссии, не имеющие возможность принять личное участие в заседании комиссии:

- направляют для участия в заседании комиссии своего представителя;

- направляют председателю комиссии информацию и предложения по вопросам повестки заседания комиссии в письменном виде.
 5.9. Секретарь комиссии:

- организует работу комиссии;

- формирует проекты ежегодных планов работы комиссии;

- формирует повестку заседания комиссии с учетом предложений, рекомендаций членов комиссии. Повестка заседания комиссии должна содержать перечень вопросов, подлежащих рассмотрению, время и место проведения заседания;

- информирует членов комиссии о повестке заседания, обеспечивает членов комиссии рабочими документами и материалами по обсуждаемым вопросам;

- оформляет протокол заседания комиссии;

- готовит проекты распорядительных документов администрации города Усолье-Сибирское об изменениях в составе комиссии.

5.10. Решения комиссии носят рекомендательный характер.
Мэр города                                                                                         М.В. Торопкин

