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Российская Федерация

Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31.07.2024
№2120-па
О внесении изменений в Порядок установления выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных бюджетных образовательных организаций города Усолье-Сибирское, утвержденный постановлением администрации города Усолье-Сибирское от 22.03.2019 № 654, с изменениями от 20.12.2019 № 3117, от 06.03.2020 № 488, от 06.11.2020 № 2034, от 21.12.2020 № 2379, от 28.06.2021 № 1333-па, от 03.06.2022 № 1197-па, от 16.11.2022 № 2644-па, от 19.12.2022 № 2990-па, от 19.12.2023 № 3170-па, от 02.02.2024 № 454-па
В соответствии со статьей 145 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 28, 55 Устава муниципального образования «город Усолье-Сибирское», администрация города Усолье-Сибирское 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в Порядок установления выплат стимулирующего характера руководителям муниципальных бюджетных образовательных организаций города Усолье-Сибирское, утвержденный постановлением администрации города Усолье-Сибирское от 22.03.2019 № 654 с изменениями от 20.12.2019 № 3117, от 06.03.2020 № 488, от 06.11.2020 № 2034, от 21.12.2020 № 2379, от 28.06.2021 № 1333-па, от 03.06.2022 № 1197-па, от 16.11.2022 № 2644-па, от 19.12.2022 № 2990-па, от 19.12.2023 № 3170-па, от 02.02.2024 № 454-па (далее-Порядок), следующего содержания:
1.1. Приложение № 2 к Порядку изложить в следующей редакции:

«
Приложение № 2 

к Порядку установления 
выплат стимулирующего 
характера руководителям 
муниципальных бюджетных 
образовательных организаций 
города Усолье-Сибирское

Показатели эффективности деятельности руководителей 

муниципальных бюджетных образовательных организаций
города Усолье-Сибирское по итогам работы за квартал

Таблица № 1

	№ п/п
	Показатели
	Количественные показатели
	Периодичность

оценки

	
	
	индикатор
	количество баллов
	

	Дошкольные образовательные организации

	1.
	Соответствие деятельности дошкольной образовательной организации требованиям законодательства Российской Федерации
	Отсутствие нарушений, выявленных контролирующими и надзорными органами в ходе проверки, допущенных в результате ненадлежащего исполнения должностных обязанностей руководителем образовательной организации и (или) работниками образовательной организации (отсутствие предписаний надзорных органов, представлений, актов, объективных жалоб, и т.п.)

	5 баллов 

снижение за каждое предписание, акт, представление, объективную жалобу и т.п. 
на 1 балл 
	ежеквартально

	2.
	Информационная открытость образовательной организации
	Соответствие требованиям приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации» (с изменениями) (справка МКУ «ИМЦ» по мониторингу сайтов)
	3 балла
соответствует требованиям законодательства (95-100%)
2 балла

соответствует требованиям законодательства (70-94%)
0 баллов

соответствует требованиям законодательства (менее 70 %)
	ежеквартально



	3.
	Достижения воспитанников дошкольной образовательной организации (с приложением подтверждающих документов) 


	Наличие участников или победителей среди воспитанников дошкольной образовательной организации в конкурсах, соревнованиях муниципального, регионального уровней (предоставление подтверждающих документов)
	Мах 3 балла:

2 балла

наличие участников или победителей в конкурсах, соревнованиях регионального уровня, всероссийского уровня, международного уровня

1 балл
наличие участников или победителей в конкурсах, соревнованиях муниципального уровня
0 баллов

отсутствие участников и победителей
	ежеквартально

	4.
	Реализация программ по сохранению и укреплению здоровья детей 

	Организация, проведение физкультурно-оздоровительной и спортивной работы (дни здоровья, соревнования и т.п.) на базе дошкольной образовательной организации
	3 балла

2 мероприятия
и более

1 балл

1 мероприятие

0 баллов

отсутствие

мероприятий
	ежеквартально

	5.
	Своевременность и качество предоставления руководителем запрашиваемой информации, планов, отчётов, аналитических материалов (согласно данных специалистов отдела образования, МКУ «ИМЦ», «ЦБ г. Усолье-Сибирское»)

	Соблюдение сроков сдачи отчетности
Нарушение сроков сдачи отчетности
	3 балла

соблюдение сроков сдачи отчетности

0 баллов

нарушение сроков сдачи отчетности
	ежеквартально

	6.
	Профессиональные достижения педагогических работников дошкольной образовательной организации (с приложением подтверждающих документов)
	Наличие победителей (призеров) и участников среди педагогических работников дошкольной образовательной организации в профессиональных конкурсах различных уровней (международный, всероссийский, региональный, муниципальный уровни, кроме мероприятий, проводимых на платной основе)


	Мах 12 баллов:

6 баллов

Международный/всероссийский уровень (победитель/призер)

5 баллов

Международный/всероссийский уровень (участник)

4 балла

региональный (победитель/призер)

3 балла

Региональный (участник)

2 балла

муниципальный (победитель/призер)

1 балл

муниципальный (участник)

0 баллов

не участвуют


	ежеквартально

	
	
	Проведение, участие в региональных, муниципальных мероприятиях ДОУ (курсы, семинары, конференции конкурсы, стажировочные площадки т.п.)


	3 балла

3 мероприятия

и более

2 балла

2 мероприятия
1 балла

1 мероприятия

0 баллов

отсутствие мероприятий

	

	
	
	Реализация мероприятий согласно, статуса инновационной площадки регионального и муниципального уровня за отчетный период при предоставлении отчетных документов (приказы, сертификаты и т.д)
	1балл

наличие мероприятий муниципального уровня

0 баллов

отсутствие мероприятий

	

	7.
	Реализация социокультурных проектов
	Участие в социокультурных проектах на муниципальном уровне, 
между образовательными организациями, на уровне дошкольной организации 
	Мах 15 баллов:

6 баллов

муниципальный
5 баллов

между образовательными организациями
4 балла

уровень дошкольной организации
0 баллов

нет участия
	ежеквартально

	Общее (максимальное) количество баллов

	48 баллов


	

	Таблица № 2




	Общеобразовательные организации


	№ п/п
	Показатели
	   Количественные показатели
	Периодичность

оценки

	
	
	индикатор
	количество баллов
	

	1.
	Соответствие деятельности общеобразовательной организации требованиям законодательства Российской Федерации
	Отсутствие нарушений, выявленных контролирующими и надзорными органами в ходе проверки, допущенных в результате ненадлежащего исполнения должностных обязанностей руководителем образовательной организации и (или) работниками образовательной организации (отсутствие предписаний надзорных органов, представлений, актов, объективных жалоб, и т.п.)


	5 баллов 

снижение за каждое предписание, акт, представление, объективную жалобу и т.п.  на 1 балл 
	ежеквартально

	2.
	Информационная открытость
образовательной организации
	Соответствие требованиям приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации» (с изменениями) (справка МКУ «ИМЦ» по мониторингу сайтов)
	3 балла 

соответствует требованиям законодательства 

(95-100%)

2 балла

соответствует требованиям законодательства

 (70-94%)

0 баллов

соответствует требованиям законодательства 

(менее 70 %)

	ежеквартально

	3.
	Реализация социально-культурных проектов

	Доля обучающихся, участвующих в общественно-значимой деятельности, организуемой на базе общеобразовательной организации (при предоставлении подтверждающих документов)


	4 балла

80 - 100%
(от общего количества обучающихся)
3 балла

60 - 79,9%
(от общего количества обучающихся)
2 балла

40 - 59,9%
(от общего количества обучающихся)
0 баллов

менее 40% 
(от общего количества обучающихся)

	ежеквартально

	4.
	Реализация программ по сохранению и укреплению здоровья обучающихся
	Доля охвата горячим питанием обучающихся

 (от контингента образовательной организации, за исключением обучающихся, находящихся на домашнем обучении, детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей (законных представителей)), находящихся в образовательных организациях
	96 - 100%   - 5 баллов

90 - 95,9% -   4 балла

80 - 89,9% -   3 балла

70 - 79,9% -  2 балла

50 - 69,9% -  1 балл

менее 50% - 0 баллов


	ежеквартально

	
	
	Организация и проведение мероприятий, способствующих сохранению и восстановлению физического и психического здоровья обучающихся (дни здоровья, туристические походы и т.п.)
	5 баллов

3 и более мероприятий  

3 балла

2 мероприятия

1 балл

1 мероприятие


	ежеквартально

	5.
	Своевременность и качество предоставления руководителем запрашиваемой информации, планов, отчётов, аналитических материалов (согласно данных специалистов отдела образования, МКУ «ИМЦ», МКУ «ЦБ г. Усолье-Сибирское»)
	Соблюдение сроков сдачи отчетности
Нарушение сроков сдачи отчетности
	3 балла

соблюдение сроков сдачи отчетности

0 баллов

нарушение сроков сдачи отчетности
	ежеквартально

	6.
	Профессиональные достижения педагогических работников общеобразовательной организации (с приложением подтверждающих документов)
	Наличие победителей (призёров) и участников среди педагогических работников общеобразовательной организации в профессиональных конкурсах различных уровней (международный, всероссийский, региональный, муниципальный уровни, кроме мероприятий, проводимых на платной основе) 


	Мах 12 баллов:

6 баллов

международный, всероссийский уровень (победитель/призер)

5 баллов

 международный, всероссийский уровень (участник)

4 балла

 региональный (победитель/призер)

3 балла

 региональный (участник)

2 балла

 муниципальный (победитель/призер)

1 балл

 муниципальный (участник)

0 баллов

 не участвуют

	ежеквартально

	
	
	Проведение региональных, муниципальных мероприятий на базе общеобразовательной организации (курсы, семинары, конференции, конкурсы, стажировочные площадки, реализация мероприятий, согласно статуса инновационной деятельности и т.п.) 

	3 балла

3 мероприятия и более

2 балла

 2- мероприятия

1 балл

 1 мероприятие и менее

0 баллов
отсутствие мероприятий

	

	7.
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений несовершеннолетних
	Организация и результативность профилактической работы
	4 балла

4 и более мероприятий

3 балла

3  мероприятия

2 балла

2  мероприятия

1 балл

1  мероприятие
0 баллов

отсутствие мероприятий

	ежеквартально

	  8.
	Реализация программ, направленных на работу с одарёнными детьми
	Наличие участников и победителей (призеров) среди обучающихся 

(команд) в конкурсах, фестивалях, соревнованиях различных уровней (международный, всероссийский, региональный, муниципальный уровни, кроме мероприятий на коммерческой основе)

(при предоставлении подтверждающих документов).


	Мах 12 баллов:
6 баллов

международный / всероссийский уровень (победитель/призер)

5 баллов

 международный / всероссийский уровень (участник)

4 балла

 региональный (победитель/призер)

3 балла

региональный (участник)

2 балла

 муниципальный (победитель/призер)

1 балл

 муниципальный (участник)

0 баллов

 не участвуют 

	ежеквартально

	9.
	Организация физкультурно-оздоровительной и спортивной работы (соревнования, спортивные секции и т.п.)


	Наличие участников и победителей (призёров) среди обучающихся (команд) в спортивных соревнованиях различных уровней (федеральный, региональный, муниципальный уровни)
	Мах 12 баллов:
6 баллов

международный / всероссийский уровень (победитель/призер)

5 баллов

 международный / всероссийский уровень (участник)

4 балла

 региональный (победитель/призер)

3 балла

региональный (участник)

2 балла

 муниципальный (победитель/призер)

1 балл

 муниципальный (участник)

0 баллов

 не участвуют
	ежеквартально

	  10.
	Показатели индивидуальных образовательных результатов обучающихся по ГИА (государственная итоговая  аттестация), ВПР (всероссийские проверочные работы), по материалам контрольных мероприятий (мониторинг).
	по результатам мониторинга, ВПР – 

1, 2 кварталы.

      по результатам ГИА –

3, 4 кварталы.


	5 баллов
положительная динамика результатов (по сравнению с прошлым годом соответствующего периода)
3 балла

стабильные результаты 

(по сравнению с прошлым годом соответствующего периода)
0 баллов
отрицательная динамика
 (по сравнению с прошлым годом соответствующего периода)
	ежеквартально

	Общее (максимальное) количество баллов
	73 балла
	


Таблица № 3

	Организации дополнительного образования 



	№ п/п
	Показатели
	   Количественные показатели
	Количественные показатели

	
	
	индикатор
	количество баллов
	

	1.


	Соответствие деятельности организации дополнительного образования требованиям законодательства Российской Федерации
	Отсутствие нарушений, выявленных контролирующими и надзорными органами в ходе проверки, допущенных в результате ненадлежащего исполнения должностных обязанностей руководителем образовательной организации и (или) работниками образовательной организации (отсутствие предписаний надзорных органов, представлений, актов, объективных жалоб, и т.п.)
	5 баллов 

снижение за каждое предписание, акт, представление, объективную жалобу и т.п.  на 1 балл 
	ежеквартально

	2.


	Информационная открытость образовательной организации

	Соответствие требованиям приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления информации» (с изменениями) (справка МКУ «ИМЦ» по мониторингу сайтов)
	3 балла 

соответствует требованиям законодательства 

(95-100%)

2 балла

соответствует требованиям законодательства

 (70-94%)

0 баллов

соответствует требованиям законодательства 

(менее 70 %)
	ежеквартально

	3.


	Реализация социокультурных проектов  


	Доля обучающихся, участвующих в общественно-значимой деятельности, организуемой на базе образовательной организации (от общего количества обучающихся)

	6 баллов

80-100%

3 балла

60-79%

2 балла

40-59%

0 баллов

менее 40%
	ежеквартально

	4.
	Реализация мероприятий по сохранению и укреплению здоровья детей сохранению и восстановлению психического и физического здоровья учащихся
	Организация, проведение физкультурно-оздоровительной и спортивной работы 

(праздники здоровья, дни здоровья, туристические походы, соревнования и т.п.)
	3 балла 

3 и более мероприятий

2 балла 

2 мероприятия

1 балл

1 мероприятие
	ежеквартально

	5.

.
	Своевременность и качество предоставления руководителем запрашиваемой информации, планов, отчётов, аналитических материалов (согласно данных специалистов отдела образования, МКУ «ИМЦ», МКУ «ЦБ г. Усолье-Сибирское»)
	Соблюдение сроков сдачи отчетности
Нарушение сроков сдачи отчетности
	3 балла

соблюдение сроков сдачи отчетности

0 баллов

нарушение сроков сдачи отчетности
	ежеквартально


	6.


	Профессиональные достижения педагогических работников организации дополнительного образования (с приложением подтверждающих документов)
	Наличие победителей (призеров) и участников среди педагогических работников организации дополнительного образования в профессиональных конкурсах различных уровней (международный, всероссийский, региональный, муниципальный уровни, кроме мероприятий, проводимых на платной основе)
	Мах 12 баллов

6 баллов

 международный,

всероссийский уровень (победитель/

призер)

5 баллов

 международный,

всероссийский уровень (участник)
4 балла

 региональный (победитель/

призер)

3 балла

региональный (участник)

2 балла 

муниципальный (победитель/

призер)

1 балл

 муниципальный (участник)

0 баллов

 не участвуют
	ежеквартально

	
	
	Проведение региональных, муниципальных мероприятий на базе образовательной организации (курсы, семинары, конференции, конкурсы, стажировочные площадки т.п.)


	3 балла

 3 мероприятия 

и более
2 балла

 2 мероприятия

1 балл
 1 мероприятие 
0 баллов

отсутствие мероприятий

	

	
	
	Реализация мероприятий, согласно статуса инновационной площадки регионального и муниципального уровня за отчетный период при предоставлении отчетных документов (приказы, сертификаты и т.д)

	2 балла

наличие мероприятий регионального уровня

                1 балл

наличие мероприятий муниципального уровня 

0 баллов
отсутствие мероприятий
 
	

	7.
	Реализация мероприятий по профилактике правонарушений у несовершеннолетних
	Организация занятости детей, состоящих на различных видах учета 
	8 баллов

(для МБУДО «ДДТ» - 30 человек и более; для МБУДО «ДЮСШ № 1» - 20 человек и более; для МБУДО «СЮН» - 18 человек и более)
6 баллов

(для МБУДО «ДДТ» - от 19 до 29 человек; для МБУДО «ДЮСШ № 1» - от 13 до 19 человек; для МБУДО «СЮН» - от 12 до 17 человек)
4 балла

(для МБУДО «ДДТ» - от 10 до 18 человек; для МБУДО «ДЮСШ № 1» - от 9 до 12 человек; для МБУДО «СЮН» - от 8 до 11 человек)
1 балл

(для МБУДО «ДДТ» - от 1 до 9 человек; для МБУДО «ДЮСШ № 1» - от 1 до 8 человек; для МБУДО «СЮН» - от 1 до 7 человек)

	ежеквартально

	  8.
	Реализация программ, направленных на работу с одаренными детьми 


	Наличие участников и победителей (призеров) среди обучающихся (команд) в конкурсах, фестивалях, 
соревнованиях различных уровней (международный, всероссийский, региональный, муниципальный уровни, 
кроме мероприятий на коммерческой основе)
(при предоставлении подтверждающих документов)
	Мах 12 баллов:

6 баллов

международный / всероссийский уровень (победитель/призер)

5 баллов

 международный / всероссийский уровень (участник)
4 балла

 региональный (победитель/призер)

3 балла

региональный (участник)

2 балла

 муниципальный (победитель/призер)

1 балл

 муниципальный (участник)

0 баллов

 не участвуют
	ежеквартально

	  9.
	Обеспечение охвата дополнительным образованием всех возрастных групп обучающихся, воспитанников (до 5 лет, 5-9 лет, 10-14 лет, 15-17 лет, 18 лет и старше)
	Количество возрастных групп
	Мах 5 баллов 
за каждую возрастную группу 1 балл
	ежеквартально

	Общее (максимальное) количество баллов
	62 балла
	


* Информация руководителей рассматривается комиссией при наличии подтверждающих документов.
Стимулирующая выплата устанавливается согласно суммарному количеству баллов, набранных

по показателям эффективности деятельности руководителей учреждений.».
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Официальное Усолье» и разместить на официальном сайте администрации города Усолье-Сибирское в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.07.2024.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела образования управления по социально-культурным вопросам администрации города Усолье-Сибирское Домашенко Ю.Г.
Мэр города                                                                                                 М.В. Торопкин
