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Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  24.01.2014 №  116
Об  обеспечении  требований  технического  обслуживания кро-
вель  зданий  и  сооружений  в  период  схода  снежного покрова
 Для обеспечения безопасности движения пешеходов и автотранспорта 
вблизи  зданий и сооружений,  во избежание нарушения целостности 
кровель  в  условиях  глубокого снежного покрова во  исполнение  п. 
4.6.1.23. Правил и норм технической  эксплуатации жилищного фонда, 
утвержденных Постановлением  Государственного  комитета Россий-
ской Федерации по строительству и жилищно-коммунальному  комплек-
су  от 27.09.2003г. № 170, руководствуясь   ст. 45, 55  Устава  муниципаль-
ного образования  «город  Усолье-Сибирское», администрация  муници-
пального  образования  «город   Усолье – Сибирское»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:      
 1. Рекомендовать руководителям управляющих компаний обслуживающих 
жилищный фонд и  организациям  всех  форм собственности,  расположенных  
на  территории   муниципального образования  « город  Усолье – Сибирское»
 - в срок до 31.03.2014 года  провести  работы  по удалению  снежного 
покрова, наледи  и  сосулек  с крыш  зданий и сооружений с обеспе-
чением  установленных требований по безопасности  для выполняю-
щих  данные работы,  а  также   пешеходов  и  автотранспорта;
 - в течение февраля - марта 2014 года организовать  надлежащий 
контроль за  выполнением  работ по удалению  наледи и сосулек 
при таянии снежного покрова на кровлях  зданий и сооружений.
    2. Для обеспечения надлежащего контроля  за проведением работ  по ис-
полнению настоящего постановления, создать рабочую группу  в составе:
Антонов Н.В.   

-
заместитель главы администрации - 
председатель комитета по городскому 
хозяйству администрации города 
Усолье - Сибирское,  руководитель   
группы

Саелкин П.Г.   
-

начальник  МКУ «Городское 
управление капитального 
строительства »;

Проценко Т.Б.           
-

начальник отдела архитектуры и 
градо-                                     строительства    
администрации города Усолье - 
Сибирское;

Поспелова Л.С.        

Мирошниченко 
И.В.                         

Полубесова  Н.Ю. 

  
-

  
-                                    

  
-

главный специалист отдела   
городского хозяйства и инженерного 
обеспечения комитета по городскому 
хозяйству   администрации города  
Усолье - Сибирское;
начальник отдела  потребительского 
рынка товаров  и услуг администрации 
города  Усолье - Сибирское;

начальник отдела культуры, 
спорта и молодежной  политики  
администрации  города Усолье - 
Сибирское.

3. Опубликовать данное постановление  в  газете  «Официальное 
Усолье» и на  сайте  администрации  города  Усолье - Сибирское.  
Глава администрации  города                                    А.П. Рожаловский 

Приложение 
к  постановлению    администрации 

                                           г. Усолье – Сибирское 
от 24.01.2014 г.  №116

График
работы  группы  по осуществлению  контроля  за  исполнением 
предприятиями и  организациями  города  мероприятий  по   
очистке  кровель  зданий   от снега,  наледи,  сосулек  в 2014 

году
03.02.2014г. проверка крыш   многоквартирных домов (2-3этажные) 
с неорганизованным водостоком   (по городу).
10.02.2014г.      -  ООО УК «Усольская»;
17.02.2014г.      -  ООО «УК «ТвК»;
24.02.2014г.      -  ООО УК «Усолье Жилсервис»;
03.03.2014г.      -  ООО «Вега»; ООО «АЛЬТЕРНАТИВА»;
10.03.2014г.      -  ООО «Первенец»; МУП «Сервисный центр»;
17.03.2014г.      -  ООО «Сантехник», ООО «УК «Эрида»;
23.03.2014г.      -  ООО «УК «Элита»;
31.03.2014г.      -  Учреждения, организации  различной формы
                               собственности.
Заместитель  главы  администрации -
председатель комитета по городскому  хозяйству  Н.В. Антонов

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  23.01.2014 №  80
Об утверждении средней рыночной стоимости одного ква-
дратного метра общей площади жилого помещения на терри-
тории г. Усолье-Сибирское на 2014 год

В целях расчета средств, необходимых для обеспечения жи-
льем детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
жилыми помещениями по договорам социального найма, в соот-
ветствии со статьями 16, 17 Федерального Закона от 06.10.2003г. 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 45, 
55 Устава города Усолье-Сибирское, администрация города Усо-
лье-Сибирское 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 1. Утвердить среднюю рыночную стоимость одного квадратного ме-
тра общей площади жилого помещения на территории г. Усолье-Си-
бирское, используемой для обеспечения детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, жилыми помещениями по до-
говорам социального найма, на 2014 год в размере 26272 рубля.
 2. Отменить с 01.01.2014 г. постановление администрации муниципального 

образования города Усолье-Сибирское от 18.03.2013 г. № 522 «Об утверж-
дении средней рыночной стоимости одного квадратного метра общей пло-
щади жилого помещения на территории г. Усолье-Сибирское на 2013 год». 
 3. Опубликовать данное постановление в газете «Официальное Усолье».
 4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 
начальника управления экономического развития администрации 
города С.В. Гуменюка.
Глава администрации города А.П. Рожаловский

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  21.01.2014 №  42
О приостановлении в 2014-2015 годах действия ведомственной целе-
вой программы «Содействие развитию малого и среднего предпри-
нимательства в муниципальном образовании города Усолье-Сибир-
ское на 2013-2015 гг.», утвержденной постановлением администрации 
города Усолье-Сибирское от 12.10.2012 г. № 1915, с изменениями от     
02.08.2013 г. № 1595, от 08.10.2013 г. № 2122

В соответствии с решением Думы города Усолье-Сибирское от 
19.12.2013 г. № 118/6 «Об утверждении бюджета города Усолье-Си-
бирское на 2014 год и плановый период 2015-2016 годов», руковод-
ствуясь Положением  о порядке разработки, утверждения и реали-
зации ведомственных целевых программ города Усолье-Сибирское, 
утвержденным постановлением главы администрации города Усо-
лье-Сибирское от 16.03.2011 г.  № 526, с изменениями от 28.06.2011 
г. № 1360, от 08.02.2012 г. № 198, от 28.05.2012 г. № 966, ст.ст. 45, 55 
Устава города Усолье-Сибирское, администрация города Усолье-Си-
бирское
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
 1. Приостановить в 2014 - 2015 годах действие ведомственной 
целевой программы «Содействие развитию малого и среднего 
предпринимательства в муниципальном образовании города Усо-
лье-Сибирское на 2013-2015 гг.», утвержденной постановлением 
администрации города от 12.10.2012 г. № 1915, с изменениями от 
02.08.2013 г. № 1595, от 08.10.2013 г. № 2122.  
  2. Опубликовать  настоящее постановление в газете «Официальное Усолье».
 3.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить 
на начальника управления экономического развития администра-
ции города Гуменюка С.В.
Глава администрации города А.П. Рожаловский

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  21.01.2014 №  43
О внесении изменений в постановление администрации  го-

рода Усолье-Сибирское от 22.04.2011 г. № 842
В целях приведения положения о порядке разработки, утверждения  и 

реализации долгосрочных целевых программ города Усолье-Сибирское, 
утвержденное постановлением администрации  города Усолье-Сибирское 
от 22.04.2011 г. № 842 (с изменениями от 28.06.2011 № 1359, от 08.02.2012 
№ 199, от 28.05.2012 № 967, от 04.07.2013 № 1377, от 30.09.2013 № 2052, 
от 01.11.2013  № 2324) в соответствие с действующим законодательством, 
Уставом муниципального образования «город Усолье-Сибирское», в целях 
оценки эффективности реализации долгосрочных целевых программ горо-
да               Усолье-Сибирское за 2013 год, руководствуясь ст. ст. 45, 55 Устава 
города Усолье-Сибирское, администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.  Внести  в  постановление администрации  города Усолье-Си-

бирское от 22.04.2011 г. № 842 (с изменениями от 28.06.2011 № 1359, от 
08.02.2012 № 199, от 28.05.2012 № 967, от 04.07.2013 № 1377, от 30.09.2013 
№ 2052, от 01.11.2013 № 2324) изменения следующего содержания:

в наименовании и по тексту решения слова «муниципального 
образования города Усолье-Сибирское» заменить словами «муни-
ципального образования «город Усолье-Сибирское».

2. Внести  в  положение о порядке разработки, утверждения  и 
реализации долгосрочных целевых программ города Усолье-Си-
бирское, утвержденное постановлением администрации  горо-
да Усолье-Сибирское от 22.04.2011 г. № 842 (с изменениями от 
28.06.2011 № 1359, от 08.02.2012 № 199, от 28.05.2012 № 967, от 
04.07.2013 № 1377, от 30.09.2013 № 2052, от 01.11.2013 № 2324) (да-
лее – Положение) изменения следующего содержания:

2.1. По тексту Положения слова «муниципального образования 
города Усолье-Сибирское» заменить словами «муниципального 
образования «город Усолье-Сибирское».

2.2. Пункт 7 Приложения 6 к Положению дополнить словами 
следующего содержания:

«В случае, если при реализации Программы количество целе-
вых показателей будет равно 1, то оценка эффективности реали-
зации Программы определяется на основе расчетов по формуле:

T
факт

I = ----------------,
T

план
где:
I – индекс эффективности;
T - значение целевого показателя (фактическое, плановое).
Оценка эффективности реализации отдельного мероприятия 

Программы определяется на основе расчетов по формуле:

T1                  T2                  Тn
факт               факт              факт

------------  +   ------------  +  ------------
T1                  Т2                  Тn

план               план              план
                      I = ----------------------------------------------,

М
где:
I - индекс эффективности;
T - значение целевого показателя (фактическое, плановое)
М – количество целевых показателей Программы.».
3. Разместить настоящее постановление на официальном сай-

те города Усолье-Сибирское.
Глава администрации города               А.П. Рожаловский

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  17.01.2013  №  33
О внесении дополнений в «Положение об организации  и веде-

нии гражданской обороны в муниципальном образовании города 
Усолье-Сибирское и организациях, расположенных на территории 
муниципального образования города Усолье-Сибирское»

В целях приведения нормативных правовых актов муници-
пального образования «город Усолье-сибирское» в соответствие 
с действующим законодательством Российской Федерации, руко-
водствуясь статьями 45, 55 Устава города Усолье-Сибирское, ад-
министрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести дополнения в пункт 8 «Положения об организации и 

ведении гражданской обороны в муниципальном образовании го-
рода Усолье-Сибирское и организациях расположенных на терри-
тории муниципального образования города Усолье-Сибирское», 
утвержденного постановлением главы администрации муници-
пального образования города Усолье-Сибирское от 31.03.2009г. 
№ 489 «Об утверждении положения об организации  и ведении 
гражданской обороны в муниципальном образовании города Усо-
лье-Сибирское и организациях, расположенных на территории му-
ниципального образования города Усолье-Сибирское» следующе-
го содержания:

«- обеспечивает своевременное оповещение населения, в том 
числе экстренное оповещение населения, об опасностях, возни-
кающих при ведении военных действий или вследствие этих дей-
ствий, а также об угрозе возникновения или о возникновении чрез-
вычайных ситуаций природного и техногенного характера».

2. Опубликовать данное постановление в газете «Официальное 
Усолье».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации города                        А.П. Рожаловский

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  22.01.2014 №  71
О внесении изменений в постановление администрации муници-

пального образования города Усолье-Сибирское от 17.08.2012 № 1560
В целях приведения нормативных правовых актов в соответствие  

с Уставом муниципального образования «город Усолье-Сибирское», 
упорядочения условий оплаты труда руководителя  МКУ «Служба му-
ниципального образования  «город Усолье-Сибирское» по решению 
вопросов гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и пожарной 
безопасности», руководствуясь статьями 45, 55 Устава муниципального 
образования «город Усолье-Сибирское», администрация города Усо-
лье-Сибирское 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации муниципального образо-

вания города Усолье-Сибирское от 17.08.2012 № 1560 «Об утверждении 
положения об оплате труда работников муниципального учреждения 
«Служба муниципального образования города Усолье-Сибирское по 
решению вопросов гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и по-
жарной безопасности» изменения следующего содержания:

1.1. в названии и по тексту постановления и положения слова 
«муниципального образования города Усолье-Сибирское» заме-
нить словами «муниципального образования «город Усолье-Си-
бирское»»;

1.2. в таблице пункта 5.2. положения число «1,5» заменить числом «1,8».
2. Настоящее постановление распространяется на правоотно-

шения, возникшие с 1 января 2014 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Офици-

альное Усолье».
Глава администрации  города                   А.П. Рожаловский

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  31.12.2013 №  2888
О внесении изменений в постановление администрации муни-

ципального образования города Усолье-Сибирское от 01.07.2011г. 
№ 1399 «Об утверждении порядка определения, объема и условия 
предоставления субсидий и бюджетных инвестиций из бюджета 
муниципального образования города Усолье-Сибирское муни-
ципальным и бюджетным учреждениям города Усолье-Сибир-
ское, с изменениями от 17.08.2012 г. № 1549, от 24.12.2012 № 2547, от 
26.07.2013 № 1536

В соответствии со ст.ст. 78.1, 79 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, Федеральным законом от 03.11.2006 N 174-ФЗ "Об авто-
номных учреждениях", Федеральным законом от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О 
внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации в связи с совершенствованием правового положения госу-
дарственных (муниципаль-ных) учреждений", руководствуясь статьями 
45, 55 Устава муниципального образования «город Усолье-Сибирское», 
администрация  города Усолье-Сибирское постановляет:

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в приложение № 1 к Порядку определения объема 

и условий предоставления субсидий и бюджетных инвестиций из 
бюджета муниципального образования города Усолье-Сибирское 
муниципальным автономным и бюджетным учреждениям города 
Усолье-Сибирское, утвержденное постановлением муниципаль-
ного образования города Усолье-Сибирское от  1 июля 2011 года 
№ 1399 «Об утверждении порядка определения объема и условия 
предоставления субсидий и бюджетных инвестиций из бюджета 
муниципального образования города Усолье-Сибирское муни-
ципальным автономным и бюджетным учреждениям города Усо-
лье-Сибирское», с изменениями от 17.08.2012 № 1549, от 24.12.2012      
№ 2547, от 26.07.2013 № 1536, изменения следующего содержания:

1.1. Подпункт 2.1.1.1 пункта 2. изложить в новой редакции:
Субсидии на выполнение муниципального задания:
а) субсидии на возмещение нормативных затрат по оказанию 

ими муниципальных услуг (выполнению работ) физическим и (или) 
юридическим лицам, в том числе в рамках реализации муници-
пальных программ и ведомственных целевых программ;

б) субсидии на содержание недвижимого имущества и особо ценного 
движимого имущества, закрепленного за учреждением-собственником 
или приобретенного учреждением за счет средств, выделенных ему 
главным распорядителем средств бюджета города либо собственни-
ком на приобретение такого имущества (за исключением имущества, 
сданного в аренду с согласия собственника), а также на уплату налогов, 
в качестве объекта налогообложения по которым признается соответ-
ствующее имущество, в том числе земельные участки, в том числе в 
рамках реализации муниципальных программ и ведомственных целе-
вых программ;

Иные субсидии:
а) субсидии на приобретение основных средств, в том числе 
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в рамках реализации муниципальных программ и ведомственных 
целевых программ, и не включенные в субсидию на выполнение 
муниципального задания;

б) субсидии на проведение ремонтных работ, в том числе в 
рамках реализации муниципальных программ и ведомственных 
целевых программ, и не включенные в субсидию на выполнение 
муниципального задания;

в) субсидии на реализацию муниципальных программ и ведом-
ственных целевых программ, не включенные в субсидию на выпол-
нение муниципального задания;

г) субсидии по межбюджетным трансфертам, полученным в фор-
ме субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имею-
щих целевое назначение, предоставляемые в рамках иных субсидий;

Бюджетные инвестиции.
(п. 1.4 в ред. постановления администрации г. Усолье-Сибир-

ское от 26.07.2013 N 1536)
2. Внести в приложение № 1 к Соглашению между учредителем и муни-

ципальным автономным (бюджетным) учреждением о порядке и условиях 
предоставления субсидий и бюджетных инвестиций на выполнение муни-
ципального задания по оказанию муниципальных услуг, утвержденное по-
становлением муниципального образования города Усолье-Сибирское от  
1 июля 2011 года № 1399 «Об утверждении порядка определения объема 
и условия предоставления субсидий и бюджетных инвестиций из бюджета 
муниципального образования города Усолье-Сибирское муниципальным 
автономным и бюджетным учреждениям города Усолье-Сибирское», с из-
менениями от 17.08.2012 № 1549, от 24.12.2012      № 2547, от 26.07.2013 № 
1536, изменения следующего содержания:

2.1. Размер субсидий и сроки их предоставления изложить в но-
вой редакции:
        Вид субсидий и бюджетных инвестиций            Сроки     

п р е д о -
ставления

Сумма,
рублей

       1. Субсидия на  возмещение  норматив-
ных  затрат  по оказанию  муниципальных  
услуг  (выполнению  работ) физическим 
и (или) юридическим лицам, в том числе в 
рамках реализации муниципальных про-
грамм и ведомственных целевых программ;              
         2. Субсидия на содержание недвижи-
мого имущества и особо ценного движимо-
го имущества, закрепленного за учрежде-
нием-собственником или приобретенного 
учреждением за счет средств, выделенных 
ему главным распорядителем средств бюд-
жета города либо собственником на приоб-
ретение такого имущества (за исключением 
имущества, сданного в аренду с согласия 
собственника), а также на уплату налогов, 
в качестве объекта налогообложения по 
которым признается соответствующее иму-
щество, в том числе земельные участки, 
в том числе в рамках реализации муници-
пальных программ и ведомственных целе-
вых программ; 
       3. Субсидия на приобретение основных 
средств, в том числе в рамках реализации 
муниципальных программ и ведомствен-
ных целевых программ, и не включенные в 
субсидию на выполнение муниципального 
задания;        
       4. Субсидия на проведение ремонтных 
работ, в том числе в рамках реализации 
муниципальных программ и ведомствен-
ных целевых программ, и не включенные в 
субсидию на выполнение муниципального 
задания;      
       5. Субсидия на реализацию муници-
пальных программ и ведомственных целе-
вых программ, не включенные в субсидию 
на выполнение муниципального задания;       

6. Субсидия по межбюджетным 
трансфертам, полученным в форме суб-
сидий, субвенций и иных межбюджетных 
трансфертов, имеющих целевое назначе-
ние, предоставляемые в рамках иных суб-
сидий; 
       7. Бюджетные инвестиции                            
Итого:                                             
Глава администрации города А.П. Рожаловский

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  17.01.2013 №  32
О внесении дополнений в «Номенклатуру и объем резерва 

материальных ресурсов, предназначенных для ликвидации 
чрезвычайных ситуаций муниципального характера на терри-
тории города Усолье-Сибирское»

В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года 
№ 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситу-
аций природного и техногенного характера» и постановлением Пра-
вительства Российской Федерации от 10 ноября 1996 года № 1340 «О 
Порядке создания и использования резервов материальных ресур-
сов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техноген-
ного характера», руководствуясь статьями 45, 55 Устава города Усо-
лье-Сибирское, администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести дополнения в «Номенклатуру и объем резерва матери-

альных ресурсов, предназначенных для ликвидации чрезвычайных 
ситуаций муниципального характера на территории города Усолье-Си-
бирское», утвержденные постановлением администрации города Усо-
лье-Сибирское от 27.11.2013г. № 2531 «О порядке создания, хранения, 
использования и восполнения резерва материальных ресурсов для 
ликвидации чрезвычайных ситуаций муниципального характера на тер-
ритории города Усолье-Сибирское» следующего содержания:

4. Средства связи
1 Радиостанция Motorola шт. 1
5. Топливо
1 Бензин АИ-80 литр 3000

2 Бензин АИ-92 литр 3000
3 Дизельное топливо литр 3000
4 Масло М-10 Г2к литр 0,543

6. Транспортные средства
1 Автобус ед. 2

2. Опубликовать данное постановление в газете «Официальное Усолье».
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
Глава администрации города                         А.П. Рожаловский

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  17.01.2014 №  39
О признании многоквартирного дома, расположенного по адресу: г. 

Усолье-Сибирское, ул. Дзержинского, 4 аварийным и подлежащим сносу.
В соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 г. № 
131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», положением о признании поме-
щения жилым помещением, жилого помещения непригодным для 
проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим 
сносу, утвержденным  постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 28.01.2006 г. № 47, на основании заключения 
межведомственной комиссии по вопросам признания помещения 
жилым помещением жилого помещения непригодным для прожи-
вания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу 
от 12.04.2013 г. № 5, руководствуясь статьями  45, 55 Устава муни-
ципального образования «город Усолье-Сибирское», администра-
ция города Усолье-Сибирское

 ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Признать многоквартирный дом, расположенный по адресу: 

Иркутская область, город Усолье-Сибирское, ул. Дзержинского, 4 
аварийным и подлежащим сносу.

2. Комитету по управлению муниципальным имуществом адми-
нистрации города (Слайковский Ю.В.) внести изменения в реестр 
муниципальной собственности.

3. МУП «Сервисный центр» (Бобров В.В.) прекратить прием доку-
ментов для оформления договоров передачи в собственность жилых 
помещений, расположенных в аварийном доме по ул. Дзержинского,4.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Офици-
альное Усолье».

5. Контроль за исполнением данного постановления возложить 
на заместителя главы администрации - председателя комитета по 
городскому хозяйству администрации города Антонова Н.В.

    Глава администрации города                   А.П. Рожаловский 
Российская   Федерация

Иркутская область
Администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  27.01.2014 №  121
Об утверждении положения о порядке взимания платы за при-

смотр и уход за детьми, осваивающими образовательные программы 
дошкольного образования в организациях, осуществляющих образо-
вательную деятельность на территории города Усолье-Сибирское

В целях упорядочивания взимания платы за присмотр и уход за детьми, 
осваивающими образовательные программы дошкольного образования в 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность на терри-
тории города Усолье-Сибирское руководствуясь статьями 7, 16 абзацем 2 
части 5 статьи 20 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в Российской Фе-
дерации», статьей 65 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации", статьями 45, 55 Устава города Усо-
лье-Сибирское, администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о порядке взимания платы за присмотр и 

уход за детьми, осваивающими образовательные программы дошколь-
ного образования в организациях, осуществляющих образовательную 
деятельность на территории города Усолье-Сибирское (Приложение).

2. Отменить постановление от 30.08.2013 г. № 1839 "Об утверждении 
перечня документов, подтверждающих право на полное  или частичное 
освобождение от платы, взимаемой с родителей (законных представи-
телей) за присмотр и уход за детьми в муниципальных бюджетных до-
школьных образовательных учреждений города Усолье-Сибирское".

3. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 
начальника отдела образования администрации города Правдеюк М.А.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его офици-
ального опубликования  в газете "Официальное Усолье" и распро-
страняет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2014 г.

Глава администрации                                    А.П. Рожаловский
УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации города Усолье-Сибирское 
27.01.2014 г.  № 121

Положение 
о порядке взимания платы за присмотр и уход за детьми, 

осваивающими образовательные программы дошкольного 
образования в организациях, осуществляющих  образова-
тельную деятельность на территории города Усолье-Сибир-

ское
1. Общие положения
1.1. Положение разработано в соответствии с Конституцией Рос-

сийской Федерации, Федеральными законами Российской Федера-
ции от 29.12.2012 г. №273-ФЗ "Об образовании в Российской Феде-
рации", от 06 октября 2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организа-
ции местного самоуправления в Российской Федерации", решением 
Думы города Усолье-Сибирское от 29.08.2013 г. № 70/6 "О регулиро-
вании для отдельных категорий родителей (законных представите-
лей) родительской платы за присмотр и уход за детьми в муниципаль-
ных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях города 
Усолье-Сибирское» руководствуясь, статьями 45, 55 Устава города 
Усолье-Сибирское, администрация города Усолье-Сибирское.

1.2. Положение определяет единый порядок взимания платы за 
присмотр и уход за детьми (далее по тексту - родительская плата) 
в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных орга-
низациях и муниципальных бюджетных образовательных органи-
зациях города Усолье-Сибирское (далее по тексту - Организации).

2. Порядок взимания родительской платы
2.1. Размер платы, взимаемой с родителей (законных предста-

вителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образова-
тельные программы дошкольного образования в организациях, 
осуществляющих образовательную деятельность на территории 
города Усолье-Сибирское устанавливается нормативным право-
вым актом администрации города Усолье-Сибирское.

2.2. Отдельная категория родителей (законных представите-
лей) родительская плата, для которых снижена или не взимается, 

устанавливается федеральным законом Российской Федерации от 
29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" и 
решением Думы города Усолье-Сибирское от 29.08.2013 г. № 70/6 
«О регулировании для отдельных категорий родителей (законных 
представителей) родительской платы за присмотр и уход за деть-
ми в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных уч-
реждениях города Усолье-Сибирское».

2.3. Родительская плата является частичной компенсацией расхо-
дов бюджета города Усолье-Сибирское, предусмотренных на обеспе-
чение необходимых условий содержания и обучения детей, в также 
развитие материально-технической базы Организаций.

2.4. Начисление родительской платы производится в первый 
рабочий день месяца, следующего за отчетным, согласно кален-
дарному графику работы Организации и табелю учета посеща-
емости детей за предыдущий месяц муниципальным казенном 
учреждением "Централизованная бухгалтерия учреждений обра-
зования города Усолье-Сибирское" (далее по тексту – Централи-
зованная бухгалтерия).

2.5. Руководитель Организации передает документы, полученные 
от родителей (законных представителей) в Централизованную бух-
галтерию до 01 числа месяца, следующего за отчетным.

2.6. Централизованная бухгалтерия предоставляет данные о 
текущей родительской плате, руководителю Организации до 10 
числа, следующего за отчетным.

2.7. Родители (законные представители) не позднее 10 числа 
текущего месяца производят родительскую плату путем перечис-
ления денежных средств на лицевой счет Организации, посещае-
мого ребенком. Основанием к оплате служит квитанция, в которой 
указывается сумма родительской платы.

3. Порядок предоставления мер поддержки по уплате родитель-
ской платы

3.1. Полное или частичное освобождение от обязанности по уплате 
родительской платы (далее по тексту - меры поддержки) предоставля-
ется при наличии документов, подтверждающих право на их получение 
согласно Приложению № 1 к настоящему Положению.

3.2. Предоставление мер поддержки осуществляется с месяца, в 
котором заинтересованным лицом предоставлен полный пакет доку-
ментов в Организацию на весь период действия соответствующего 
основания. В случае утраты родителями (законными представите-
лями) оснований для предоставления меры поддержки по плате за 
присмотр и уход за ребенком в Организации, они обязаны в течение 
10 дней сообщить об этом руководителю Организации.

3.3. Документы, подтверждающие право на получение мер под-
держки по уплате родительской платы вместе с заявлением на имя 
руководителя Организации предоставляются родителями (законны-
ми представителями) в Организацию. На основании представленных 
документов издается приказ по Организации о предоставлении мер 
поддержки. Приказ вместе с подтверждающими документами  пере-
дается в Централизованную бухгалтерию.

3.4. При наличии у родителей (законных представителей) пра-
ва на получение мер поддержки по нескольким основаниям, мера 
поддержки осуществляется по одному основанию по выбору роди-
телей (законных представителей).

4. Основания для уменьшения родительской платы
4.1. Размер родительской платы подлежит уменьшению по сле-

дующим основаниям:
4.1.1. пропуск по болезни ребенка, подтверждаемый медицин-

ской справкой;
4.1.2. пропуск по причине карантина; 
закрытие Организации на ремонтные и (или) аварийные работы.
4.2. В случае уменьшения родительской платы, ее расчет произво-

дится пропорционально дням посещения ребенка Организации.
4.3. В случае пропуска без уважительных причин  родительская 

плата взимается в полном объеме.
5. Возврат и списание излишне уплаченной родительской платы
5.1. Внесенная родительская плата подлежит возврату в слу-

чае ее внесения в большем размере, чем предусмотрено, при этом 
возврату подлежат средства в размере, превышающем размер 
установленной платы либо в случае отчисления ребенка из Орга-
низации.

5.2. Возврат излишне уплаченной суммы родительской платы 
родителям (законным представителям) производится на основа-
нии их заявления и приказа Организации в течение 30 рабочих 
дней.

5.3. В случае если родители (законные представители) не на-
правили заявление на возврат излишне уплаченной родительской 
платы, то неистребованная излишне уплаченная родительская 
плата по истечении трех лет с даты возникновения подлежит спи-
санию на основании приказа руководителя Организации.

Начальник отдела образования   М.А. Правдеюк

Приложение № 1
к Положению о порядке взимания платы за присмотр и уход за 

детьми, осваивающими образовательные программы дошкольного 
образования в организациях, осуществляющих  образовательную 

деятельность на территории города Усолье-Сибирское
Перечень документов, подтверждающих право на полное или ча-

стичное освобождение от обязанности по уплате родительской платы
№ 
п/п

К а т е г о р и я 
родителей

Документы, необходимые 
для получения меры под-
держки

Периодичность 
подачи доку-
ментов*

1 Р о д и т е л и 
( з а к о н н ы е 
представите-
ли) имеющие 
детей -инва-
лидов

заявление на имя заведую-
щего Организацией

разово при за-
числении 
в Организацию

справка медико-социаль-
ной экспертизы (далее по 
тексту - МСЭ) (копию доку-
мента и оригинал)

по мере исте-
чения установ-
ленного срока

справка о составе семьи о б н о в л я е т с я 
ежегодно до 31 
января нового 
года

2 Р о д и т е л и 
( з а к о н н ы е 
представите-
ли) имеющие 
д е т е й - с и -
рот, и детей 
оставшихся 
без попече-
ния родите-
лей

заявление на имя заведую-
щего Организацией

разово при за-
числении 
в Организацию

акт органа опеки и попе-
чительства, о передаче 
ребенка (детей) на воспи-
тание в семью или о назна-
чении опекуном (копию до-
кумента и оригинал)

обновляется по 
мере истечения 
установленного 
срока

справка органа опеки и по-
печительства, подтвержда-
ющая, что ребенок (дети) 
относятся к категории детей 
– сирот, детей, оставшихся 
без попечения родителей

о б н о в л я е т с я 
ежегодно до 31 
января нового 
года
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3
3 Р о д и т е л и 

( з а к о н н ы е 
представите-
ли) имеющие 
детей с ту-
беркулезной 
и н т о к с и к а -
цией

заявление на имя заведую-
щего Организацией

разово при за-
числении 
в Организацию

заключение медицинскою 
учреждения о том, что ре-
бенок имеет - туберкулёз-
ную интоксикацию (копию 
документа и оригинал)

обновляются по 
мере истечения 
установленного 
срока

справка о составе семьи ежегодно до 31 
января нового 
года

4 Р о д и т е л и 
( з а к о н н ы е 
предс тави -
тели), имею-
щие детей с 
отклонения-
ми в разви-
тии

заявление на имя заведую-
щего Организацией

разово при за-
числении 
в Организацию

медицинское заключение 
врача о том, что ребенок 
имеет отклонения в раз-
витии (копию документа и 
оригинал)

по мере исте-
чения установ-
ленного срока

справка о составе семьи о б н о в л я е т с я 
ежегодно до 31 
января нового 
года

5 Р о д и т е л и 
( з а к о н н ы е 
предс тави -
тели), име-
ющие трех и 
более несо-
в е рше н н о -
летних детей

заявление на имя заведую-
щего Организацией

разово при за-
числении 
в Организацию

свидетельство о рождении 
трех и более несовершен-
нолетних детей до 18 лет 
(копию документа и ориги-
нал)

разово при за-
числении 
в образователь-
ную 
Организацию

справка о составе семьи ежегодно до 31 
января нового 
года

6 Р о д и т е л и 
(оба родите-
ля или един-
с т в е н н ы й 
р о д и т е л ь ) 
( з а к о н н ы е 
п р е д с т а -
вители или 
з а к о н н ы й 
предс тави -
тель), явля-
ющиеся(йся) 
инвалидами 
1, 2 группы

заявление на имя заведую-
щего Организацией;

разово при за-
числении 
в Организацию

справка МСЭ об установле-
нии инвалидности 1, 2 груп-
пы обоих родителей (копию 
документа и оригинал

по мере исте-
чения установ-
ленного срока

справка о составе семьи ежегодно до 31 
января нового 
года

Начальник отдела образования   М.А. Правдеюк

Приложение № 2 
к Положению о порядке взимания платы за присмотр и уход за 

детьми, осваивающими образовательные программы дошколь-
ного образования в организациях, осуществляющих  образова-
тельную деятельность на территории города Усолье-Сибирское
Примерная форма заявления на имя заведующего МБДОУ

Заведующему МБДОУ _____________________
_________________________________________
_________________________________________
(Ф.И.О. заведующего)
От. гр. ___________________________________
(Ф.И.О. родителя (законного представителя), статус (мать, отец, 
опекун, воспитатель приемной семьи)
_________________________________________
(Адрес места жительства (места пребывания))

Заявление
В связи с тем, что я, являюсь  ____________________________
(указать категорию родителей (законных представителей))
_________________________________________________
__
прошу родительскую плату за присмотр и уход за ребенком 
в муниципальном бюджетном дошкольном образователь-
ном учреждении взимать/не взимать (ненужное зачеркну
ть)______________________________________________.
   (указать размер платы за присмотр и уход за ребенком (детьми) 
в процентах )
Я,_______________________________________________
предупрежден(а) об ответственности за предоставление ложной 
информации, недостоверных (подложных) документов, сокрытие 
данных, влияющих на право предоставление мер поддержки вос-
питания и обучения ребенка (детей). 
Обязуюсь известить о наступлении обстоятельств, являющихся ос-
нованиями прекращения предоставления мер поддержки воспитания 
и обучения ребенка (детей) (передача ребенка (детей) на полное госу-
дарственное обеспечение, утрата статуса многодетной матери и др.) 
в течение трех календарных дней со дня их наступления.
Приложение: на _______л. в _______ экз. (Перечень документов 
согласно пп.1.1.-1.6. перечня документов, необходимых для предо-
ставления мер поддержки отдельным категориям родителей (за-
конных представителей) для которых размер платы за присмотр и 
уход за детьми в муниципальных бюджетных дошкольных образо-
вательных учреждениях города Усолье-Сибирское снижен или ро-
дительская плата не взимается (Приложение № 1))
_____________ ___________________  
____________________
дата     подпись  
       расшифровка подписи
Расписка- уведомление
Документы _________________ приняты «______» 
________________ 201__ г.
Подпись, расшифровка подписи лица, принявшего документы 
_________________________
Начальник отдела образования   М.А. Правдеюк

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация  города Усолье-Сибирское
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от   27.01.2014 №  46
О внесении изменений и дополнений в Перечень информации 
о деятельности администрации города Усолье-Сибирское, раз-
мещаемой в сети «Интернет», утвержденный распоряжением 
администрации города от 31.12.2013 №740
В целях уточнения категории информации о деятельности админи-
страции города Усолье-Сибирское, размещаемой в сети Интернет, 

ответственных за ее размещение, периодичность и сроки обновле-
ния,  руководствуясь статьями 45, 55 Устава муниципального обра-
зования «город Усолье-Сибирское», 
 1. Внести в Перечень информации о деятельности администра-
ции города Усолье-Сибирское, размещаемой в сети «Интер-
нет», утвержденный распоряжением администрации города от 
31.12.2013 г. № 740 следующие изменения:
1.1. В пункте 5: 
 -   слова «10 рабочих дней» заменить на слова «30 рабочих дней», 
 - слова «Комитет по управлению муниципальным имуществом» до-
полнить словами «Подведомственные организации (при наличии)».
 1.2. В пункте 32:
- слова «Перечень учреждений» заменить на слова «Перечень об-
разовательных учреждений»,
-  слова  «Комитет по управлению муниципальным имуществом» 
заменить на слова «Отдел образования».
 1.3. В пункте 35:
- слова «Фамилия, имя и отчество руководителя подведомствен-
ных администрации города Усолье-Сибирское организаций» заме-
нить на слова «Фамилия, имя и отчество руководителя подразде-
ления или иного должностного лица»,
- слова «Комитет по управлению имуществом» заменить на слова 
«Отдел учета и контроля документов и обращений граждан».
 2. Опубликовать настоящее распоряжение в газете «Официаль-
ное Усолье».
Глава администрации города                              А.П. Рожаловский

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  27.01.2014 №  126
О стратегии действий в интересах детей до 2017 года на тер-

ритории города Усолье-Сибирское
В целях формирования государственной политики по улучше-

нию положения детей в Иркутской области, в соответствии с ука-
зом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года № 761 
«О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 
- 2017 годы», руководствуясь пунктом 3 распоряжения Губернатора 
Иркутской области № 163-р от 25 декабря 2012 года «О стратегии 
действий в интересах детей на 2012-2017 годы в Иркутской обла-
сти»,    статьями 45,55 Устава города Усолье-Сибирское, админи-
страция города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
Одобрить Стратегию действий в интересах детей до  2017 года 

на территории города Усолье-Сибирское (прилагается).
1. Утвердить прилагаемый состав Координационного совета по ре-

ализации  мероприятий   по   реализации Стратегии   действий в   ин-
тересах   детей   в   городе Усолье-Сибирское на период до 2017 года.

2. Опубликовать данное постановление в газете «Официальное Усо-
лье».

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возло-
жить на заместителя главы администрации города Жилкина О.П. 

Глава  администрации города                   А.П. Рожаловский
                                                                                                 Одобрена

постановлением администрации 
города Усолье-Сибирское

от 27.01.2014 г. №126    
СТРАТЕГИЯ

ДЕЙСТВИЙ В ИНТЕРЕСАХ ДЕТЕЙ до 2017 ГОДА
НА ТЕРРИТОРИИ ГОРОДА УСОЛЬЕ-СИБИРСКОЕ

Раздел I. ВВЕДЕНИЕ
Согласно Всеобщей декларации прав человека дети имеют право на 
особую заботу и помощь. Конституция Российской Федерации гаран-
тирует государственную поддержку семьи, материнства и детства.
В Российской Федерации указом Президента Российской Фе-
дерации от 1 июня 2012 года   № 761 утверждена Национальная 
стратегия действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы (далее 
- Национальная стратегия). Главная цель Национальной стратегии 
- определить основные направления и задачи государственной по-
литики в интересах детей и ключевые механизмы ее реализации, 
базирующиеся на общепризнанных принципах и нормах междуна-
родного права.
Главная цель настоящей Стратегии действий в интересах детей до 
2017 годы на территории города Усолье-Сибирское (далее – Стра-
тегия)  - определить основные направления и задачи государствен-
ной политики на территории города Усолье-Сибирское в интересах 
детей по созданию и развитию условий для максимально эффек-
тивной реализации их прав и гарантий.
В последнее десятилетие обеспечение благополучного и защи-
щенного детства стало одним из основных национальных приори-
тетов Российской Федерации в целом, субъектов Российской Фе-
дерации в частности.
Правительством Иркутской области в 2011 - 2012 годах принят ряд 
нормативных правовых актов, положительно повлиявших на акти-
визацию семейного устройства детей, оставшихся без попечения 
родителей. В частности, установлена единовременная выплата в 
размере 100 тысяч рублей гражданам, усыновившим (удочерив-
шим) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
с 1 сентября 2012 года на 25% увеличен размер вознаграждения 
приемным родителям за каждого принятого на воспитание в прием-
ную семью ребенка, а также увеличен размер денежных средств, 
выплачиваемых на их содержание. 
С целью оптимизации работы по оказанию медико-социальной по-
мощи семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации, мини-
стерством здравоохранения Иркутской области утверждено типо-
вое соглашение по устройству детей в возрасте до 3 лет временно 
в дома ребенка по заявлению родителей.
В городе Усолье-Сибирское для решения вопросов в сфере дет-
ства с учетом основных характеристик социально-демографиче-
ского положения в сфере социальной политики разработаны и ре-
ализуются ведомственные  целевые программы «Развитие обра-
зования г. Усолье-Сибирское на 2014-2016 гг.», «Молодежь города 
Усолье-Сибирское» на  2014-2016 годы, разработаны и утвержде-
ны Планы мероприятий («дорожные карты»)  в сфере образования 
и культуры, включающие отдельные положения, касающиеся дан-
ного вопроса. В результате принятых мер наметились позитивные 
тенденции увеличения рождаемости и снижения показателей дет-
ской смертности, улучшения социально-экономического положе-
ния семей с детьми, повышения доступности образования и меди-
цинской помощи для детей, увеличения числа устроенных в семьи 
детей, оставшихся без попечения родителей.
В городе Усолье-Сибирское остро стоят проблемы обеспечения 
детей-сирот жилыми помещениями, охвата детей дошкольным об-
разованием, детской преступности.
Численность детского населения города Усолье-Сибирское на 1 
января 2013 года составила 18 006 человек, что составляет  21,9 % 

населения города. (82 338 чел.)
В 2012 году в городе родилось 1031 детей (в 2011г. – 944,  в 2010г. 
– 989). В результате введения дополнительных мер поддержки 
семей с детьми, в том числе предоставление женщине, родившей 
второго и последующего ребенка, материнского (семейного) капи-
тала, наблюдается  рост рождаемости за счет вторых и третьих 
рождений. Так, за 2011-2012 г. по данным отдела ЗАГС по г. Усо-
лье-Сибирское и Усольскому району, число детей, родившихся 
3-ми и более по порядку рождения, составило в 2010 году – 212 
человек, в 2011 году – 227 детей,  2012 год -  273 ребенка.
Показатель младенческой смертности характеризует не только 
качество оказания медицинской помощи женщинам и детям, со-
стояние системы здравоохранения, но и уровень социального бла-
гополучия населения, организацию межведомственного взаимо-
действия в плане сохранения жизни и здоровья матери и ребенка.
В городе  показатель младенческой смертности продолжает сни-
жаться и по данным ОГБУЗ «Усольская детская городская больни-
ца» за 2012 г. составил 3,0 на 1000 родившихся живыми, что на 3,7 
ниже, чем в 2010 году. Причинами смертности детей от 1-14 лет (3 
человека) в 2012 году стали: 
1. врожденный порок сердца,
2. утопление,
3. онкология.
Причины смертности подростков 15-17  лет (5 человек):
1. убийство – 2 человека,
2. утопление,
3. дорожно-транспортное происшествие,
4. передозировка наркотических средств.
Анализ причин смертности детей 1-14 лет (6 человек) в 2011 году 
показывает:
1. причина смерти не установлена,
2. менингококковая инфекция,
3. черепно-мозговая  травма,
4. детский церебральный паралич,
5. отравление угарным газом.
Смертность подростков  16-17 лет в 2011 году составила 2 челове-
ка, в том числе: 1 – суицид (повешение), 1 – онкология.
Удельный вес отказов от новорожденных в общей численности ро-
дившихся детей, имеет тенденцию  к увеличению: (в 2010 г. – 0,06% 
(12 детей), в 2011 г. – 0,06% (12 детей), в 2012 г. – 0,02% (4 ребенка), 
2013 г. – 0,07% (14 детей). 
К категории детей, нуждающихся в особой заботе государства, от-
носятся дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей, 
дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями здоровья.
Численность детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, в городе  составила в 2012 году 1001  детей (5,3 % детско-
го населения). 
В 2012 году отделом  ЗАГС по Усольскому районе и Усольскому 
району заключили брак 1008 семей, что ниже показателя 2011 года  
на 195 браков. Фактором риска увеличения социального сиротства 
являются изменения в брачной структуре населения. Увеличива-
ется количество неполных семей в результате разводов и внебрач-
ных рождений. В 2012 году официальные отношения расторгли  
679 супружеских пар, что меньше  на 47 семей, чем в 2011 году. 
Высока доля детей, рожденных матерями, не состоящими в заре-
гистрированном браке. В 2012 году было зарегистрировано 217 но-
ворожденных у женщин, не состоящих в браке с отцом ребенка, что 
составило 11 % от го количества зарегистрированных рождений.
Согласно данным отдела  здравоохранения отмечается рост забо-
леваемости детей.  В сравнении с 2011 годом  в 2012 году показа-
тель общей заболеваемости детей 0-17 лет увеличился  на 2,7 -%  
на 100 тыс. населения.
В структуре детской заболеваемости первые места занимают болез-
ни органов дыхания, на втором месте  травмы, внешние причины. 
По данным ОГБУЗ Иркутской области  «Усольский противотурбер-
кулезный диспансер», заболеваемость туберкулезом у детей со-
ставила в 2011 году –  12 случаев (66,7%),  2012 году – 6 (35,9%) на 
100 тыс. населения. Учитывая социальный характер заболевания, 
применение только медицинских мер профилактики туберкулеза 
(вакцинация, химиопрофилактика, оздоровление и др.) недоста-
точно. Основными факторами риска инфицирования и заболева-
ния детей туберкулезом являются эпидемический (47-% детей из 
очагов туберкулезной инфекции).
Еще одной уязвимой категорией, нуждающейся в заботе государства, 
являются дети-инвалиды и дети с ограниченными возможностями 
здоровья. На начало 2013 года в городе состояли на учете 361 ребе-
нок  данной категории, что составляет 2,0 % от всего детского населе-
ния. Семьи, имеющие детей-инвалидов, сталкиваются с серьезными 
материальными затруднениями в связи с появлением дополнитель-
ных расходов,  связанных с болезнью ребенка, а также полной или ча-
стичной потерей заработка одним из родителей из-за необходимости 
осуществления постоянного ухода за ним.
Для повышения адаптационных возможностей детей-инвалидов и 
детей с ограниченными возможностями здоровья необходимо созда-
ние условий для оказания комплексного сопровождения детей-инва-
лидов и их семей, в том числе создание условий для их творческого 
развития. Необходимо уделять особое внимание их физическому со-
стоянию. Это актуализирует задачу привлечения указанной  катего-
рии детей к занятиям адаптивной физической культурой.
Положение семей с детьми усугубляется и последствиями финан-
сово-экономического кризиса и недостаточного количества рабо-
чих мест. Большинство семей с детьми нуждаются в улучшении  
жилищных  условий,  испытывают потребность в дополнительной 
площади. Недостаточно удовлетворен спрос на доступные товары 
и услуги для детей.
Низкий уровень доходов, соответственно низкое качество жизни, 
нестабильное положение приводит к социальному неблагополу-
чию, разрыву внутрисемейных взаимоотношений. На 1 января 2013 
года на профилактическом учете состоят 83 семьи с детьми, нахо-
дящихся в трудной жизненной ситуации, в которых проживают 137  
несовершеннолетних детей.
Серьезной проблемой продолжает оставаться количество престу-
плений, совершенных несовершеннолетними и в отношении несо-
вершеннолетних. Основными причинами являются: асоциальное 
поведение родителей и лиц, занимающихся их воспитанием, злоу-
потребление алкоголем, безответственное, равнодушное отноше-
ние к  судьбе детей, в результате чего складываются конфликтные 
ситуации в семье или семьи находятся в трудных материальных 
и социальных условиях, а также бесконтрольность и безнадзор-
ность со стороны родителей за несовершеннолетними, ненадле-
жащее исполнение обязанностей по их воспитанию и развитию.
Динамика зарегистрированных преступлений, совершенных в от-
ношении детей такова: 2010 - 158, 2011 - 124, 2012 - 189. Количество 
тяжких и особо тяжких преступлений против детей:   2010 г. – 15,  
2011 - 13, 2012 г. – 8.  Уровень сексуальных преступлений против 
несовершеннолетних: 2010 -8, 2011 -19, 2012 г - 4. 
За период 2010-2012 годов в городе  наблюдалось  снижение пре-
ступлений, совершенных несовершеннолетними. В целом, за 3 
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года число таких преступлений составило:  2010 – 70, 2011 - 43, 
2012 г.  – 41. При этом, за 2013 год количество преступлений, совер-
шенных несовершеннолетними,  возросло до 74.
Значимыми направлениями политики социализации подраста-
ющего поколения являются помощь в профессиональной ориен-
тации, получении опыта трудовой деятельности, содействие во 
временном трудоустройстве подростков и учащейся молодежи.  В 
течение 2012 года в ОГКУ Центр занятости населения города Усо-
лье-Сибирское  обратилось в поиске работы 388 чел. в возрасте от 
14 до 18 лет, из числа которых 376 несовершеннолетних граждан 
нашли работу, включая работу временного характера.
В системе общего образования города Усолье-Сибирское сохра-
няется тенденция сокращения численности обучающихся муници-
пальных общеобразовательных учреждений с 9287  детей  в 2011 
году до 9134   человек - в 2013 году.
Планомерная деятельность по развитию системы дополнительно-
го образования детей в городе  имеет положительные результаты. 
Дополнительным образованием  в 2013 году охвачено 6733  детей 
72 % от общего количества детей в возрасте от 5 до 18 лет в го-
роде.  В 2013 году на территории города услуги дополнительного 
образования предлагают  13 общеобразовательных учреждения, 
в которых  функционирует 139 детских творческих и спортивных 
объединений различной направленности. В течение года в них до-
полнительным образованием охвачено 2250 обучающихся.   
Важной составляющей эффективной политики в сфере детства 
является создание условий, при которых дети имеют возможность 
принимать непосредственное участие в решении вопросов, затра-
гивающих их интересы. Одна из таких форм - участие обучающихся 
в управлении образовательным    учреждением (иногда называе-
мое «самоуправлением»). Координатором деятельности учениче-
ского самоуправления на уровне города является городской пар-
ламент школьников,  в состав которого  входят  17 обучающихся,  
лидеров школьных органов самоуправления.   
  Низким остается количество  детских общественных объедине-
ний. В городе  в настоящее время отсутствует информационный 
и методический центры, работающие с детскими общественными 
объединениями. Не сложилась обоснованная и апробированная 
система государственной поддержки детского общественного дви-
жения, определения социального статуса, прав и ответственности 
взрослых в детских общественных объединениях.
Цель политики участия детей в жизни города и принятии решений 
заключается в создании условий для органичного включения под-
растающего поколения в жизнь общества - сначала на микро, за-
тем на макроуровне, приобщении к социальным ценностям и нор-
мам, эффективной профилактике отклоняющего поведения.
Важным звеном в сфере поддержки семей, имеющих детей, явля-
ется обеспечение условий для реализации гарантированного пра-
ва детей на образование.
Образованность является условием развития всех  сфер жизни 
современного человека. Образование задает динамику качествен-
ного развития общества,  открывает двери блестящих возможно-
стей для личностного и карьерного роста. Опыт последних лет под-
тверждает, что сфера образования осталась одним из немногих 
полей национального согласия, объединительным общественным 
фактором. Образование способно приостановить процессы духов-
ного обнищания нации, рост криминогенности в молодежной сре-
де. Поэтому развитие образования является важнейшей составля-
ющей государственной стратегии на ближайший период.   Школа 
является  важным звеном в этом процессе.   
Муниципальная  система образования города Усолье-Сибирское  
представлена 43 образовательными бюджетными  учреждениями: 
начального общего образования – 1, основного общего образования 
– 1, среднего  общего образования – 13, дошкольного  образования – 
24, дополнительного образования – 3, одно образовательное учреж-
дений для детей дошкольного и младшего школьного возраста.
На территории города  работают 3 областных государственных об-
щеобразовательных учреждения: ОГСКОУ «Специальная коррек-
ционная кола № 1», ОГКООУ «Санаторная школа-интернат № 4», 
ОГУОУ «Усольский гвардейский кадетский корпус». Кроме того, на 
территории города осуществляет деятельность ОГОКУ для детей 
– сирот и детей, оставшихся без попечения родителей «Детский 
дом г. Усолье-Сибирское», а также учреждения профессионально-
го образования.
Обеспеченность общеобразовательных учреждений педагоги-
ческими кадрами составляет –99 %. Высшую квалификационную 
категорию имеют–19 % педагогов,    первую квалификационную 
категорию – 36 % педагогов, вторую квалификационную категорию 
–14 % педагогов.  
С целью эффективного внедрения современных образовательных 
технологий в образовательный процесс, актуализации проблемы 
социального партнёрства в образовании, обмена педагогическим  
опытом  в течение 2012-2013 учебного года  было организовано и 
проведено  63 городских мероприятий с педагогическими работ-
никами. 
Модернизация образования -  это не только комплексное и  всесто-
роннее обновление всех звеньев образовательной системы, это, 
прежде всего,  фронтальный пересмотр принципов функциониро-
вания системы образования,  масштабные изменения в содержа-
нии, технологии и организации самой образовательной деятель-
ности, направленные на  обеспечение качественного процесса 
обучения. 
Обеспечению современных и качественных условий обучения спо-
собствует развитие материально технической базы. 
Меры, направленные на обеспечение доступности и качества об-
разования:
1. Создание условий для реализации федеральных государствен-
ных образовательных стандартов и профильного обучения в обще-
образовательных учреждениях.
2. Совершенствование работы по обеспечению поэтапного введе-
ния федеральных государственных образовательных стандартов 
общего образования.
3. Совершенствование системы качества образования. 
4. Совершенствование системы  управления образовательным уч-
реждением. 
5.  Поддержка педагогов в условиях нового порядка аттестации пе-
дагогических и руководящих работников. 
6. Лицензирование и  государственная аккредитация муниципаль-
ных общеобразовательных учреждений согласно графику  службы 
по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области. 
7. Совершенствование системы контроля за деятельностью му-
ниципальных образовательных учреждений  по оказанию муници-
пальных услуг.
В рамках  реализации  мероприятия «Развитие дистанционного 
образования детей-инвалидов» приоритетного национального 
проекта «Образование» в Иркутской области дистанционным об-
учением на дому в городе Усолье-Сибирское охвачены 25 детей.  
Обучающиеся обеспечены дорогостоящим компьютерным обо-
рудованием, которое  передано в семьи на договорной основе во 

временное безвозмездное пользование.  Обучение ведется по ин-
дивидуальному учебному плану, предусматривающему сочетание 
дистанционной и очной  форм обучения. Обучение ведут сетевые 
педагоги из  общеобразовательных учреждений Иркутской обла-
сти, назначенные Центром дистанционного образования г. Иркут-
ска, прошедшие специальные курсы в городе Иркутске (Област-
ное государственное автономное образовательное учреждение 
дополнительного профессионального образования (повышения 
квалификации) специалистов «Институт развития образования 
Иркутской области»). 
23 педагога города Усолье-Сибирское осуществляют  дистанционное  
обучение детей – инвалидов на территории  Иркутской области.
В 2012-2013 учебном году  для детей с «ограниченными возможно-
стями здоровья» было открыто 38 групп в муниципальных бюджет-
ных образовательных учреждениях, 12 специальных (коррекцион-
ных) классов в муниципальных общеобразовательных учреждени-
ях,  а также 23 класса интегрированного обучения.
На базе  МБОУ «СОШ № 6», МБОУ «СОШ № 15», МБОУ «СОШ  № 
16» осуществляют деятельность 3 логопедических пункта,  при 
ДОУ № 5, 7, 38 действуют консультативные пункты для родителей, 
имеющих детей с проблемами в развитии. 
Имеют лицензии на образовательную деятельность по програм-
мам специальных (коррекционных) образовательных учреждений: 
VII вида  - 8 учреждений, VIII вида – 4 учреждения.
В соответствии с нормативными документами по организации кор-
рекционного образования на территории города и в соответствии 
с Положением о территориальной психолого-медико-педагогиче-
ской комиссии (ТМПК) в городе  осуществляет деятельность ТМПК, 
целью которой являются:
1. Осуществление диагностики физических и (или) психических не-
достатков у детей в возрасте с 3-х до 12 лет.
2. Выявление детей и подростков с особыми образовательными 
потребностями и обеспечения им условий для получения соответ-
ствующего образования.
В 2013 году  было обследовано 183 человека. 
С целью координации работы по противодействию жестокому об-
ращению с детьми  общеобразовательные учреждения ежемесяч-
но  предоставляют информацию по жестокому обращению с деть-
ми в комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав 
города о ненадлежащем исполнении родителями и иными лицами 
обязанностей по воспитанию детей (исполнение ФЗ № 120-ФЗ от 
24.06.1999 г. «Об основах системы профилактики безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних»). Сводная информация 
сверяется с ОДН МО МВД России «Усольский».
Меры, направленные на реализацию общенациональной информаци-
онной кампании по противодействию жестокому обращению с детьми:
1. Внедрение института Уполномоченного по правам ребенка в об-
щеобразовательных учреждениях города Усолье-Сибирское.
2. Контроль за соблюдением общеобразовательными учреждени-
ями требований к порядку информирования родителей о деятель-
ности органов по защите прав несовершеннолетних (оформление 
информационных стендов, проведение родительских собраний).
3. Проведение социально значимых конкурсов и общественно зна-
чимых акций.
4. Пропаганда ответственного родительства. 
Мероприятия, направленные на создание условий для выявления 
и развития талантливых детей, формирования гражданско-патри-
отического воспитания несовершеннолетних: 
1. Воспитание у детей гражданственности, уважения человеческой 
личности, ее прав и свобод, формирование   активной  жизненной   
позиции,   опыта   социально   значимой деятельности и коммуни-
кативной культуры.
2. Привлечение  детей  к  участию  в  общественной  жизни,  со-
здание  возможностей и условий  для  проявления  детьми   граж-
данской  и   социальной  активности  на  основе широкого  выбора  
разнообразных  видов  деятельности  в  различных  сферах  жизни 
на городском   уровне.
3. Создание     условий   в    практической   деятельности   всех   
структур,  реализующих Стратегию, для учета мнения и предложе-
ний детей, вовлечение детей в жизнь общества с помощью  инфор-
мационных  и  коммуникационных  технологий,  в  том  числе  со-
здание возможности влиять на принимаемые взрослыми решения 
в отношении детей через Интернет.
4. Обеспечение    поддержки    социально   значимых   проектов   и  
инициатив  детских  и молодежных общественных объединений.
5. Создание    условий    для   реализации   социально   значимых   
программ   и  проектов, разработанных и реализуемых детьми са-
мостоятельно.
6. Выявление  лучших практик,  социальных  технологий  и  мо-
делей  вовлечения детей в социально  значимую  деятельностью,  
общественную жизнь,  участия  детей  в  принятии решений,  за-
трагивающих  их  интересы,  обобщение  и  тиражирование  опыта  
на  уровне города, образовательных и иных учреждений и органи-
заций.
7. Создание базы данных талантливых детей и молодежи в целях 
адресной поддержки.
8. Стимулирование проектной и научно-исследовательской де-
ятельности школьников. Расширение системы мероприятий для 
одаренных детей: проведение фестивалей и конкурсов детского 
творчества, организация выставок и спортивных соревнований, 
детских социальных акций, олимпиад и др. 
9. Разработка программ, направленных на формирование у детей 
современного патриотического сознания, чувства верности куль-
туре своей Родины (большой и малой), готовности к выполнению 
гражданского долга и конституционных обязанностей.
Образовательные учреждения города Усолье-Сибирское  исполь-
зуют различные формы обучения: по индивидуальному учебному 
плану на дому, по  программе для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья,  очно-заочное обучение,  обучение с 
использованием дистанционных технологий и форму семейного 
образования.
Количество детей-инвалидов, обучающихся в школах в 2013-2014 
учебном году  – 167 человек, в том числе 125 обучающихся муници-
пальных общеобразовательных учреждений.  
В 2013 – 2014 учебном году на индивидуальное обучение на дому 
выведено 62 ребенка.  В форме семейного образования обучается 
один ребенок. 
Меры, направленные на укрепление материально – технической 
базы образовательных учреждений дошкольного и общего образо-
вания, направленные на обеспечение доступа детей с ограничен-
ными возможностями здоровья, возможность проведения с ними 
индивидуальных занятий, в том числе в домашних условиях:
8. Совершенствование материально – технической базы образователь-
ных учреждений города Усолье-Сибирское  через реализацию комплек-
са мер по модернизации общего образования Иркутской области.
9. Укрепление материально – технической базы дошкольных образова-
тельных учреждений и общеобразовательных учреждений через участие в 
региональных, Всероссийских грантовых мероприятиях (конкурсах). 

В 2012-2013 учебном году статус школа-лаборатория по реализа-
ции экспериментальной деятельности по повышению качества пи-
тания и формированию культуры здорового питания обучающихся 
и воспитанников образовательных учреждений получили МБОУ 
«СОШ № 16» и МБОУ ДДМШВ «Начальная школа-детский сад № 
22» (победители областного смотра - конкурса образовательных 
учреждений по вопросам здорового питания VIII областного фору-
ма «Образование Приангарья – 2012»), МБОУ «СОШ № 13».
Содействие  психологическому здоровью, образовательным инте-
ресам, личностному и индивидуальному развитию обучающихся, 
коррекции разного рода затруднений  призвана  осуществлять пси-
холого-педагогическая служба, которая  функционирует в  13 ОУ 
общеобразовательных учреждениях  и представлена 15  педагога-
ми – психологами и 19 социальными педагогами.
Работой социально – психологической службы  в 2012-2013 учеб-
ном году было охвачено 6200 обучающихся. 
В течение года проведена консультационная работа  с   4 224 об-
учающимися, 1 450 родителями,  35 специалистами. В общеобра-
зовательных учреждениях города Усолье-Сибирское  в учебное 
и каникулярное время работают 13 «Постов здоровья» (наркопо-
стов),  ведутся спецкурсы «Все  цвета, кроме черного», «Полезные 
навыки», «Полезная прививка». 
Организация летнего отдыха в каникулярное время  способствует 
сохранению и  укреплению  физического, психического здоровья обу-
чающихся, решает проблемы занятости детей во внеурочное время,  
профилактики наркомании, алкоголизма и  детской  безнадзорности. 
В 2013 году 7036 детей школьного возраста, проживающих на тер-
ритории города Усолье-Сибирское,  были охвачены мероприятиями 
летнего отдыха, оздоровления и занятости, что составило 83,4% от 
общего контингента обучающихся (8429 человек), в том числе:
- дети-инвалиды – 21 человек;
-  опекаемые дети – 133  человека;
- дети из малообеспеченных семей – 896 человек;
- дети из приемных семей – 127 человек;
- дети из многодетных семей – 128 человек;
- дети из семей одиноких родителей –  992 человек,
- дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей – 156.
 В оздоровительных мероприятиях приняли участие  2854 воспи-
танника МБДОУ.
 Меры, направленные на организацию отдыха и занятости детей в 
каникулярное время:
1. Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершен-
нолетних. 
2.  Развитие эффективных форм отдыха, оздоровления и занято-
сти детей.
3. Создание условий для развития детско-юношеского туризма, 
физической культуры и спорта.
4. Реализация интересов детей, связанных с творчеством, стрем-
лением к расширению сферы общения.
5. Привитие детям навыков работы в трудовом коллективе.
6. Повышение эффективности деятельности муниципальных об-
разовательных учреждений, на базе которых организуются лагеря 
дневного пребывания для отдыха и оздоровления детей.
7. Сокращение детского и подросткового травматизма в канику-
лярный период.

Глава 1. ОСНОВНЫЕ ПРОБЛЕМЫ В ГОРОДЕ 
УСОЛЬЕ-СИБИРСКОЕ В СФЕРЕ ДЕТСТВА
Основными проблемами в городе Усолье-Сибирское в сфере дет-
ства являются:
1. Недостаточная эффективность имеющихся правовых механиз-
мов обеспечения и защиты интересов детей.
2. Высокие показатели нуждаемости семей при рождении детей, 
особенно в многодетных и неполных семьях.
3. Высокий уровень социального сиротства и жестокого обращения 
с детьми.
4. Низкая эффективность профилактической работы с семьями, 
находящимися в социально опасном положении, в трудной жизнен-
ной ситуации, подростками-правонарушителями.
5. Социальная исключенность уязвимых категорий детей (дети-си-
роты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети с ограни-
ченными возможностями здоровья и дети, находящиеся в социаль-
но опасном положении).
6. Нарастание новых рисков, связанных с распространением ин-
формации, представляющей опасность для детей.
7. Отсутствие действенных механизмов обеспечения участия де-
тей в общественной жизни, в решении вопросов, затрагивающих 
их непосредственно.

Глава 2. КЛЮЧЕВЫЕ ПРИНЦИПЫ СТРАТЕГИИ
Ключевыми принципами Стратегии определены:
1) законодательное обеспечение прав ребенка;
2) поддержка семьи в целях обеспечения воспитания, отдыха и оз-
доровления детей, защиты их прав;
3) создание условий для реализации потенциала каждого ребенка 
в части его образования, воспитания, социализации и самореали-
зации в социально позитивных видах деятельности;
4) обеспечение приоритета права каждого ребенка жить и воспи-
тываться в семье;
5) особое внимание уязвимым категориям детей;
6) обеспечение квалифицированного и качественного профессио-
нального сопровождения семей с детьми;
7) партнерство во имя ребенка;
8) обеспечение равной доступности к получению необходимых ус-
луг семей и детей в сферах образования, здравоохранения, куль-
туры и спорта
9) поддержка общественных объединений и иных организаций, 
осуществляющих деятельность по защите прав и законных инте-
ресов ребенка.

Раздел II. СЕМЕЙНАЯ ПОЛИТИКА ДЕТСТВОСБЕРЕЖЕНИЯ
Глава 1. КРАТКИЙ АНАЛИЗ СИТУАЦИИ
 Численность детского населения города Усолье-Сибирское на 1 
января 2013 года составила 18 006  человек, что составляет 21,9 % 
населения города. (82 338чел.)
Город Усолье-Сибирское  характеризуется высоким уровнем соци-
ального неблагополучия семей. 

Глава 2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ
1. Улучшение качества жизни семей.
2. Повышение уровня социальной стабильности в области защиты 
прав детей.

Глава 3. НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧ
1. Направления реализации задачи «Улучшение качества жизни 
семей»:
1) совершенствование систем оплаты труда в отраслях бюджетной 
сферы, направленное на повышение эффективности и качества 
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предоставляемых услуг;
2) осуществление социальных выплат гражданам, имеющим де-
тей, признанным в установленном порядке безработными;
3) оказание государственных услуг в области содействия занято-
сти населения;
4) организация и обеспечение отдыха и оздоровления детей, про-
живающих на территории города Усолье-Сибирское (за исключе-
нием организации отдыха детей в каникулярное время);
5) организация системной межведомственной деятельности по 
выявлению, учету, организации и осуществлению индивидуальной 
профилактической работы в отношении семей и несовершенно-
летних, находящихся в социально опасном положении;
6) обеспечение равной доступности к получению необходимых ус-
луг семей и детей в сферах образования, здравоохранения, куль-
туры и спорта;
7) развитие системы государственной социальной инфраструкту-
ры для детей и семей;
2. Направления реализации задачи «Повышение уровня социаль-
ной стабильности в области защиты прав детей»:
1) профилактика семейного неблагополучия на ранней стадии, со-
вершенствование работы с семьями, находящимися в социально 
опасном положении;
2) профилактика безнадзорности и правонарушений несовершен-
нолетних и активизация совместной работы всех субъектов систе-
мы профилактики;
3) организация межведомственного взаимодействия по преодоле-
нию социального неблагополучия,  внедрение и распространение 
современных технологий профилактической и реабилитационной 
работы с семьями и детьми;
4) внедрение передового опыта в сфере профилактики жестокого 
обращения с детьми и реабилитации пострадавших;
5) обеспечение равной доступности к получению социальных услуг 
семей и детей, в том числе на основе развития служб социального 
сопровождения семей, входящих в группу риска, участковых со-
циальных служб, мобильных бригад, кризисных служб для детей, 
пострадавших от жестокого обращения и иных учреждений, а так-
же за счет активного развития и поддержки сектора профильных 
некоммерческих организаций;
6) внедрение инновационных профилактических услуг по предот-
вращению жестокого обращения с детьми, преодолению семейно-
го неблагополучия, реабилитационной помощи детям (их семьям), 
пострадавшим от жестокого обращения; порядка межведомствен-
ного взаимодействия по раннему выявлению жестокого обращения 
и насилия в отношении ребенка, социального неблагополучия се-
мей с детьми и оказания им помощи с участием учреждений об-
разования, здравоохранения, социального обслуживания, в том 
числе в деятельности по защите прав детей;
7) формирование современной системы подготовки и повышения ква-
лификации специалистов, работающих с детьми и в интересах детей;

Глава 4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
1. Увеличение количества государственных услуг в различных 
сферах, оказанных семьям и детям города Усолье-Сибирское.
2.   Снижение количества безработных граждан, имеющих детей.
3. Снижение численности семей и детей, находящихся в социально 
опасном положении, состоящих на учете в банке данных Иркутской 
области о семьях и несовершеннолетних, находящихся в социаль-
но опасном положении.
4. Сокращение случаев лишения родительских прав.
5. Сокращение числа случаев жестокого обращения с детьми в 
семьях.

Раздел III. ДОСТУПНОСТЬ КАЧЕСТВЕННОГО ОБУЧЕНИЯ И ВОС-
ПИТАНИЯ, КУЛЬТУРНОЕ РАЗВИТИЕ И ИНФОРМАЦИОННАЯ БЕЗ-
ОПАСНОСТЬ ДЕТЕЙ
Глава 1. КРАТКИЙ АНАЛИЗ СИТУАЦИИ
Система дошкольного образования в городе Усолье-сибирское 
развивается, гибко реагирует на социально-экономические изме-
нения в обществе.  Проблема очередности самая актуальная в 
образовании в России, имеется она и в городе Усолье-Сибирское. 
Утвержден постановлением администрации План мероприятий 
(«дорожная карта»),  мероприятия которого направлены на реше-
ние проблемы ликвидации очередности для детей с 3 до 7 лет. 
«Дорожная карта»  разработана  до 2015 года и предполагает 100 
-  процентное  удовлетворение детей с 3 до 7 лет в местах в дет-
ские сады. 
На 1 сентября 2013 года дошкольные учреждения посещают 4307 де-
тей. На 1 сентября 2013 года  очередность в городе  от 0 до 5 лет со-
ставила - 2377 детей, Очередность для детей с 3 до 7 лет – 514 детей. 
В 2013 году  открыто 11 дополнительные группы,  что позволило  
снизить очередность в детских садах для детей с 3 до 7  лет на 
220 мест.
На открытие дополнительных  групп было профинансировано 
16 241 721 руб., в том числе  за счет средств местного бюджета 
2 689 499 руб., за счет средств областного бюджета 13 552 221  руб.
Оплата за присмотр и уход за детьми, осваивающими общеобра-
зовательные программы дошкольного образования в дошкольном 
учреждении, составляет 1 200 рублей. 
Охват детей и подростков массовым спортом в городе Усолье-Си-
бирское  составляет 2547 человек в общей численности детей в 
возрасте до 15 лет, в том числе занимающихся в детско-юноше-
ской спортивной школе – 1148 человек, спортивных клубах  и объе-
динениях спортивной направленности - 1399 человек.
Современная система защиты от нежелательных и опасных интер-
нет-ресурсов нуждается в совершенствовании для обеспечения 
безопасного использования несовершеннолетними, обучающими-
ся в образовательных учреждениях в Иркутской области, всемир-
ной сети.
Таким образом, в сфере доступности качественного обучения и 
воспитания, культурного развития и информационной безопасно-
сти детей являются:
1) дефицит мест в дошкольных образовательных учреждениях, 
2) несоответствие современной системы обеспечения информаци-
онной безопасности детей новым рискам, связанным с развитием 
сети «Интернет» и информационных технологий, нарастающему 
противоправному контенту;
3) низкий уровень этического, гражданско-патриотического, куль-
турно-эстетического развития различных категорий детей.

Глава 2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ
1. Реализация прав детей различных категорий на получение об-
щедоступных и качественных бесплатных образовательных услуг, 
расширение вариативности их форм.
2. Обеспечение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольного 
образования в городе для детей в возрасте от 3 до 7 лет через расши-
рение форм и способов получения дошкольного образования.
3. Обеспечение условий для выявления, развития и поддержки та-
лантливых детей в Иркутской области.

4. Развитие системы дополнительных образовательных услуг на 
бесплатной основе, инфраструктуры творческого развития и физи-
ческого воспитания детей.
5. Обеспечение информационной безопасности детства путем ре-
ализации единой государственной политики в сфере защиты детей 
от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию.
6. Создание системы психолого-педагогической поддержки семьи 
и повышения педагогической компетентности родителей, психо-
логического сопровождения развития ребенка в условиях семьи и 
образовательного учреждения.
7. Формирование условий для гражданско-патриотического, куль-
турно-эстетического и нравственного воспитания детей.
8. Развитие системы профилактики наркомании, иных социально 
негативных тенденций среди несовершеннолетних.
9. Поддержка молодежных и детских общественных объединений 
как необходимого звена самореализации личности, социализации 
детей и молодежи.

Глава 3. НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧ
1. Направления реализации задачи «Реализация прав детей раз-
личных категорий на получение общедоступных и качественных 
бесплатных образовательных услуг, расширение вариативности 
их форм»:
1) реализация права детей с ограниченными возможностями здо-
ровья на включение в существующую образовательную среду (пра-
ва на инклюзивное образование);
2) укрепление материально-технической базы образовательных 
учреждений дошкольного, общего и профессионального образо-
вания, направленное на обеспечение доступа детей с ограничен-
ными возможностями здоровья, возможность проведения с ними 
индивидуальных занятий, в том числе в домашних условиях;
3) совершенствование системы обеспечения качественным горя-
чим питанием детей в учреждениях образования;
4) создание условий для реализации гарантий доступности каче-
ственного образования для детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, и их поддержки на всех уровнях образования;
5) создание (развитие) инфраструктуры учреждений (отделений) 
для обучения, воспитания и социализации детей с сохранным ин-
теллектом, но имеющим различные физические патологии;
6) обеспечение возможности трудоустройства (в том числе поддер-
живаемого) для детей с ограниченными возможностями здоровья, 
получивших профессиональное образование;
7) обеспечение адресной поддержки инклюзивного обучения детей 
с ограниченными возможностями здоровья.
2. Направления реализации задачи «Обеспечение к 2016 году 100 
процентов доступности дошкольного образования в городе  для 
детей в возрасте от 3 до 7 лет»:
1) Обеспечение государственных гарантий получения гражданами 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования.
2) Создание условий для выравнивания стартовых возможностей 
детей старшего дошкольного возраста при поступлении в школу.
3) Совершенствование системы  управления дошкольным образо-
вательным учреждением. 
4) Создание условий для повышения квалификации педагогиче-
ских  кадров через модульно – накопительную систему повышения 
квалификации. 
5) Введение в действие единого образовательного портала до-
школьных образовательных учреждений.
3. Направления реализации задачи «Обеспечение условий для вы-
явления, развития и поддержки талантливых детей в городе Усо-
лье-Сибирское»:
1) сохранение  сети объединений дополнительного образования в 
образовательных учреждениях для развития интеллектуальных, 
технических, творческих, спортивных способностей и социальной 
активности обучающихся;
2) специальная переподготовка и повышение квалификации педа-
гогических работников сферы культуры и образования, работаю-
щих с одаренными детьми, а также для обеспечения их работы с 
родителями (законными представителями) детей;
3) обеспечение информационной поддержки государственной по-
литики по оказанию помощи талантливым детям и молодежи.
4. Направления реализации задачи «Развитие системы дополни-
тельных образовательных услуг на бесплатной основе, инфра-
структуры творческого развития и физического воспитания детей»:
1) оказание поддержки учреждениям культуры (учреждения куль-
турно-досугового типа, библиотеки), учреждениям дополнительно-
го образования, реализующим программы художественно-эстети-
ческой направленности для детей дошкольного возраста и детей, 
обучающихся в общеобразовательных учреждениях, в том числе 
для детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, а также детским 
спортивным школам;
2) расширение сети детских и юношеских творческих объединений, 
центров, клубов по месту жительства, спортивных сооружений, 
других форм самодеятельности детей и подростков; развитие раз-
нообразных форм туризма и краеведения;
3) совершенствование системы повышения квалификации педаго-
гических работников, работающих с одаренными детьми, в сфере 
культуры в городе Усолье-Сибирское;
4) внедрение инновационных оздоровительных и физкультур-
но-спортивных технологий в работу общеобразовательных учреж-
дений в городе Усолье-Сибирское;
5) обеспечение кадрами с высшим и средним профессиональным 
образованием учреждений дополнительного образования детей.
5. Направления реализации задачи «Обеспечение информацион-
ной безопасности детства путем реализации единой государствен-
ной политики в сфере защиты детей от информации, причиняющей 
вред их здоровью и развитию»:
1) создание и внедрение просветительских программ обучения де-
тей, родителей правилам безопасного поведения в интернет-про-
странстве, профилактики интернет-зависимости;
2) внедрение системы мониторинговых исследований по вопросам 
обеспечения безопасности образовательной среды образователь-
ных учреждений в городе, а также по вопросам научно-методи-
ческого и нормативно-правового обеспечения соблюдения сани-
тарно-гигиенических требований к использованию информацион-
но-компьютерных средств в образовании детей;
6. Направления реализации задачи «Создание системы психоло-
го-педагогической поддержки семьи и повышения педагогической 
компетентности родителей, психологического сопровождения раз-
вития ребенка в условиях семьи и образовательного учреждения»:
1) обеспечение образовательных учреждений достаточным коли-
чеством педагогов-психологов;
2) формирование единой содержательной основы подготовки пе-
дагогов-психологов, правового регулирования оказания психоло-
гической помощи детям;
3) развитие системы качественной психологической и коррекционно-пе-
дагогической помощи детям и семьям в образовательных учреждениях;

популяризация среди семей и детей услуг психологической помощи.
7. Направления реализации задачи «Формирование условий для 
гражданско-патриотического, культурно-эстетического и нрав-
ственного воспитания детей»:
1) разработка и реализация планов патриотического воспитания и 
допризывной подготовки детей и молодежи;
2) развитие и поддержка патриотических клубов, центров, работа-
ющих с детьми;
3) развитие сети учреждений дополнительного образования детей 
в сфере культуры;
4) содействие в получении государственной поддержки одаренных 
детей в сфере культуры и искусства.
8. Направления реализации задачи «Развитие системы профилак-
тики наркомании, иных социально-негативных тенденций среди 
несовершеннолетних»:
1) разработка и реализация просветительских программ, направ-
ленных на профилактику социально-негативных явлений среди 
несовершеннолетних;
9. Направления реализации задачи «Поддержка молодежных и 
детских общественных объединений как необходимого звена са-
мореализации личности, социализации детей и молодежи»:
1) распространение на территории города Усолье-Сибирское по-
ложительного опыта работы общественных объединений, клубов, 
педагогических коллективов образовательных учреждений в сфе-
ре патриотического воспитания.

Глава 4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
1. Увеличение охвата всех категорий детей соответствующими об-
разовательными услугами.
2. Обеспечение к 2016 году 100 процентов доступности дошкольно-
го образования в городе Усолье-Сибирское  для детей в возрасте 
от 3 до 7 лет.
3. Увеличение количества родителей и детей, получивших различ-
ные виды социально-психологической, педагогической помощи в 
образовательных учреждениях.
4. Увеличение числа обучающихся образовательных учреждений, 
охваченных программами медиабезопасности.
5. Увеличение доли образовательных учреждений, имеющих про-
граммный продукт, обеспечивающий контент-фильтрацию интер-
нет-трафика.
6. Увеличение числа детей - членов молодежных и детских обще-
ственных объединений.
7. Увеличение доли детей, привлекаемых к участию в творческих 
мероприятиях, проводимых в сфере культуры, от общего числа 
детского населения города Усолье-Сибирское в возрасте до 18 лет.
8. Увеличение количества детей, регулярно участвующих в работе 
патриотических объединений, клубов, центров.
9. Снижение числа детей и подростков с впервые установленным 
диагнозом «Наркомания».

Раздел IV. РАВНЫЕ ВОЗМОЖНОСТИ ДЛЯ ДЕТЕЙ, НУЖДАЮ-
ЩИХСЯ В ОСОБОЙ ЗАБОТЕ ГОСУДАРСТВА

Глава 1. КРАТКИЙ АНАЛИЗ СИТУАЦИИ
К категории детей, нуждающихся в особой заботе государства, 
относятся дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения роди-
телей, дети с ограниченными возможностями здоровья, включая 
ВИЧ-инфицированных детей.
Вместе с тем в учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, из общего количества воспитанников 
около 60 процентов являются подростками. В городе Усолье-Си-
бирское  требуется развитие системы материального и нематери-
ального стимулирования граждан, принимающих на воспитание в 
свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей.
Наряду с экономическими потерями в результате пребывания де-
тей в институциональных условиях общество несет огромные со-
циальные издержки, связанные с социализацией выпускников уч-
реждений интернатного типа, многие из которых с трудом адапти-
руются в обществе, подвержены высокому риску социальной де-
задаптации и противоправного поведения, с воспроизведением 
моделей деструктивного поведения в последующих поколениях.
На 1 января 2013 года в городе Усолье-Сибирское численность де-
тей с ограниченными возможностями  здоровья (детей – инвали-
дов) составила 361 человек.  2,004  процентов детей с ограничен-
ными возможностями здоровья (детей-инвалидов) в городе Усо-
лье-Сибирское  воспитываются в неполных семьях, находящихся 
в бедственном материальном положении, усугубляемом наличием 
различных «барьеров инвалидности» и психологической изоляци-
ей в силу равнодушного отношения окружающих к детям-инвали-
дам, самоизоляцией семей.
Острая нехватка основных видов помощи детям ведет к наруше-
нию их прав на образование, реабилитацию, к зависимости реали-
зации этих прав от места жительства и социального статуса семьи. 
Часто это является причиной отказа родителей от таких детей и 
высокого уровня социального сиротства среди детей данной ка-
тегории (более 12 процентов из них попадают в дома-интернаты).

Глава 2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ
1. Обеспечение приоритета семейного устройства детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей.
2. Всесторонняя поддержка семей, воспитывающих детей с огра-
ниченными возможностями здоровья, детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родителей.
3. Создание условий для занятий детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья физической культурой и спортом.

Глава 3. НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧ
1. Направления реализации задачи «Обеспечение приоритета се-
мейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей»:
1) переориентация работы учреждений для детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, на реабилитацию и восста-
новление в родительских правах родителей воспитанников, поиск 
родственников и установление с ними социальных связей для воз-
врата детей в родные семьи;
2) улучшение качества подготовки потенциальных замещающих 
родителей;
3) создание системы профессионального сопровождения усыно-
вителей, опекунов, попечителей, приемных родителей в период 
адаптации и на последующих этапах жизни ребенка;
4) оказание психолого-педагогической помощи детям, оставшимся 
без попечения родителей, на базе стационарных лечебно-профи-
лактических учреждений здравоохранения;
5) внедрение механизмов общественного контроля за обеспечени-
ем прав детей в учреждениях для детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, детских домах-интернатах.
2. Направления реализации задачи «Всесторонняя поддержка се-
мей, воспитывающих детей с ограниченными возможностями здоро-
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вья, детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»:
1) организация комплексной подготовки ребенка с ограниченными 
возможностями здоровья (ребенка с установленной инвалидно-
стью) к обучению в школе;
2) дальнейшее развитие и совершенствование деятельности го-
родской психолого-медико-педагогической комиссии;
3) внедрение современных методик комплексной реабилитации детей с 
ограниченными возможностями здоровья, в том числе ранней помощи и 
помощи детям с тяжелыми и множественными нарушениями;
4) внедрение программы патронажного обслуживания (сопрово-
ждения) семей, воспитывающих детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья, предусматривающей различные виды помощи, 
в том числе оказание социально-психологической и консультатив-
ной помощи родителям, обеспечение преемственности ранней по-
мощи и помощи в дошкольном возрасте;
5) создание условий для социализации детей с ограниченными 
возможностями здоровья посредством «включения» их в среду 
здоровых сверстников и обеспечения их участия в культурной и 
спортивной жизни и других массовых мероприятиях;
6) создание системы творческой реабилитации, вовлечение детей 
с ограниченными возможностями здоровья в занятия физкульту-
рой и спортом;
7) обеспечение создания рабочих мест для родителей детей с 
ограниченными возможностями здоровья, в том числе с использо-
ванием дистанционных технологий;
8) обеспечение условий для возможности получения предпрофесси-
ональной подготовки детьми с установленной инвалидностью в ус-
ловиях областных государственных учреждений интернатного типа;
9) организация системы подготовки и переподготовки специали-
стов для работы с детьми с ограниченными возможностями здо-
ровья на базе образовательных учреждений высшего профессио-
нального образования;
10) обеспечить проведение просветительской деятельности среди 
населения, способствующей пониманию необходимости поддерж-
ки детей-сирот и детей с ограниченными возможностями здоровья, 
формированию отношения к ним как к равным членам общества, 
пропаганде социальной значимости ответственного родительства.
3. Направления реализации задачи «Создание системы постинтер-
натного сопровождения выпускников учреждений для детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа 
для их социализации в обществе»:
1) Внедрение программы подготовки воспитанников учреждений 
для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, к 
самостоятельной жизни по окончании пребывания в них, в том чис-
ле при участии некоммерческого сектора;
2) внедрение технологии «социальных лифтов» для выпускников 
учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, в системе образования и при трудоустройстве;
3) обеспечение детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, а также детей, находящихся под опекой (попечитель-
ством), жилыми помещениями;
4. Направления реализации задачи «Создание условий для заня-
тий детей с ограниченными возможностями здоровья физической 
культурой и спортом»:
1) создание эффективной системы по организации физкультур-
но-оздоровительной и спортивной работы с детьми с ограничен-
ными возможностями здоровья в городе Усолье-Сибирское;
2) создание условий в учреждениях для детей с ограниченными 
возможностями здоровья для занятий физической культурой и 
спортом, развитие соответствующей инфраструктуры и обеспече-
ние спортивным инвентарем;
3) создание комфортных условий спортсменам, имеющим ограни-
ченные возможности здоровья, при организации учебно-трениро-
вочного процесса.

Глава 4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
1. Увеличение доли детей-сирот и детей, оставшихся без попече-
ния родителей, воспитывающихся в семьях.
2. Сокращение случаев отмены решений о передаче детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, на воспитание в се-
мьи граждан Российской Федерации.
3. Увеличение числа выпускников учреждений для детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, обеспеченных жилы-
ми помещениями, трудоустроенных по востребованным на рынке 
труда специальностям.
4. Увеличение количества семей, воспитывающих детей с ограничен-
ными возможностями здоровья, получивших различные виды услуг.
5. Снижение показателей заболеваемости при вертикальной пере-
даче ВИЧ-инфекции.
6. Увеличение численности детей с ограниченными возможностя-
ми здоровья, систематически занимающихся физической культу-
рой и спортом.
7. Увеличение количества учреждений для детей с ограниченными 
возможностями здоровья, где созданы условия для занятий физи-
ческой культурой и спортом.
8. Увеличение численности дипломированных тренеров-препода-
вателей, ведущих работу с детьми с ограниченными возможностя-
ми здоровья.

Раздел V. СОЗДАНИЕ СИСТЕМЫ ЗАЩИТЫ И ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
ПРАВ И ИНТЕРЕСОВ ДЕТЕЙ И ДРУЖЕСТВЕННОГО К РЕБЕНКУ 
ПРАВОСУДИЯ

Глава 1. КРАТКИЙ АНАЛИЗ СИТУАЦИИ
Ежегодно десятки тысяч российских детей вовлекаются в сферу 
гражданского, административного и уголовного судопроизводства.
В соответствии с пунктом 5.1 Минимальных стандартных правил 
Организации Объединенных Наций, касающихся отправления пра-
восудия в отношении несовершеннолетних («Пекинских правил»), 
утвержденных резолюцией 40/33 Генеральной Ассамблеи ООН 
29 ноября 1985 года, система правосудия в отношении несовер-
шеннолетних должна быть направлена в первую очередь на обе-
спечение благополучия несовершеннолетнего и то, чтобы любые 
меры воздействия на несовершеннолетних правонарушителей 
были всегда соизмеримы как с особенностями его личности, так 
и с обстоятельствами правонарушения. Правосудие в отношении 
несовершеннолетних должно быть основано на понимании причин 
преступного поведения и поиске эффективных способов воздей-
ствия на виновных с учетом их возрастных особенностей, чтобы 
максимально способствовать успешному решению проблемы 
предупреждения преступности среди несовершеннолетних.
Муниципальная статистика преступности несовершеннолетних сви-
детельствует о неблагополучном состоянии в подростковой среде. 
Возрастает рецидивная преступность несовершеннолетних.
По-прежнему более половины преступлений несовершеннолетни-
ми совершаются в группе, в том числе и с участием взрослых.
Дети отличаются от взрослых по своему физическому и психологи-
ческому развитию, по своим эмоциональным и образовательным 

потребностям. Эти и другие различия не только составляют осно-
ву для признания меньшей вины за детьми, находящимися в кон-
фликте с законом, но и служат мотивом для создания отдельной 
системы правосудия по делам в отношении несовершеннолетних и 
предопределяют иное обращение с детьми.
Создание дружественного к ребенку правосудия дает возможность со-
хранения экономически активной и законопослушной части населения, 
сокращения расходов на содержание пенитенциарной системы.
Широкое использование неюридических специальных познаний и 
сбор социальной информации о подростке, условиях жизни и вос-
питания, уровня его психического развития позволяют максималь-
но учесть интересы ребенка и защитить его права в гражданском 
процессе, а в уголовном - правильно назначить меру наказания и 
составить впоследствии индивидуальную программу ресоциали-
зации этого подростка. Такие меры способствуют существенному 
снижению уровня повторной преступности и решают проблему 
предупреждения правонарушений в подростковой среде.
Значимым элементом профилактики детской и подростковой пре-
ступности выступает и формирование системы реабилитации несо-
вершеннолетних, преступивших закон и осужденных к наказанию, не 
связанному с лишением свободы, что способствует снижению уровня 
дальнейшей преступной активности и девиантного поведения.
Одной из острых и актуальных проблем на сегодняшний день яв-
ляется проблема насилия над детьми и жестокого обращения с 
ними. Значительная часть преступлений против жизни, здоровья 
и половой неприкосновенности детей совершается в семье, а так-
же лицами, обязанными по закону заботиться о ребенке. Ситуация, 
сложившаяся в сфере профилактики преступлений против детей, 
защиты их прав, является неудовлетворительной и требует при-
нятия неотложных мер. К числу нерешенных вопросов в данной 
сфере относится недостаточность мер, направленных на защиту 
прав детей, ставших жертвами преступных посягательств, в части 
создания для них максимально благоприятных условий во время 
предварительного расследования и рассмотрения дел судом, а 
также создание эффективной системы реабилитации детей, по-
страдавших от насилия и жестокого обращения.
С вопросами отправления правосудия в отношении несовершенно-
летних тесно связаны и проблемы обеспечения оказания несовер-
шеннолетним и их законным представителям квалифицированной 
юридической помощи.
Несмотря на осознание важности правовой культуры в современ-
ном обществе в городе Усолье-Сибирское, как и по всей России, 
сохраняется социальная инфантильность населения. Незнание 
гражданами своих прав и неумение их отстаивать в рамках, опре-
деленных законом, приводят к системным нарушениям прав граж-
дан, в том числе детей. В 2013 году начата работа по организации 
отрядов «Юный помощник полиции».

Глава 2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ
1. Создание эффективной системы профилактики правонаруше-
ний, совершаемых в отношении детей, и правонарушений самих 
детей.
2. Создание системы эффективной реабилитации детей - жертв 
насилия, их семей.
3. Обеспечение эффективного функционирования системы оказа-
ния бесплатной юридической помощи детям и их семьям.

Глава 3. НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧ
1. Направления реализации задачи «Создание эффективной си-
стемы профилактики правонарушений, совершаемых в отношении 
детей, и правонарушений самих детей»:
1) обеспечение системы специальной подготовки специалистов, 
занятых в рассмотрении дел с участием несовершеннолетних;
2) развитие служб примирения (в том числе школьных) в целях 
реализации восстановительного правосудия, в том числе за счет 
привлечения негосударственного сектора;
3) организация эффективной работы по восстановлению отноше-
ний детей, находящихся в местах лишения свободы, с их семьями 
и ближайшим социальным окружением и оказание помощи таким 
детям в адаптации и ресоциализации по окончании отбывания на-
казания;
4) создание системы общественного контроля за соблюдением 
прав детей, находящихся в конфликте с законом.
2. Направления реализации задачи «Создание системы эффектив-
ной реабилитации детей - жертв насилия, их семей»:
1) внедрение реабилитационных программ работы с детьми - жерт-
вами насилия;
2) создание сети организаций (служб), осуществляющих психоло-
гическую и социальную реабилитацию детей - жертв насилия, а 
также оказывающих помощь следственным органам при расследо-
вании преступных посягательств в отношении детей.
3. Направления реализации задачи «Создание и обеспечение эф-
фективного функционирования на всей территории Иркутской об-
ласти системы оказания бесплатной юридической помощи детям 
и их семьям»:
1) оказание бесплатной юридической помощи, предусмотрев, в том 
числе механизмы контроля за качеством ее оказания;
2) создание условий для развития негосударственной системы ока-
зания бесплатной юридической помощи детям и их семьям.

Глава 4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
1. Снижение количества правонарушений, совершаемых детьми и 
в отношении детей.
2. Увеличение числа служб примирения.
3. Снижение числа детей, совершивших преступления повторно.
4. Увеличение числа подростков, охваченных программами ресо-
циализации.
5. Увеличение числа служб, оказывающих реабилитационные ус-
луги детям - жертвам насилия, их семьям.
6. Увеличение числа семей и детей, получивших бесплатную юри-
дическую помощь.

Раздел VI. ДЕТИ - УЧАСТНИКИ РЕАЛИЗАЦИИ  СТРАТЕГИИ
Глава 1. КРАТКИЙ АНАЛИЗ СИТУАЦИИ
Право ребенка на участие в принятии решений, затрагивающих его 
интересы, закреплено в Конвенции о правах ребенка.
На уровне города Усолье-Сибирское сформированы правовые и 
организационные основы участия детей в принятии решений, за-
трагивающих их интересы, в сфере образования и молодежной 
политики: действуют детские и молодежные общественные объе-
динения, органы ученического самоуправления, молодежные сту-
денческие советы, молодежный парламент.
Вместе с тем процесс расширения участия детей в принятии реше-
ний, затрагивающих их интересы, сопровождается определенными 
проблемами, такими как:
1) несовершенство нормативно-правовой базы;
2) отсутствие регулярно проводимых исследований, эффективно 
действующих стандартов и методик участия детей в процессах 

принятия решений, затрагивающих их интересы;
3) недостаточная налаженность системы взаимодействия всех 
институтов, призванных обеспечить эффективное участие детей 
в общественной жизни;
4) недостаточность уровня правовой грамотности, как у детей, так 
и у специалистов, работающих с детьми;
5) усиление формализма, недооценка возможностей и заниженные 
ожидания результатов участия детей в принятии решений;
6) дискриминация определенных групп детей (девочек, детей 
младшего и среднего возраста, детей с ограниченными возмож-
ностями здоровья и детей из малообеспеченных семей, детей из 
семей мигрантов, детей, воспитывающихся в учреждениях для де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей);
7) пассивность детей;
8) нарушение принципа приоритета развития ребенка и принципа 
добровольности его участия в принятии решений.

Глава 2. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ
Привлечение детей к участию в общественной жизни.

Глава 3. НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧ
Направления реализации задачи «Привлечение детей к участию в 
общественной жизни»:
1) подготовка специалистов, обеспечивающих получение детьми 
знаний в области прав человека и прав ребенка, механизмов их 
защиты;
2) совершенствование системы подготовки специалистов в обла-
сти защиты прав детей;
3) внедрение социальных технологий для привлечения детей к 
участию в жизни местного сообщества, в рассмотрении и эксперти-
зе решений, касающихся прав и интересов детей, на всех уровнях;
4) развитие и поддержка всех институциональных форм участия 
детей в принятии решений (института уполномоченного по правам 
ребенка в образовательных учреждениях, в муниципальном обра-
зовании «город Усолье-Сибирское»);
5) освещение в средствах массовой информации темы участия де-
тей в общественной жизни.

Глава 4. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
1. Увеличение числа детей и специалистов, охваченных образова-
тельными программами по вопросам, связанным с обеспечением и 
защитой прав ребенка, механизмов их защиты.
2. Развитие различных форм (институтов) участия детей в принятии 
решений, затрагивающих их права и интересы, на всех уровнях.
3. Увеличение числа детей, вовлеченных в различные формы об-
щественного самоуправления.

Раздел VII. РОЛЬ И УЧАСТИЕ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА УСО-
ЛЬЕ-СИБИРСКОЕ  В РЕАЛИЗАЦИИ  РЕГИОНАЛЬНОЙ СТРАТЕГИИ

Глава 1. КРАТКИЙ АНАЛИЗ СИТУАЦИИ
Нельзя не отметить высокую роль администрации города Усо-
лье-Сибирское в сфере охраны и защиты материнства, отцовства 
и детства.
На данный момент администрация города Усолье-Сибирское ре-
шает демографическую проблему с помощью комплексных планов, 
направленных на поддержку семьи, материнства, отцовства и дет-
ства, на предупреждение семейного неблагополучия и социально-
го сиротства; повышение эффективности оказания реабилитаци-
онной помощи детям с ограниченными возможностями здоровья; 
проведение образовательных, культурно-массовых и информа-
ционных мероприятий, активизация производства и размещения 
социальной рекламы с целью формирования в обществе, прежде 
всего у молодежи, нравственных, семейных ценностей, здорового 
образа жизни; развитие системы дополнительного образования 
детей и подростков, обеспечение доступности дошкольного обра-
зования различным категориям детей.
Вместе с тем в настоящее время в городе Усолье-Сибирское су-
ществует ряд проблем, касающихся реализации конституционных 
прав семей и детей, в том числе на получение дошкольного, обще-
го и дополнительного образования, его доступность, качественное 
оказание медицинской помощи, получение различных социально 
значимых услуг по месту жительства, обеспечение безопасности.

Глава 2. НАПРАВЛЕНИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОСНОВНЫХ ЗАДАЧ 
СТРАТЕГИИ
Администрацией города Усолье-Сибирское принимаются  меры по 
реализации Стратегии в рамках своих полномочий, направленные на:
1. Создание полноценных условий для обеспечения доступности 
детям качественного образования.
2. Обеспечение развивающей среды для свободного времяпре-
провождения детей, обеспечивающей оснащение придомовых 
территорий, а также территорий образовательных учреждений 
(в том числе дополнительного образования детей) безопасными 
спортивными и игровыми площадками.
3. Обеспечение доступной среды для детей с ограниченными воз-
можностями здоровья на объектах муниципальной собственности, 
в том числе при пользовании общественным автотранспортом, при 
получении образовательных и медицинских услуг.
4. Обеспечение доступа детей из социально неблагополучных семей к 
получению услуг дополнительного образования на бесплатной основе.
5. Участие в проведении общенациональной информационной 
кампании по противодействию жестокому обращению с детьми.
6. Создание условий для выявления и развития талантливых де-
тей, формирования гражданско-патриотического воспитания несо-
вершеннолетних.
7. Поддержка молодежных и детских общественных объединений 
как необходимого звена самореализации личности, социализации 
детей и молодежи.
8. Укрепление материально-технической базы образовательных 
учреждений дошкольного и общего образования, направленное на 
обеспечение доступа детей с ограниченными возможностями здо-
ровья, возможность проведения с ними индивидуальных занятий, 
в том числе в домашних условиях.
9. Принятие мер по совершенствованию системы обеспечения ка-
чественным горячим питанием детей в дошкольных и общеобразо-
вательных учреждениях.
10. Обеспечение координации межведомственного взаимодей-
ствия по защите прав детей и профилактике жестокого обращения.
11. Реализация на территории города  мероприятий по профилактике 
заболеваний и формированию здорового образа жизни среди детей.
12. Развитие взаимодействия с общественными объединениями, 
религиозными, правозащитными организациями в сфере защиты 
материнства, отцовства и детства при координирующей роли орга-
нов местного самоуправления.
13. Организация отдыха и занятости детей в каникулярное время.
Раздел VIII. МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ
Стратегия реализуется во взаимосвязи с Региональной стратегией 
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действий в интересах детей на 2012-2017 в Иркутской области, Кон-
цепцией долгосрочного социально-экономического развития Рос-
сийской Федерации на период до 2020 года, Концепцией демогра-
фической политики Российской Федерации на период до 2025 года 
и приоритетными национальными проектами, Программой социаль-
но-экономического развития Иркутской области на 2011 - 2015 годы.
Координирующим органом является образуемый при администра-
ции города Усолье-Сибирское Координационный совет по демо-
графии, семейной политике и защите прав ребенка.
Инструментами реализация Стратегии являются ежегодно 
утверждаемый план мероприятий по реализации Стратегии, целе-
вые программы, формирование которых осуществляется в строгом 
соответствии системе целеполагания города Усолье-Сибирское, 
ориентированной на достижение  результата.
Для успешной реализации Стратегии необходимо:
1) создать соответствующую систему индикаторов по каждому раз-
делу Стратегии;
2) организовать постоянный мониторинг эффективности проводи-
мых мероприятий.
На основе постоянного мониторинга реализации Стратегии предус-
матривается проводить корректировку управленческих решений.

Заместитель главы администрации города Усолье-Сибирское 
О.П. Жилкин
Верно:
Начальник отдела учета и контроля документов и обращений 
граждан аппарата                                      С.А. Никитеев

Приложение
к Стратегии действий в интересах детей
до 2017 года в городе Усолье-Сибирское

ПЕРЕЧЕНЬ
МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЦЕЛЕВЫХ ПРОГРАММ, 

ЗАДЕЙСТВОВАННЫХ В РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ

№
 
П/П

Наименование целевой 
программы

Наименование, дата, № нор-
мативного акта об утверж-
дении программы

1 ВЦП "Развитие образова-
ния г. Усолье-Сибирское 
на 2011-2013 гг."

2 ВЦП "Организация отды-
ха, оздоровления и заня-
тости детей и подростков 
в г. Усолье-Сибирское на 
2012-2014 гг."

Постановление адми-
нистрации города от 
20.03.2012 № 490 (с изм. 
от 13.07.2012 № 1299, от 
26.04.2013 № 848) 

3 ВЦП "Развитие культуры 
и сохранение культурно-
го наследия на 2012-2014 
гг."

Постановление админи-
страции города от 13.10.2011 
№ 2220 (с изм. от 28.09.2012 
№ 1814, от 12.10.2012 № 
1914, от 28.11.2012 № 2364, 
от 25.06.2013 № 1310, от 
10.10.2013 № 2135)  

4 МАП "Переселение граж-
дан из аварийного жи-
лищного фонда в городе 
Усолье-Сибирское на 
2013-2015 годы"

Постановление адми-
нистрации города от 
30.04.2013 № 869 (с изм. 
от 27.08.2013 № 1803, от 
01.11.2013 № 2322)

5 ЦП "Развитие образова-
ния г. Усолье-Сибирское 
на 2014-2016 гг."

Постановление админи-
страции города от 14.10.2013 
№ 2156

6
ВЦП "Молодежь города 
-  2014-2016 г.г."

Постановление адми-
нистрации города от 
26.08.2013 № 1778 (с изм. от 
01.11.2013 № 2339) 

7 ВЦП "Развитие физиче-
ской культуры и спорта
 в г. Усолье-Сибирское на 
2014-2016 годы"

Постановление админи-
страции города от 11.07.2013 
№ 1431 (с изм. от 15.10.2013 
№ 2187, от 25.10.2013 № 
2271)   

8 ДЦП "Обеспечение жи-
льем молодых семей го-
рода
Усолье-Сибирское на 
2011-2019 годы"

Постановление админи-
страции города от 06.07.2011 
№ 1424 (с изм. от 18.08.2011 
№ 1838, от 30.12.2011 
№ 2844, от 12.10.2012 
№ 1912, от 14.01.2013 № 
23, от 12.03.2013 № 476, 
от 22.03.2013 № 565, от 
18.09.2013 № 1966)  

9 Ведомственная целевая 
программа "О комплекс-
ных мерах профилактики 
злоупотребления нарко-
тическими средствами 
и психотропными веще-
ствами на 2014-2016 годы" 

Постановление админи-
страции города от 27.08.2013 
№ 1802 (с изм. от 06.11.2013 
№ 2347)  

10 Муниципальная програм-
ма города Усолье-Сибир-
ское "Доступная среда 
для инвалидов и других 
маломобильных групп 
населения" на 2013-2015 
годы

Постановление админи-
страции города от 06.02.2013 
№ 164 (с изм. от 22.03.2013 
№ 568, от 31.07.2013 № 1583, 
от 23.09.2013 № 2029) 

11 Муниципальная програм-
ма города Усолье-Сибир-
ское "Безопасный город 
на 2013-2016 годы"

Постановление админи-
страции города от 12.10.2012 
№ 1906 (с изм. от 07.10.2013 
№ 2118, от 15.10.2013 № 
2185)  

12 Ведомственная целевая 
программа "Развитие 
культуры и сохранение 
культурного наследия на 
2012-2014 гг."

Постановление админи-
страции города от 13.10.2011 
№ 2220 (с изм. от 28.09.2012 
№ 1814, от 12.10.2012 № 
1914, от 28.11.2012 № 2364, 
от 25.06.2013 № 1310, от 
10.10.2013 № 2135)  

Заместитель главы администрации
города Усолье-Сибирское  О.П. Жилкин

Утвержден
постановлением администрации города

от 27.01.2014 г. №126

Состав  Координационного совета  по демографии, семейной
 политике и защите прав ребенка

№ Ф.И.О. Должность
1 Жилкин 

Олег 
Петрович

заместитель главы администрации города 
Усолье-Сибирское, 
председатель Координационного совета

2 Воронина 
Елена 
Владимировна

начальник управления министерства соци-
ального развития, опеки и попечительства 
Иркутской области по г. Усолье-Сибирскому 
и Усольскому району – заместитель пред-
седателя Координационного совета 
(по согласованию)

3 Селезнева
Светлана
Витальевна

главный специалист отдела образования 
администрации города
Усолье-Сибирское, секретарь Координаци-
онного совета

Члены Координационного совета:
4 Лис 

Любовь 
Андреевна

мэр города Усолье-Сибирское

5 Алексеева 
Марина 
Викторовна

начальник отделения по делам несовер-
шеннолетних
Межмуниципального отдела МВД РФ 
«Усольский»

6 Герман 
Татьяна 
Ивановна

психолог отдела опеки и попечительства 
граждан Управления 
министерства социального развития, опеки 
и попечительства 
Иркутской области по г. Усолье-Сибирскому 
и Усольскому району

7 Глушак
Маргарита Ми-
хайловна

заведующий отделением ОГКУ социально-
го обслуживания 
«Социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних 
Усольского района»

8 Гуденко
Марина 
Васильевна

главный врач ОГБУЗ «Усольский родиль-
ный дом»

9 Добровольская 
Наталья 
Анатольевна

главный специалист культуры, спорта и мо-
лодежной политики
администрации города Усолье-Сибирское

10 Ефремкина 
Наталья 
Александровна

директор МБОУ «СОШ № 5», член Усоль-
ской городской 
общественной организации «Усольский го-
родской совет  женщин»

11 Карандина
Галина 
Владимировна

заместитель начальника отдела назначе-
ния социальных выплат Управления мини-
стерства социального развития, опеки и
попечительства Иркутской области по г. 
Усолье-Сибирскому и Усольскому району

12 Коломеец
Лариса 
Викторовна

главный врач областного государственного 
учреждения  
«Усольский  областной специализирован-
ный дом ребенка»

13 Костомахина
Валентина 
Алексеевна

Почетный гражданин города, председатель 
Усольской городской 
общественной организации «Усольский го-
родской совет  женщин»

14 Кудрявцева
Светлана Ана-
тольевна

временно замещающая должность началь-
ника отдела по  
Усольскому району  и г. Усолье-усолье-Си-
бирское службы  ЗАГС Иркутской 
области

15 Михайлова
Елена 
Викторовна

директор ОГОУ «Детский дом г. Усолье-Си-
бирское»

16 Молоткова
Тамара
 Николаевна

исполнительный директор Усольской го-
родской общественной 
организации «Благотворительный союз 
«Добрые люди»

17 Павидис 
Светлана 
Владимировна

председатель городского родительского 
комитета

18 Перевалова
Марина 
Валентиновна

главный редактор газеты «Усольская город-
ская газета», член 
Усольской городской общественной орга-
низация «Усольский 
городской совет  женщин»

19 Петров 
Максим 
Михайлович

Председатель городского Совета отцов

20 Правдеюк
Марина 
Александровна

начальник отдела образования города Усо-
лье-Сибирское

21 Полубаркина
Людмила 
Васильевна

заместитель директора ОГКУ социального 
обслуживания 
«Социально-реабилитационный центр для 
несовершеннолетних Усольского района»

22 Стародубцева
Надежда 
Владимировна 

главный специалист - ответственный секре-
тарь комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав ад-
министрации города 
Усолье-Сибирское

23 Ягодина
Ирина 
Михайловна

начальник отдела опеки и попечительства 
граждан Управления 
министерства социального развития, опеки 
и попечительства 
Иркутской области по г. Усолье-Сибирскому 
и Усольскому району

Заместитель главы администрации
города Усолье-Сибирское                                              О.П. Жилкин

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  23.01.2014 №  91
Об установлении тарифов на водоснабжение, подвоз воды, 
водоотведение и очистку сточных вод ООО «АкваСервис»
На основании Федерального закона от 07.12.2011 г. № 416-ФЗ «О 
водоснабжении и водоотведении», Закона Иркутской области от 06.11.2012 
г.  №114-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными 
областными государственными полномочиями в сфере водоснабжения и 

водоотведения», постановления Правительства Российской Федерации от 
13.05.2013 г. № 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере 
водоснабжения и водоотведения», приказа Федеральной службы по 
тарифам России от 21.10.2013 г. № 192-э/3 «Об установлении предельных 
индексов максимально возможного изменения действующих тарифов 
в сфере водоснабжения и водоотведения, в среднем по субъектам 
Российской Федерации на 2014 год», руководствуясь статьями 45, 55 Устава 
города Усолье-Сибирское,  администрация города Усолье-Сибирское 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Установить и ввести в действие с 01.07.2014 года на срок не менее 
одного года тарифы на водоснабжение, подвоз воды, водоотведение 
и очистку сточных вод ООО «АкваСервис» согласно приложению.
2. Отменить:
1.1. постановление администрации города Усолье-Сибирское от 
16.12.2013г. № 2686 «Об установлении тарифов на водоснабжение, 
подвоз воды, водоотведение и очистку сточных вод ООО 
«АкваСервис»;
1.2. с 01.07.2014г. постановление администрации города Усолье-
Сибирское от 30.12.2013 г. № 2850 «Об установлении тарифов на 
водоснабжение, подвоз воды, водоотведение и очистку сточных 
вод ООО «АкваСервис».
3. Опубликовать данное постановление в газете «Официальное 
Усолье».
4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 
начальника управления экономического развития администрации 
города Усолье-Сибирское Гуменюка С.В.
Глава администрации города               А.П. Рожаловский

Приложение к постановлению 
администрации города Усолье-Сибирское

от 23.01.2014 г. № 91
Тарифы 

на водоснабжение, подвоз воды, водоотведение и очистку 
сточных вод ООО «АкваСервис» с 01.07.2014 года

№ 
п./п. Наименование услуги Ед. изм. Тариф

1. Население (с учетом НДС)
1.1 Водоснабжение (вода очищенная) руб./куб.м. 6,83
1.2 Водоотведение руб./куб.м. 17,87
1.3 Подвоз воды руб./куб.м. 178,86
2. Прочие потребители (без учета НДС)
2.1 Водоснабжение (вода техническая) руб./куб.м. 11,15
2.2 Водоснабжение (вода очищенная) руб./куб.м. 5,79
2.3 Водоотведение руб./куб.м. 15,14
2.4 Очистка сточных вод руб./куб.м. 13,34
Начальник управления экономического 
развития администрации города       С.В. Гуменюк

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация  города Усолье-Сибирское
РАСПОРЯЖЕНИЕ

от   22.01.2014 №  29
Об утверждении положения о порядке сдачи квалификационно-
го экзамена муниципальными служащими администрации горо-
да Усолье-Сибирское
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О 
муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Иркутской 
области от 15.10.2007 года № 88-оз «Об отдельных вопросах муници-
пальной службы в Иркутской области», руководствуясь статьями 45, 55 
Устава муниципального образования «город Усолье-Сибирское»:
1. Утвердить прилагаемое положение о порядке сдачи квалифика-
ционного экзамена муниципальными служащими администрации 
города Усолье-Сибирское и оценки их знаний, навыков и умений 
(профессионального уровня).
2. Руководителям отраслевых (функциональных) органов ознако-
мить муниципальных служащих с настоящим распоряжением.
3. Распоряжения администрации города от 03.10.2011 года № 552 «Об 
утверждении положения о порядке сдачи квалификационного экза-
мена муниципальными служащими администрации муниципального 
образования города Усолье-Сибирское», от 08.12.2011 года № 735 «О 
внесении изменений в положение о порядке сдачи квалификацион-
ного экзамена муниципальными служащими администрации муници-
пального образования города Усолье-Сибирское» считать утратив-
шими силу.
4. Настоящее распоряжение опубликовать в газете «Официальное 
Усолье» и разместить на официальном сайте муниципального об-
разования «город Усолье-Сибирское» в сети «Интернет».
5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить 
на руководителя аппарата администрации города Абрамову С.К.
Глава администрации города                                     А.П. Рожаловский

Утверждено
распоряжением администрации города Усолье-Сибирское

от 22.01.2014 г.  № 29

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке сдачи квалификационного экзамена муниципальными 

служащими администрации города Усолье-Сибирское
и оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)

1. Общие положения
1.1. Настоящим Положением в соответствии с Законом Иркутской обла-
сти от 15.10.2007 года № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной 
службы в Иркутской области» определяется порядок сдачи квалифика-
ционного экзамена муниципальными служащими, а также порядок оцен-
ки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня).
1.2. Квалификационный экзамен сдает муниципальный служащий, с ко-
торым заключен трудовой договор на определенный срок полномочий.
1.3. Квалификационный экзамен проводится:
1) при решении вопроса о присвоении муниципальному служаще-
му, не имеющему классного чина, первого классного чина по заме-
щаемой должности муниципальной службы;
2) при решении вопроса о присвоении муниципальному служа-
щему очередного классного чина по замещаемой должности му-
ниципальной службы, который присваивается муниципальному 
служащему по истечении срока, установленного для прохождения 
муниципальной службы в предыдущем классном чине, и при ус-
ловии, что он замещает должность муниципальной службы, для 
которой предусмотрен классный чин, равный или более высокий, 
чем классный чин, присваиваемый муниципальному служащему;
3) при решении вопроса о присвоении муниципальному служащему 
классного чина после назначения его на более высокую должность му-
ниципальной службы, если для этой должности предусмотрен более вы-
сокий классный чин, чем тот, который имеет муниципальный служащий.     
1.4. В случаях, предусмотренных подпунктами 1 и 3 пункта 1.3 
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настоящего Положения, квалификационный экзамен проводится 
после успешного завершения испытания, а если испытание муни-
ципальному служащему не устанавливалось, то не ранее чем че-
рез три месяца после назначения муниципального служащего на 
должность муниципальной службы.
1.5. Квалификационный экзамен проводится по решению главы 
администрации города (в случае его отсутствия - лицом, его заме-
щающим), которое он принимает по собственной инициативе или 
по инициативе муниципального служащего.
1.6. Квалификационный экзамен проводится по решению главы ад-
министрации города по мере необходимости, но не чаще одного 
раза в год и не реже одного раза в три года.
1.7. Квалификационный экзамен, проводимый по инициативе муниципаль-
ного служащего, считается внеочередным и проводится не позднее чем че-
рез три месяца после дня подачи муниципальным служащим письменного 
заявления о присвоении классного чина (приложение № 1).
1.8. В решении главы администрации города о проведении квали-
фикационного экзамена указываются:
1) дата и время проведения квалификационного экзамена;
2) список муниципальных служащих, которые должны сдавать ква-
лификационный экзамен;
3) перечень документов, необходимых для проведения квалифика-
ционного экзамена.
1.9. Квалификационный экзамен проводится аттестационной ко-
миссией в порядке, установленном для проведения заседаний ат-
тестационной комиссии (далее - комиссия).
1.10. Квалификационный экзамен проводится в два этапа:
первый этап - тестирование (с использованием соответствующего 
перечня тестов);
второй этап - индивидуальное собеседование.
1.11. Перечень тестов для сдачи квалификационного экзамена 
готовится кадровой службой, согласовывается с руководителем 
аппарата администрации города и утверждается главой админи-
страции города. Тесты, связанные с профессиональной деятель-
ностью муниципального служащего, готовятся непосредственным 
руководителем муниципального служащего, который направляет 
их в кадровую службу для оформления общего перечня тестов для 
сдачи квалификационного экзамена.
1.12. Организацию и обеспечение проведения квалификационного 
экзамена в администрации города осуществляет кадровая служба.
2. Порядок подготовки и проведения квалификационного экзамена, 
оценки знаний, навыков и умений (профессионального уровня) 
муниципальных служащих
2.1. Для принятия решения о проведении квалификационного экза-
мена в администрации города кадровая служба, согласно установ-
ленным пунктами 1.6. и 1.7. настоящего Положения сроками, опре-
деляет соответствие классных чинов муниципальных служащих 
замещаемым ими должностям муниципальной службы, проверяет 
обоснованность заявлений муниципальных служащих, выступаю-
щих с инициативой о присвоении первого или очередного классного 
чина, формирует список муниципальных служащих, имеющих право 
на присвоение первого или очередного классного чина, и выходит с 
предложением о проведении для этих муниципальных служащих ква-
лификационного экзамена к главе администрации города для приня-
тия решения о проведении квалификационного экзамена.
2.2. Решение главы администрации города о проведении квалификаци-
онного экзамена оформляется распоряжением администрации города.
2.3. Решение о предстоящей сдаче квалификационного экзамена 
доводится до сведения муниципального служащего не позднее 
чем за месяц до его проведения.
2.4. Не позднее чем за месяц до проведения квалификационного 
экзамена непосредственный руководитель муниципального слу-
жащего направляет в комиссию отзыв об уровне знаний, навыков и 
умений (профессиональном уровне) муниципального служащего и 
о возможности присвоения ему классного чина (приложение № 2).
2.5. Муниципальный служащий должен быть ознакомлен с отзы-
вом, указанным в пункте 2.4. настоящего Положения, не менее чем 
за две недели до проведения квалификационного экзамена.
Муниципальный служащий вправе представить в комиссию мотиви-
рованное заявление о своем несогласии с указанным отзывом.
2.6. Первый этап экзамена - тестирование. Тесты оформляются в 
письменном виде (то есть текст излагается на бумажном носителе).  
Тестирование муниципальных служащих должно обеспечивать про-
верку знания Конституции Российской Федерации, федерального и 
областного законодательства о муниципальной службе, Устава му-
ниципального образования города Усолье-Сибирское, нормативных 
правовых актов органов местного самоуправления города Усолье-Си-
бирское применительно к исполнению должностных обязанностей по 
замещаемой должности муниципальной службы и представляет со-
бой определенное количество вопросов теста.
В зависимости от группы должностей муниципальной службы те-
стирование предполагает следующее количество вопросов теста:
          30 вопросов - для главной группы должностей;
          25 вопросов - для ведущей группы должностей;
          22 вопроса - для старшей группы должностей;
          20 вопросов - для младшей группы должностей.
2.7. Тестирование проводится в присутствии двух членов комиссии 
и секретаря комиссии.
В случае неявки муниципального служащего на первый этап ква-
лификационного экзамена по уважительной причине комиссия на 
основании его письменного заявления устанавливает для него 
другую дату проведения тестирования.
2.8. Тестирование проводится в течение одного часа.
2.9. Экзаменуемый, давший по результатам тестирования предель-
ное количество неправильных ответов (более или равное 30 про-
центам от общего количества ответов), считается не прошедшим 
первый этап экзамена и ко второму этапу экзамена не допускается.
В этом случае секретарем комиссии в протоколе заседания аттестаци-
онной комиссии по проведению квалификационного экзамена делается 
запись: «Первый этап квалификационного экзамена не прошел».
2.10 Результаты тестирования передаются секретарем комиссии 
председателю комиссии для представления их на втором этапе 
квалификационного экзамена.
2.11. Второй этап экзамена - индивидуальное собеседование с му-
ниципальным служащим, проводится комиссией после проведе-
ния первого этапа экзамена - тестирования.
В случае неявки муниципального служащего на индивидуальное со-
беседование по уважительной причине комиссия устанавливает для 
него другую дату проведения индивидуального собеседования.
2.12. Собеседование включает в себя:
    а) представление экзаменуемого членам комиссии;
    б) ознакомление членов комиссии с результатами первого этапа 
квалификационного экзамена;
 в) ознакомление членов комиссии с отзывом непосредственного ру-
ководителя муниципального служащего об уровне знаний, навыков 
и умений (профессиональном уровне) муниципального служащего;
 г) обсуждение с муниципальным служащим в форме вопрос-ответ 
его знаний, навыков и умений;

 д) обсуждение иных вопросов, связанных с профессиональной де-
ятельностью муниципального служащего.
3. Принятие решения о результатах сдачи 
квалификационного экзамена и их учет
3.1. Решение о результатах квалификационного экзамена выносится ко-
миссией на основании тестирования и индивидуального собеседования.
3.2. Решение о результатах квалификационного экзамена выносит-
ся комиссией в отсутствие муниципального служащего открытым 
голосованием простым большинством голосов присутствующих на 
заседании членов комиссии. При равенстве голосов муниципаль-
ный служащий считается сдавшим квалификационный экзамен.
3.3. По результатам квалификационного экзамена в отношении муниципаль-
ного служащего комиссией выносится одно из следующих решений:
1) признать, что муниципальный служащий сдал квалификацион-
ный экзамен, и рекомендовать его для присвоения классного чина;
2) признать, что муниципальный служащий не сдал квалификаци-
онный экзамен.
3.4. Результат квалификационного экзамена заносится в экзаменаци-
онный лист муниципального служащего (приложение № 3). 
Экзаменационный лист подписывается председателем, замести-
телем председателя, секретарем и членами комиссии, присутство-
вавшими на заседании. Муниципальный служащий знакомится с 
экзаменационным листом под расписку.
Экзаменационный лист муниципального служащего и отзыв об 
уровне его знаний, навыков и умений (профессиональном уровне) 
и о возможности присвоения ему классного чина хранятся в лич-
ном деле муниципального служащего.
3.5. Результаты квалификационного экзамена направляются главе адми-
нистрации города не позднее чем через семь дней после его проведения.
3.6. На основании результатов квалификационного экзамена глава 
администрации города принимает решение о присвоении в уста-
новленном порядке классного чина муниципальному служащему, 
сдавшему квалификационный экзамен.
3.7. Муниципальный служащий, не сдавший квалификационный эк-
замен, может выступить с инициативой о проведении повторного 
квалификационного экзамена не ранее чем через шесть месяцев 
после проведения данного экзамена.
3.8. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты 
квалификационного экзамена в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.
Руководитель аппарата администрации города    С.К. Абрамова

Приложение № 1 
к положению о порядке сдачи квалификационного экзамена муници-
пальными служащими администрации города Усолье-Сибирское и 
оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)

Председателю аттестационной комиссии администрации города 
Усолье-Сибирское

_______________________________
от _____________________________

                                       (ФИО полностью)
_______________________________

                    (полное наименование должности)
ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу  допустить меня к сдаче квалификационного экзамена для 
присвоения мне классного чина муниципальной службы   _______
_________________________________________
(наименование классного чина)
по  замещаемой мною должности муниципальной службы
_________________________________________________
                        (полное наименование должности)
                                           Дата ___________________________
                                           Подпись ________________________
                                                                    (расшифровка подписи)

Приложение № 2 
к положению о порядке сдачи квалификационного экзамена муници-
пальными служащими администрации города Усолье-Сибирское и 
оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)
Отзыв об уровне знаний, навыков и умений (профессиональном уровне)
муниципального служащего, представляемого к сдаче квалификацион-
ного экзамена, и о возможности присвоения ему классного чина
1. Фамилия, имя, отчество                                                                                                                                                                                                          
__________________________________________________
_2. Год, число и месяц рождения
___________________________________                 
3. Сведения о профессиональном образова-
нии, наличии ученой степени, ученого звания
______________________________________________
(когда и какое учебное заведение окончил,специальность и квали-
фикация по образованию, ученая степень, ученое звание)
4. Сведения о профессиональной переподготов-
ке, повышении квалификации или стажировке
______________________________________________(до-
кументы о профессиональной переподготовке,повышении квали-
фикации или стажировке)
5. Замещаемая должность муниципальной службы на момент 
представления к сдаче квалификационного экзамена и дата назна-
чения на эту должность  _______________________________
6. Стаж муниципальной службы
_________________________________________________
7. Общий трудовой стаж________________________________
8. Классный чин (в случае если есть)
          _____________________________________________
(наименование классного чина и дата его присвоения)
9. Решается вопрос о возможности присвоения классного чина                       
_________________________________________________
10. Перечень основных вопросов (документов), в решении (разра-
ботке) которых муниципальный служащий принимал участие                          
11. Мотивированная оценка профессиональных, личностных качеств 
и результатов профессиональной служебной деятельности муници-
пального служащего и возможности присвоения ему классного чина         

(наименование должно-
сти непосредственного 
руководителя муници-
пального служащего)

(подпись) (расшифровка подписи)

“ ” 20 г.
С отзывом 
ознаком-
лен(а)

(фамилия, 
инициалы)

(подпись сдающего 
квалиф.экзамен)

(дата ознаком-
ления)

Приложение № 3 
к положению о порядке сдачи квалификационного экзамена муници-
пальными служащими администрации города Усолье-Сибирское и 
оценки их знаний, навыков и умений (профессионального уровня)

                           Экзаменационный лист
                         муниципального служащего
1. Фамилия, имя, отчество _______________________________
2. Год, число и месяц рождения ___________________________
3. Св е д е н и я  о  п р оф е с с и о н а л ь н о м  о б р а з о в а -
н и и ,  н а л и ч и и  у ч е н о й  с т е п е н и ,  у ч е н о г о  з в а -
н и я _____________________________________________
(когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квали-
фикация по образованию, ученая степень, ученое звание)
_________________________________________________
4. Сведения о  профессиональной  переподготовке, повышении 
квалификации или стажировке __________________________
__________________________________________________
(документы о профессиональной переподготовке, повышении ква-
лификации или стажировке)
__________________________________________________
5. Замещаемая   должность   муниципальной  службы  на   день     
проведения квалификационного экзамена и дата назначения на 
эту должность _______________________________________
6. Стаж муниципальной службы ___________________________
7. Общий трудовой стаж ________________________________
8. Классный чин муниципального служащего ________________
____________________________
    (наименование классного чина и дата его присвоения)
9. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них 
__________________________________________________
10. Замечания  и  предложения,  высказанные   аттестационной   
комиссией _________________________________________
11. Предложения, высказанные муниципальным служащим  
__________________________________________________
12. Оценка   знаний,   навыков   и   умений   (профессионального    
уровня) муниципального служащего по результатам квалификаци-
онного экзамена
__________________________________________________
(признать, что муниципальный служащий сдал квалификационный 
экзамен, и рекомендовать его для присвоения классного чина; при-
знать, что муниципальный служащий не сдал квалификационный 
экзамен)
13. Количественный   состав   аттестационной   комиссии 
_________
      На   заседании    присутствовало _______ членов   аттестаци-
онной  комиссии.
      Количество голосов за _____ против ______.
14. Примечания _____________________________________

Председатель
аттестационной комиссии   _____________      _______________
                                (подпись)                                     (расшифровка подписи)

Заместитель председателя
аттестационной комиссии   _____________      
______________________________
                                (подпись)                                     (расшифровка подписи)

Секретарь
аттестационной комиссии   _____________      _______________
                                (подпись)                                     (расшифровка подписи)

Члены
аттестационной комиссии   _____________      _______________
                                (подпись)                                     (расшифровка подписи)

 _____________      ______________________________
                                (подпись)                                     (расшифровка подписи)

 _____________      ________________________________
                                (подпись)                                     (расшифровка подписи)

 _____________      ________________________________
                                (подпись)                                     (расшифровка подписи)

_____________      ________________________________
                                (подпись)                                     (расшифровка подписи)

Дата проведения квалификационного экзамена
________________________________________

С экзаменационным листом ознакомился ____________________
                                        (подпись муниципального служащего, дата)
МП

Комитет по управлению муниципальным имуществом админи-
страции города информирует население города о планируемом 
предоставлении на праве аренды  земельного участка, прилега-
ющего к земельному участку по ул. Карла Маркса, 21А   для раз-
мещения трансформаторной подстанции и инженерных коммуни-
каций, ориентировочной площадью 1100 кв.м.      

Свои мнения Вы можете направлять по адресу: г. Усолье-Сибирское, 
ул. Ватутина, 10 в течение 30 дней с момента опубликования объявления.

Дополнительную информацию Вы можете получить по телефону 6-33-41

Комитет по управлению муниципальным имуществом 
администрации города информирует население города о 
планируемом дополнительном отводе земельного участка г/к 
№ 48 «Огонек» по ул. Розы Люксембург, 2а для эксплуатации 
гаражных боксов, ориентировочной площадью 900 кв.м.      

Свои мнения Вы можете направлять по адресу: г. Усолье-
Сибирское, ул. Ватутина, 10 в течение 30 дней с момента 
опубликования объявления.

Дополнительную информацию Вы можете получить по телефону 6-33-41

Комитет по управлению муниципальным имуществом адми-
нистрации города информирует население города о возмож-
ном предоставлении дополнительного к основному земельного 
участка на праве аренды, расположенного: Иркутская область,     
г. Усолье-Сибирское, прилегает к ул. Энергетиков, 59, для веде-
ния огородничества, ориентировочной площадью 400 кв.м.

Свои мнения Вы можете направлять по адресу: г. Усолье-Сибир-
ское, ул. Ватутина, 10, в течение 30 дней с момента публикации объ-
явления.

Дополнительную информацию можно получить по телефону 6-33-41

ОБЪЯВЛЕНИЯ



9
Российская Федерация
Иркутская область

Муниципальное образование «город Усолье-Сибирское»
МЭР

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 24.01.2014 г. № 6
О назначении публичных слушаний по обсуждению 
вопроса о предоставлении разрешения на изменение  
вида разрешенного использования земельного участка 

С целью выявления мнения жителей города Усолье-Сибирское по 
вопросу предоставления разрешения на изменение  вида разре-
шенного использования земельного участка, расположенного по 
адресу:  Иркутская область, г. Усолье-Сибирское, в районе ул. Бог-
дана Хмельницкого, 25,  собственник гр. Швец Оксана Николаевна, 
в соответствии с  Градостроительным кодексом Российской Феде-
рации,  статьями 21, 28, 53 Устава муниципального образования 
«город Усолье-Сибирское»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Назначить публичные слушания по обсуждению вопроса предо-
ставления разрешения на изменение  вида разрешенного исполь-
зования земельного участка, расположенных по адресу:  Иркутская 
область, г. Усолье-Сибирское, в районе ул. Богдана Хмельницкого, 
25, площадью 4000 кв.м., кадастровый номер 38:31:000021:1286, для 
строительства  многоквартирного жилого дома, ранее предостав-
ленного – для строительства двухэтажного 24-х квартирного жилого 
дома, собственник гр. Швец Оксана Николаевна, на 14 февраля 2014 
г. в 15-00 часов в актовом зале администрации города.
 2. Предложить жителям города Усолье-Сибирское мнения и реко-
мендации по обсуждению вопроса предоставления разрешения на 
изменение  вида разрешенного использования земельного участка 
письменно направлять по адресу: город Усолье-Сибирское, ул. Ва-
тутина, 10, кабинет 35 до 1700 часов  11 февраля  2014 года.
 3. Создать рабочую комиссию по подготовке и проведению публич-
ных слушаний по обсуждению вопроса предоставления разреше-
ния на изменение  вида разрешенного использования земельного 
участка в следующем составе:
Сл а й к о в с к и й 
Ю.В.

- председатель комитета по управлению 
муниципальным имуществом 
администрации города, председатель 
комиссии;  

Горбова Т.Э. - ведущий специалист отдела земельных 
отношений и  земельного контроля 
комитета по управлению муниципальным 
имуществом администрации  города,  
секретарь комиссии; 

Жакина О.Н - начальник отдела по взаимодействию с 
общественностью и аналитической работе 
аппарата администрации города;

Зенушкина Н.Г. - главный специалист отдела по 
благоустройству и экологии комитета по 
городскому хозяйству администрации 
города;

Кузакова З.Г. - начальник отдела земельных отношений 
и  земельного контроля комитета по 
управлению муниципальным имуществом 
администрации  города;

Налетов Д.Е. - заместитель председателя комитета по 
управлению муниципальным имуществом 
администрации города;

Проценко Т.Б. - начальник отдела архитектуры и 
градостроительства  администрации 
города; 

Шаипова Л.Р. - начальник юридического  отдела 
администрации  города.

 4. В случае отсутствия членов рабочей комиссии по причине бо-
лезни, командировки, отпуска, считать членами рабочей комиссии 
работников, замещающих их во время отсутствия.
 5. Комиссии приступить к  работе 05.02.2014 г. в 15-00 часов.
 6. Опубликовать настоящее  постановление в газете «Официальное Усолье».

Л.А. Лис

Российская Федерация
Иркутская область

Муниципальное образование «город Усолье-Сибирское»
МЭР

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 24.01.2014 г. № 7
О назначении публичных слушаний по обсуждению 

итогов реализации проектов народных инициатив в муниципаль-
ном образовании «город Усолье-Сибирское» за 2011 - 2013 годы
    С целью выявления мнения жителей города Усолье-Сибирское 
по обсуждению итогов реализации проектов народных инициатив 
в муниципальном образовании «город Усолье-Сибирское» за  2011 
- 2013 годы, руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003 
года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации»  статьями 21, 28, 53 Устава 
муниципального образования «город Усолье-Сибирское»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Назначить публичные слушания по обсуждению итогов реали-
зации проектов народных инициатив в муниципальном образова-
нии «город Усолье-Сибирское» за 2011-2013 годы  на 14.02.2014г. 
в  15.00  часов в МБКДУ «Дворец культуры» по адресу: Иркутская 
область, город Усолье-Сибирское, проспект Комсомольский, 30.
 2. Предложить жителям города Усолье-Сибирское мнения и реко-
мендации по обсуждению итогов реализации проектов народных ини-
циатив в муниципальном образовании «город Усолье-Сибирское»  за 
2011 -  2013 годы   письменно направлять по адресу: город Усолье-Си-
бирское, ул. Ватутина, 10, кабинет 16 до 17 00  часов 13.02.2014г.
 3. Создать рабочую комиссию по подготовке и проведению пу-
бличных слушаний по обсуждению итогов реализации проектов 
народных инициатив в муниципальном образовании «город Усо-
лье-Сибирское» за 2011 - 2013 годы  в следующем составе:
Н и к и т е е в 
Сергей 
Анатольевич

- и.о. руководителя аппарата администрации 
города, председатель рабочей комиссии;

Тамагашева 
Надежда
Валерьевна

- главный специалист по взаимодействию с об-
щественностью и аналитической работе аппа-
рата администрации города, секретарь рабо-
чей комиссии.

Члены рабо-
чей комиссии:
Алтунина На-
талья 
Геннадьевна

- начальник отдела по экономической политике 
управления экономического развития админи-
страции города;

Жакина Ок-
сана 
Николаевна

- начальник отдела по взаимодействию с обще-
ственностью и аналитической работе аппара-
та администрации города; 

Н е у д а ч и н а  
А н а с т а с и я 
Александров-
на

- главный специалист отдела по экономической 
политике управления экономического разви-
тия администрации города;

Роднина 
Светлана Ген-
надьевна

- главный специалист отдела по благоустрой-
ству и экологии комитета по городскому хозяй-
ству администрации города;

П о с п е л о в а 
Любовь
Семёновна

- главный специалист отдела городского хозяй-
ства и инженерного обеспечения комитета по 
городскому хозяйству администрации города;

Власова Ок-
сана Юрьевна

- главный специалист отдела образования ад-
министрации города;

С е л е з н ё в а 
Светлана 
Витальевна

- главный специалист отдела образования ад-
министрации города;

О ж о г и н а 
Юлия 
Викторовна

- главный специалист отдела культуры, спорта 
и молодежной политики администрации горо-
да;

Торопкин Мак-
сим 
Викторович

- директор МБКДУ «Дворец культуры»;

Шаипова
Лариса Рома-
зановна

- начальник юридического отдела администра-
ции города.

 4. В случае отсутствия членов рабочей комиссии по причине бо-
лезни, командировки, отпуска, считать членами рабочей комиссии 
работников, замещающих их во время отсутствия. 
 5. Комиссии приступить к  работе  27.01.2014г. в 13.00 часов.
 6. Опубликовать данное постановление в газете «Официальное Усолье». 

Л.А. Лис
Российская Федерация
Иркутская область

Муниципальное образование «город Усолье-Сибирское»
МЭР

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 24.01.2014 г. № 8
О назначении публичных слушаний по обсуждению вопроса 
предоставления земельного участка с условно разрешенным 
видом использования 

   С целью выявления мнения жителей города Усолье-Сибирское по 
вопросу предоставления земельного участка с условно разрешен-
ным видом использования, расположенного по адресу:  Иркутская 
область, г. Усолье-Сибирское, прилегает к территории кооператива 
гаражных боксов «Дружба» № 56,  заявитель кооператив гаражных 
боксов «Дружба» № 56, в соответствии с  Градостроительным ко-
дексом Российской Федерации,  статьями 21,  28,  53 Устава муни-
ципального образования «город Усолье-Сибирское»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Назначить публичные слушания по обсуждению вопроса пре-
доставления земельного участка с условно разрешенным видом 
использования, расположенного по адресу:  Иркутская область, г. 
Усолье-Сибирское, прилегает к территории кооператива гаражных 
боксов «Дружба» № 56, ориентировочной площадью 900 кв.м., для 
строительства гаражных боксов, заявитель кооператив гаражных 
боксов «Дружба» № 56,   на 14 февраля 2014 г. в 15-00 часов 
в актовом зале администрации города.
 2. Предложить жителям города Усолье-Сибирское мнения и ре-
комендации по обсуждению вопроса предоставления земельного 
участка с условно разрешенным видом использования письменно 
направлять по адресу: город Усолье-Сибирское, ул. Ватутина, 10, 
кабинет 35 до 1700 часов  11 февраля  2014 года.
 3. Создать рабочую комиссию по подготовке и проведению публич-
ных слушаний по обсуждению вопроса предоставления земельного 
участка с условно разрешенным видом использования в следующем 
составе:
Слайковс кий 
Ю.В.

- председатель комитета по управлению муни-
ципальным имуществом администрации горо-
да, председатель комиссии;  

Горбова Т.Э. - ведущий специалист отдела земельных от-
ношений и  земельного контроля комитета по 
управлению муниципальным имуществом ад-
министрации  города,  секретарь комиссии; 

Жакина О.Н - начальник отдела по взаимодействию с обще-
ственностью и аналитической работе аппарата 
администрации города;

Зенушкина Н.Г. - главный специалист отдела по благоустрой-
ству и экологии комитета по городскому хо-
зяйству администрации города;

Кузакова З.Г. - начальник отдела земельных отношений и  зе-
мельного контроля комитета по управлению 
муниципальным имуществом администрации  
города;

Налетов Д.Е. - заместитель председателя комитета по 
управлению муниципальным имуществом 
администрации города;

Проценко Т.Б. - начальник отдела архитектуры и градостроитель-
ства  администрации города; 

Шаипова Л.Р. - начальник юридического  отдела админи-
страции  города.

 
 4. В случае отсутствия членов рабочей комиссии по причине бо-
лезни, командировки, отпуска, считать членами рабочей комиссии 
работников, замещающих их во время отсутствия.
 5. Комиссии приступить к  работе 05.02.2014 г. в 15-00 часов.
 6. Опубликовать настоящее  постановление в газете «Официальное Усолье».

Л.А. Лис
Российская Федерация
Иркутская область

Муниципальное образование «город Усолье-Сибирское»
МЭР

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 27.01.2014 г. № 9
О назначении публичных слушаний по обсуждению 
вопроса предоставления земельных участков с условно 
разрешенным видом использования 

С целью выявления мнения жителей города Усолье-Сибирское по во-
просу предоставления земельных участков с условно разрешенным 

видом использования, расположенных  по адресу: Иркутская область, 
г. Усолье-Сибирское, ул. Розы Люксембург, 2а, ориентировочной пло-
щадью 900 кв.м., заявитель гаражный кооператив № 48 «Огонек»;  Ир-
кутская область, г. Усолье-Сибирское, прилегает к земельному участ-
ку по ул. Карла Маркса, 21А, ориентировочной площадью 1100 кв.м., 
заявитель гр. Корнакова В.В. , в соответствии с  Градостроительным 
кодексом Российской Федерации,  статьями 21,  28,  53 Устава муни-
ципального образования «город Усолье-Сибирское»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
 1. Назначить публичные слушания по обсуждению вопроса пре-
доставления земельных участков с условно разрешенным видом 
использования, расположенного по адресу:  
– Иркутская область, г. Усолье-Сибирское, ул. Розы Люксембург, 
2а, ориентировочной площадью 900 кв.м., заявитель гаражный ко-
оператив № 48 «Огонек» для строительства и эксплуатации гараж-
ных боксов, дополнительный отвод земельного участка;  
 –Иркутская область, г. Усолье-Сибирское, прилегает к земельному 
участку по ул. Карла Маркса, 21А, ориентировочной площадью 1100 
кв.м., заявитель гр. Корнакова В.В.  для размещения трансфор-
маторной подстанции и инженерных коммуникаций,  на 14 февраля 
2014 г. в 15-30 часов в актовом зале администрации города.
 2. Предложить жителям города Усолье-Сибирское мнения и ре-
комендации по обсуждению вопроса предоставления земельных  
участков с условно разрешенным видом использования письменно 
направлять по адресу: город Усолье-Сибирское, ул. Ватутина, 10, 
кабинет 35 до 1700 часов  11 февраля  2014 года.
 3. Создать рабочую комиссию по подготовке и проведению публичных 
слушаний по обсуждению вопроса предоставления земельных участков 
с условно разрешенным видом использования в следующем составе:
Слайковский 
Ю.В.

- председатель комитета по управлению муни-
ципальным имуществом администрации горо-
да, председатель комиссии;  

Н и к о в а р ж 
И.В.

- главный специалист отдела земельных отношений 
и  земельного контроля комитета по управлению 
муниципальным имуществом администрации  го-
рода,  секретарь комиссии; 

Жакина О.Н - начальник отдела по взаимодействию с обще-
ственностью и аналитической работе аппарата ад-
министрации города;

Кузакова З.Г. - начальник отдела земельных отношений и  зе-
мельного контроля комитета по управлению 
муниципальным имуществом администрации  
города;

Налетов Д.Е. - заместитель председателя комитета по управ-
лению муниципальным имуществом админи-
страции города;

Проценко Т.Б. - начальник отдела архитектуры и градостроительства  
администрации города; 

Шаипова Л.Р. - начальник юридического  отдела администра-
ции  города.

 4. В случае отсутствия членов рабочей комиссии по причине бо-
лезни, командировки, отпуска, считать членами рабочей комиссии 
работников, замещающих их во время отсутствия.
 5. Комиссии приступить к  работе 07.02.2014 г. в 15-00 часов.
 6. Опубликовать настоящее  постановление в газете «Официальное Усолье».

Л.А. Лис
Российская   Федерация

Иркутская область
Администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  31.12.2013 №  2889
О внесении изменений в муниципальную программу «По-

вышение эффективности бюджетных расходов города Усо-
лье-Сибирское на 2011-2015 годы», утвержденную постановле-
нием администрации муниципального образования города 
Усолье-Сибирское от 17.08.2011 № 1833 с изменениями от 
13.07.2012 №1303, от 05.10.2012 № 1870, от 26.06.2013 №1319

В целях исполнения Бюджетного послания Президента Рос-
сийской Федерации Федеральному Собранию от 29.06.2010 «О 
бюджетной политике в 2011 - 2013 годах», Бюджетного послания 
Президента Российской Федерации Федеральному Собранию от 
29.06.2011 «О бюджетной политике в 2012 - 2014 годах», Бюджет-
ного послания Президента Российской Федерации Федеральному 
Собранию от 13.06.2013 года, руководствуясь ст.ст. 16, 34, 37 Фе-
дерального закона «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», распоряжением Пра-
вительства Российской Федерации от 30.06.2010 № 1101-р «Об 
утверждении Программы Правительства Российской Федерации 
по повышению эффективности бюджетных расходов на период до 
2012 года», постановлением Правительства Иркутской области от 
25.11.2011 года № 346-пп «Об утверждении долгосрочной целевой 
программы Иркутской области «Повышение эффективности бюд-
жетных расходов Иркутской области на 2011-2015 годы», Приказом 
Минфина Российской Федерации № 194н, Минэкономразвития Рос-
сийской Федерации № 701 от 29.12.2010 «Об утверждении Методи-
ческих рекомендаций по разработке и реализации региональных и 
муниципальных программ повышения эффективности бюджетных 
расходов», ст.ст. 45, 55 Устава муниципального образования «го-
род Усолье-Сибирское», администрация города Усолье-Сибирское

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в муниципальную программу «Повышение 

эффективности бюджетных расходов города Усолье-Сибирское на 
2011-2015 годы», утвержденную постановлением администрации му-
ниципального образования города Усолье-Сибирское от 17.08.2011 
№ 1833 с изменениями от 13.07.2012 №1303, от 05.10.2012 № 1870, от 
26.06.2013 №1319  (Приложение № 1), изложив в новой редакции.

2. Внести изменения в индикаторы результативности муни-
ципальной программы «Повышение эффективности бюджетных 
расходов города Усолье-Сибирское на 2011-2015 годы», утверж-
денные постановлением администрации муниципального образо-
вания города Усолье-Сибирское от 17.08.2011 № 1833 с изменения-
ми от 13.07.2012 №1303, от 05.10.2012 № 1870, от 26.06.2013 №1319  
(Приложение    № 2), изложив в новой редакции.

 4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Офици-
альное Усолье».

5. Контроль за исполнением настоящего постановления остав-
ляю за собой.

Глава администрации города                              А.П. Рожаловский
                                                                      Приложение № 1 к поста-

новлению администрации города Усолье-Сибирское от _31 
декабря _2013 года  №  2889

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ БЮДЖЕТНЫХ РАСХОДОВ

ГОРОДА УСОЛЬЕ-СИБИРСКОЕ НА 2011-2015 ГОДЫ»
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МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
«ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ БЮДЖЕТНЫХ РАСХОДОВ

ГОРОДА УСОЛЬЕ-СИБИРСКОЕ НА 2011-2015 ГОДЫ»

Н а и м е н о -
вание ха-
рактеристик 
Программы

Содержание характеристик Программы

Н а и м е н о -
вание Про-
граммы

Муниципальная программа «Повышение эффек-
тивности бюджетных расходов города Усолье-Си-
бирское на 2011-2015 годы»

Основание 
для разра-
ботки Про-
граммы

Распоряжение Правительства Российской Федера-
ции от 30.06.2010 № 1101-р «Об утверждении Про-
граммы Правительства Российской Федерации по 
повышению эффективности бюджетных расходов 
на период до 2012 года».
Постановление Правительства Иркутской области 
от 25.11.2011 года № 346-пп «Об утверждении дол-
госрочной целевой программы Иркутской области 
«Повышение эффективности бюджетных расходов 
Иркутской области на 2011-2015 годы».
Приказ Минфина Российской Федерации № 194н, 
и Приказ Минэкономразвития Российской Федера-
ции № 701 от 29.12.2010 «Об утверждении Методи-
ческих рекомендаций по разработке и реализации 
региональных и муниципальных программ повыше-
ния эффективности бюджетных расходов»

Заказчик Администрация города Усолье-Сибирское
О с н о в ны е 
разработчи-
ки Програм-
мы

Комитет по финансам администрации города

Исполните-
ли Програм-
мы

Комитет по финансам администрации города, 
управление экономического развития администра-
ции города, комитет по управлению муниципаль-
ным имуществом администрации города, комитет 
по городскому хозяйству администрации города,  
главные распорядители средств бюджета города

Цель Про-
граммы

Повышение эффективности бюджетных расходов 
муниципального образования «город Усолье-Си-
бирское» по обеспечению полноты исполнения 
муниципальных функций и обеспечению потребно-
стей граждан в муниципальных услугах, увеличе-
нию их доступности и качества, реализации долго-
срочных приоритетов и целей социально-экономи-
ческого развития города Усолье-Сибирское

Задачи Про-
граммы

1. Обеспечение более тесной увязки стратегиче-
ского и бюджетного планирования.
2. Повышение эффективности деятельности орга-
нов местного самоуправления города Усолье-Си-
бирское по организации предоставления муници-
пальных услуг.
3. Повышение эффективности распределения 
средств бюджета города.

Объемы и 
и с то ч ни к и 
финансиро-
вания Про-
граммы

Общий объем финансирования Программы состав-
ляет 5 674 576,77 рублей, в том числе по годам:
2011 год – 0,00 рублей
2012 год – 2 119 020,77 рублей
2013 год – 3 555 556,00 рублей
2014 год – 0,00 рублей
2015 год – 0,00 рублей

Ожидаемые 
к о н е ч н ы е 
результаты 
реализации 
Программы

1. Сокращение долговой нагрузки на бюджет города 
(начиная с 2012 года), что позволит повысить фи-
нансовую устойчивость бюджета города.
2. Сокращение бюджетных расходов на обслужи-
вание муниципального долга к уровню 2010 года (в 
случае неизменности в сторону увеличения ставки 
рефинансирования ЦБ Российской Федерации).
3. Удельный вес расходов бюджета, формируемых 
в рамках муниципальных программ и ведомствен-
ных целевых программ  от общих расходов бюд-
жета без учета субвенций на исполнение делеги-
руемых полномочий и субсидий из федерального и 
областного бюджетов.
4. Не допущения роста просроченной кредиторской 
задолженности.
5. Количество муниципальных услуг по осущест-
влению юридически значимых действий, предо-
ставляемых в электронной форме.
6. Внедрение мероприятий по сокращению потре-
бления энергоресурсов к уровню 2009 года.
7. Переход к трехлетнему планированию бюджета 
города начиная с проекта бюджета города на 2014 
год и плановый период на 2015-2016 годы.

1.  НЕОБХОДИМОСТЬ РАЗРАБОТКИ И РЕАЛИЗАЦИИ ПРО-
ГРАММЫ, СОДЕРЖАНИЕ  ПРОБЛЕМ
В свете ежегодных Бюджетных посланий Президента Российской 

Федерации  Федеральному Собранию последних лет, где в числе при-
оритетов бюджетной политики изначально были названы:

- инвентаризация и оценка эффективности всех бюджетных расходов 
и обязательств, концентрация ресурсов на решении ключевых задач 
при одновременном сокращении заведомо неэффективных расходов;

- создание системы планирования и мониторинга социально-э-
кономической результативности бюджетных расходов с помощью 
качественных и количественных индикаторов;

- ведение реестров расходных обязательств;
- централизованные закупки;
- оценка затрат на конкретные виды расходов и многое другое.
   Настоящая Программа будет способствовать повышению эффек-

тивности деятельности органов местного самоуправления города 
Усолье-Сибирское в сфере управления муниципальными финансами 
и обеспечению качества и доступности муниципальных услуг.

  В городе Усолье-Сибирское формируется современная система 
управления муниципальными финансами путем:

- введения формализованных методик распределения бюджет-
ных средств

-организации бюджетного процесса исходя из принципа безус-
ловного исполнения действующих расходных обязательств;

- формирования достоверной бюджетной отчетности города;
- поэтапного внедрения инструментов бюджетирования, ориен-

тированного на результаты (муниципальные программы и ведом-
ственные целевые программы, муниципальные задания);

- создания предпосылок для перевода бюджетных учреждений 
на новую форму финансового обеспечения муниципальных услуг;

- установления порядка оценки качества финансового менеджмента, 

осуществляемого главными распорядителями бюджетных средств;
    - осуществления мониторинга просроченной кредиторской за-

долженности бюджета города, выявления причин ее возникнове-
ния, принятия мер к ликвидации задолженности;

 - установления стандартов предоставления муниципальных услуг;
 - проведения работы по повышению информационной открыто-

сти деятельности органов местного самоуправления города Усо-
лье-Сибирское по управлению средствами бюджета города.

  Однако наряду с уже проведенной и проводимой работой в сфе-
ре управления муниципальными финансами сохраняется ряд сле-
дующих системных недостатков и нерешенных проблем:

- стратегическое планирование остается слабо увязанным с бюд-
жетным планированием;

 - структура и динамика расходов слабо увязаны с целями Про-
граммы комплексного социально-экономического развития города 
Усолье-Сибирское;

- доходная база бюджета города остается нестабильной;
 - не созданы условия для мотивации органов местного самоу-

правления города Усолье-Сибирское, а также муниципальных 
учреждений в повышении эффективности бюджетных расходов и 
своей деятельности в целом;

 - недостаточно увязанным с бюджетным процессом остается 
применение инструментов бюджетирования,  ориентированного 
на результаты.

 - существующий дефицит местного бюджета, связанный с недо-
статочным объемом доходов местного бюджета, требует проведения 
грамотной политики управления муниципальным долгом и финанса-
ми в целом, с целью недопущения необоснованного роста расходов 
на обслуживание муниципального долга и обеспечения выполнения в 
установленные сроки принятых бюджетных обязательств.
Добиться улучшения текущей ситуации, связанной с недостаточ-

ной обеспеченностью местного бюджета финансовыми средства-
ми, возможно путем создания на местном уровне условий для уве-
личения доходной базы местного бюджета, совершенствования 
межбюджетных отношений и механизмов эффективного управле-
ния муниципальным имуществом и финансами.

  Эффективное управление муниципальными финансами предус-
матривает реалистичность и надежность экономических прогнозов 
(в том числе уровня доходов местного бюджета), соблюдение сба-
лансированности и устойчивости местного бюджета, повышение 
качества финансового менеджмента в бюджетном секторе.
В настоящее время стало очевидным, что проводимые реформы 

федерального законодательства диктуют необходимость выра-
ботки и реализации на территории города нового комплекса мер, 
которые будут способствовать дальнейшему повышению эффек-
тивности бюджетных расходов.
Необходимость разработки и реализации настоящей Программы 

обусловлена требованием исполнения норм ряда принятых феде-
ральных законов, влияющих на вопросы повышения эффективно-
сти расходов бюджетов всех уровней, в том числе:

- Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации 
предоставления государственных и муниципальных услуг»;

- Федерального закона от 23.11.2009 № 261-ФЗ «Об энергосбе-
режении и о повышении энергетической эффективности и о вне-
сении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации»;

- Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О внесении из-
менений в отдельные законодательные акты Российской Федера-
ции в связи с совершенствованием правового положения государ-
ственных (муниципальных) учреждений».
Программа представляет собой комплексный организационно-ме-

тодологический и практический план действий органов местного са-
моуправления города Усолье-Сибирское по созданию условий для 
повышения эффективности осуществления бюджетных расходов.

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ
  Целью Программы  является создание условий для повыше-

ния эффективности бюджетных расходов муниципального обра-
зования «город Усолье-Сибирское» по обеспечению полноты ис-
полнения муниципальных функций и обеспечению потребностей 
граждан в муниципальных услугах, увеличению их доступности и 
качества, реализации долгосрочных приоритетов и целей социаль-
но-экономического развития города Усолье-Сибирское.

  Базовым условием реализации Программы является обеспечение 
долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета города.

  Для достижения цели Программы необходимо решение следую-
щих основных задач:

- обеспечение более тесной увязки стратегического и бюджетно-
го планирования;

- повышение эффективности деятельности органов местного 
самоуправления города Усолье-Сибирское по организации предо-
ставления муниципальных услуг.

 Для решения указанных задач в рамках Программы планируются 
разработка и реализация мероприятий по следующим основным 
направлениям:

1. обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчиво-
сти бюджета города;

2. внедрение программно-целевых принципов организации дея-
тельности органов местного самоуправления города;

3. развитие новых форм оказания и финансового обеспечения 
муниципальных услуг;

4. повышение эффективности распределения бюджетных 
средств;

5. реализация мероприятий по сокращению бюджетных расходов; 
6.оптимизация функций муниципального управления, повышение 

эффективности его обеспечения;
7. реформирование муниципального финансового контроля и 

развитие внутреннего контроля;
8.  внедрение мероприятий по повышению энергетической  эф-

фективности.
 Предлагаемые меры по реализации указанных направлений от-

ражены в разделах 3-10 настоящей Программы.

3. ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОЛГОСРОЧНОЙ СБАЛАНСИРОВАННОСТИ
И УСТОЙЧИВОСТИ БЮДЖЕТА ГОРОДА
Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости 

бюджета муниципального образования «город Усолье-Сибирское» 
является первоочередным условием достижения цели и решения 
задач Программы.

 Для обеспечения сбалансированности и устойчивости бюджета 
города предлагается реализовать следующие меры:

- сокращение и реструктуризация кредиторской задолженности; 
- снижение долговой нагрузки на бюджет города;
- повышение эффективности использования муниципального 

имущества;
-планирование бюджетных ассигнований исходя из необходимости 

безусловного исполнения действующих расходных обязательств;
  - принимать новые расходные обязательства при наличии чет-

кой оценки необходимых для их исполнения бюджетных ассигнова-
ний на весь период их исполнения;

  - использовать для целей бюджетного планирования консерва-
тивный прогноз социально-экономического развития города;

  - проводить мероприятия по повышению доходной части бюдже-
та города для снижения дефицита бюджета города;

  - обеспечение ликвидности бюджета города, формирование фи-
нансовых резервов.

  
4. ВНЕДРЕНИЕ ПРОГРАММНО-ЦЕЛЕВЫХ ПРИНЦИПОВ
ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМО-

УПРАВЛЕНИЯ  ГОРОДА 
 Внедрение программно-целевого принципа организации дея-

тельности органов местного самоуправления города Усолье-Си-
бирское позволит повысить результативность деятельности ор-
ганов местного самоуправления города Усолье-Сибирское   и 
качество предоставляемых ими муниципальных услуг. Программ-
но-целевой метод бюджетного планирования на территории муни-
ципального образования «город Усолье-Сибирское» реализуется 
путем принятия муниципальных программ и ведомственных целе-
вых программ.
В целях внедрения практики применения программно-целевого 

бюджетного планирования администрацией города Усолье-Сибир-
ское приняты положения о порядке разработки, утверждения и реали-
зации муниципальных программ и ведомственных целевых программ 
муниципального образования «город Усолье-Сибирское».

  Принципами разработки и реализации муниципальных про-
грамм и ведомственных целевых программ являются:

  - отбор направлений социально-экономического развития му-
ниципального образования «город Усолье-Сибирское» для про-
граммной разработки;

 - оценка целесообразности решения проблем на основе про-
граммно-целевого метода;

 - принятие решения о необходимости разработки программ;
 - разработка программ и их утверждение;
 - управление реализацией программ;
 - контроль за ходом выполнения программ.
  Внедрение программно-целевого принципа организации дея-

тельности органов местного самоуправления города Усолье-Си-
бирское необходимо осуществлять путем:

- повышения доли расходов, осуществляемых программно-целе-
вым методом;

- создания системы управленческого учета в части расходов, осу-
ществляемых программно- целевым методом; 

 - проведение оценки эффективности реализации программ, фи-
нансируемых за счет средств бюджета города, с закреплением 
процедуры возможной корректировки программ с учетом фактиче-
ски достигнутых результатов в ходе их реализации;

- проведения  инвентаризации действующих муниципальных про-
грамм и ведомственных целевых программ на предмет соответ-
ствия Концепции социально-экономического развития города Усо-
лье-Сибирское и Программе социально-экономического развития 
муниципального образования «город Усолье-Сибирское»;

  - ежегодного формирования перечня муниципальных программ 
и ведомственных целевых программ, предлагаемых к финансиро-
ванию из бюджета города.

5. РАЗВИТИЕ НОВЫХ ФОРМ ОКАЗАНИЯ И ФИНАНСОВОГО
ОБЕСПЕЧЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ
  Расходы на содержание существующей бюджетной сети плани-

руются, как правило, исходя из необходимости содержания данной 
сети, а не от объемов и должны направляться не на то, чтобы под-
держивать функционирование учреждения результатов оказывае-
мых услуг муниципальными учреждениями. В связи с этим в бюд-
жетном финансировании необходимо сместить акценты: средства 
бюджета как юридического лица, а на то, чтобы обеспечить каждо-
му гражданину право на получение бесплатной (либо частично 
платной) услуги необходимого качества.

  Одним из этапов бюджетной реформы является реализация 
положений Федерального закона от 08.05.2010 № 83-ФЗ «О вне-
сении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации в связи с совершенствованием правового положения 
государственных (муниципальных) учреждений», которым внесены 
существенные изменения в ряд законодательных актов, регули-
рующих деятельность некоммерческого сектора. Принятый Феде-
ральный закон создал новые правовые и экономические условия 
работы муниципальных учреждений.
Постановлением администрации г. Усолье-Сибирское утвержден План 

мероприятий по реализации вышеназванного Федерального закона. 
  В рамках данного раздела Программы предусмотрены меропри-

ятия по реформированию бюджетной сети, направленные на до-
стижение следующих целей:

- формирование рациональной сети муниципальных учреждений;
- участие негосударственных организаций в представлении муни-

ципальных услуг (в случаях предусмотренных законодательством 
Российской Федерации);

-повышение доступности и качества муниципальных услуг в сфе-
ре образования, здравоохранения, культуры, физической культуры 
и спорта;

- повышение открытости деятельности муниципальных учреждений;
- повышение ответственности муниципальных учреждений за ка-

чество и объем оказываемых услуг; 
- участие негосударственных организаций в представлении муни-

ципальных услуг (в случаях предусмотренных законодательством 
Российской Федерации);

- прогноз сводных (отраслевых) показателей муниципальных за-
даний для целей их использования в отраслевых программах и в 
процессе бюджетного планирования;

- внесение    изменений в   НПА об утверждении стандартов ка-
чества предоставления муниципальных услуг юридическим и фи-
зическим лицам;

- утверждение НПА о формировании муниципальных заданий на 
предоставление услуг юридическим и физическим лицам;                 

 - создание условий для оптимизации бюджетной сети;
 - развитие материально-технической базы муниципальных 

учреждений, в том числе за счет более активного привлечения 
средств из внебюджетных источников;

 - внедрение в деятельность муниципальных учреждений эле-
ментов конкурентных отношений;

 - расширение самостоятельности муниципальных учреждений в 
решении вопросов, относящихся к их уставной деятельности, и по-
вышение ответственности руководителей учреждений за резуль-
таты деятельности.

  Решением Думы города Усолье-Сибирское от 23.12.2010 № 155/5 
«Об установлении формы финансового обеспечения деятельности 
муниципальных учреждений муниципального образования города 
Усолье-Сибирское в переходный период с 1 января 2011 года до 1 
июля 2012 года» утвержден ряд мер по совершенствованию пра-
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вового положения муниципальных учреждений города Усолье-Си-
бирское в переходный период с 1 января 2011 года до 1 июля 2012 
года, установленный федеральным законодательством.

  Переход муниципальных бюджетных учреждений к финансово-
му обеспечению в форме субсидий на выполнение муниципальных 
заданий состоялся с 1 августа 2012 года. 

 Создание нового типа муниципальных учреждений - казенного уч-
реждения, статус которого, по сути, совпадает с ранее закрепленным 
в законодательстве Российской Федерации статусом бюджетного 
учреждения, сопровождается дополнительным ограничением в виде 
зачисления всех доходов, полученных от приносящей доход дея-
тельности, в бюджет города. Зачисление доходов, полученных му-
ниципальными казенными учреждениями города Усолье-Сибирское 
от оказания платных услуг и иной приносящей доход деятельности, 
осуществляется  в бюджет города с 1 января 2011 года.

  Перевод с 1 августа 2012 года муниципальных учреждений на 
финансирование путем предоставления субсидий на обеспече-
ние оказания муниципальных услуг потребует совершенствования 
практики формирования муниципальных заданий для муниципаль-
ных учреждений и их финансового обеспечения. Основная задача 
главных распорядителей бюджетных средств - обеспечить прове-
дение ежеквартального контроля за выполнением муниципальных 
заданий, выявить причины отклонений от утвержденных муници-
пальным заданием показателей, характеризующих объем и каче-
ство муниципальных услуг.

6.  ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ БЮД-
ЖЕТНЫХ СРЕДСТВ

  Расходы бюджета города - денежные средства, направляемые на 
финансовое обеспечение выполнения задач и функций органов мест-
ного самоуправления города Усолье-Сибирское. Через осуществле-
ние расходов бюджета города финансируются бюджетополучатели. 
Сводной бюджетной росписью определяются только размеры бюд-
жетных ассигнований по статьям затрат, а непосредственные расхо-
ды осуществляют бюджетополучатели, подведомственные главным 
распорядителям бюджетных средств. В этой связи в рамках данного 
раздела необходимо повысить качество планирования расходов по 
соответствующим направлениям и ответственность  за  это  главны-
ми распорядителями бюджетных средств.

  В целях повышения роли бюджета города в решении вопросов 
обеспечения доступности и качества муниципальных услуг в муни-
ципальном образовании «город Усолье-Сибирское» планируется 
реализовать следующие мероприятия:

- повышение качества и объективности планирования бюджет-
ных ассигнований;

- переход к составлению проекта бюджета города на трехлетний 
период;

- внесение изменений и дополнений в НПА  МО «О бюджетном 
процессе»;

- внедрение долгосрочного планирования;
- включение в бюджет города  расходов на основе анализа эффек-

тивности использования бюджетных средств и в соответствии с прио-
ритетами принятой социально-экономической политики города;

- отказ от принятия новых расходных обязательств, не обеспе-
ченных финансовыми источниками;

- совершенствование подходов к определению нормативных за-
трат на оказание муниципальных услуг;

- определение предельных объемов бюджетных средств субъ-
ектам бюджетного планирования города в процессе составления 
проекта бюджета города;

- использование проектов муниципальных заданий на оказание 
муниципальных услуг при планировании бюджетных расходов;

- привлечение средств в бюджет города через обеспечение уча-
стия муниципалитета в реализации федеральных и областных це-
левых программ, а также посредством использования механизма 
частно-муниципального партнерства.

7. РЕАЛИЗАЦИЯ МЕРОПРИЯТИЙ ПО СОКРАЩЕНИЮ БЮДЖЕТ-
НЫХ РАСХОДОВ
В течение 2009-2010 годов в муниципальном образовании про-

водились мероприятия по оптимизации расходов бюджета города 
и мероприятия по погашению просроченной кредиторской задол-
женности за 2008-2009 годы.
В связи с проведенной работой в 2010 году по погашению просро-

ченной кредиторской задолженности в 2011-2012гг.  планируется 
реализация  мероприятий по сокращению бюджетных расходов на 
обслуживание муниципального долга (к уровню 2010г.).

       
8. ОПТИМИЗАЦИЯ ФУНКЦИЙ МУНИЦИПАЛЬНОГО УПРАВЛЕ-

НИЯ, ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ  ЕГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
В течение 2010 года в администрации города проводилась рабо-

та по оптимизации численности, в результате чего штатная чис-
ленность администрации утверждена ниже, чем установлено по 
нормативу Правительством Иркутской области. 
Основными направлениями  повышения эффективности дея-

тельности органов местного самоуправления города (выполнения 
возложенных на них функций, в том числе по осуществлению юри-
дически значимых действий) должны стать:

- противодействие коррупции и снижение административных ба-
рьеров;

- оптимизация состава и полномочий органов исполнительной  
власти, результатом которой должно стать сокращение дублиро-
вания функций и полномочий;

- инвентаризация объектов муниципальной собственности, 
оформление прав на них;

- формирование открытости деятельности органов местного са-
моуправления города Усолье-Сибирское, в том числе обеспечение 
перехода на оказание услуг по осуществлению юридически значи-
мых действий в электронной форме.
Для достижения поставленных целей проведены  следующие ме-

роприятия:
- проводится антикоррупционная экспертиза муниципальных право-

вых актов города Усолье-Сибирское, проектов муниципальных право-
вых актов города Усолье-Сибирское в установленном порядке;

 - выполняются мероприятия плана по противодействию корруп-
ции в городе;

 - проведены мероприятия по оптимизации структуры админи-
страции города Усолье-Сибирское.
В рамках данного раздела  необходимо разработать  методику 

оценки качества финансового менеджмента главных распорядите-
лей бюджетных средств.

 9. РЕФОРМИРОВАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО ФИНАНСОВОГО
КОНТРОЛЯ И РАЗВИТИЕ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 
   Внедрение программно-целевого принципа организации дея-

тельности и внедрение новых форм оказания и финансового обе-
спечения муниципальных услуг требует реформирования системы 
муниципального финансового контроля.

   Мероприятия по реформированию системы муниципального 
контроля должны быть направлены на организацию действенного 
контроля за целевым и  эффективным использованием бюджетных 
средств посредством проведения внешнего и внутреннего муници-
пального финансового контроля.

   Внешний муниципальный финансовый контроль – это финан-
совый контроль, осуществляемый представительным органом и 
созданным им органом муниципального финансового контроля 
(Контрольно-счетной палатой).

   Внутренний муниципальный финансовый контроль – это финан-
совый контроль, осуществляемый финансовым органом (Комите-
том по финансам) и главными администраторами (распорядителя-
ми) средств бюджета города.

   Полномочия контрольного органа по осуществлению внешнего 
муниципального финансового контроля (КСП) определяются му-
ниципальным правовым актом представительного органа города 
– городской Думой.

   Комитет по финансам в соответствии с Бюджетным кодексом 
Российской Федерации и иными нормативно-правовыми актами 
обладает полномочиями по осуществлению внутреннего муници-
пального финансового контроля применительно к главным адми-
нистраторам (распорядителям, получателям) средств бюджета 
города, в том числе:

  - по использованию методов предварительного бюджетного кон-
троля при формировании бюджета города;

  - при осуществлении санкционирования операций (текущий 
бюджетный контроль);

  - по выявлению и пресечению предоставления неполной или 
недостоверной отчетности о непосредственных результатах ис-
пользования бюджетных ассигнований путем проведения ревизий, 
проверок (последующий бюджетный контроль).

   Главные администраторы (главные распорядители) средств 
бюджета города в соответствии с Бюджетным кодексом Россий-
ской Федерации применительно к администраторам (получателям) 
бюджетных средств осуществляют внутренний контроль, направ-
ленный на соблюдение внутренних стандартов и процедур орга-
низации своей деятельности, включая составление и исполнение 
бюджета, ведение бюджетного учета, составление бюджетной 
отчетности, соблюдение административных регламентов, а так-
же подготовку и организацию осуществления мер, направленных 
на повышение результативности (эффективности и экономности) 
использования средств бюджета города. При этом результаты вну-
треннего контроля, осуществляемого главными администратора-
ми (распорядителями) бюджетных средств должны быть доступны 
комитету по финансам для возможного методологического обеспе-
чения системы внутреннего контроля.

10. ВНЕДРЕНИЕ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ПОВЫШЕНИЮ
ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ
  Одно из приоритетных направлений в модернизации экономи-

ки города - это обеспечение ее энергоэффективности и внедре-
ние мероприятий энергосбережения в бюджетной сфере, жилищ-
но-коммунальном хозяйстве, а также усиление административной 
№ Результат исполнения перечня мероприятий Программы по утверждённым ин-

дикаторам результативности Программы
2011 год 2012 год 2013 год 2014 год 2015 год

1 2 3 4 5 6 7
1. Сокращение долговой нагрузки на бюджет города на  (начиная с 2012 года), что 

позволит повысить финансовую устойчивость бюджета города
- На 5% На 5% На 5% На 5%

2. Сокращение бюджетных расходов на обслуживание муниципального долга к 
уровню 2010 года (в случае неизменности в сторону увеличения ставки рефи-
нансирования ЦБ Российской Федерации) 

Не менее 
2000 руб. 
или на 
36%

Не ме-
н е е 
2 0 0 0 
руб или 
на 36%

Не ме-
н е е 
2 0 0 0 
руб или 
на 36%

Не ме-
н е е 
2 0 0 0 
руб или 
на 36%

Не ме-
н е е 
2 0 0 0 
руб или 
на 36%

3. Удельный вес расходов бюджета, формируемых в рамках муниципальных про-
грамм от общих расходов бюджета без учета субвенций на исполнение делеги-
руемых полномочий и субсидий из федерального и областного бюджетов

- Не ме-
нее 10%

Не ме-
нее 20%

Не ме-
нее 30%

Не ме-
нее 50%

4. Не допущение роста просроченной кредиторской задолженности да да да да да
5. Количество муниципальных услуг по осуществлению юридически значимых дей-

ствий, предоставляемых в электронной форме
- 10% 15% 20% 25%

6. Внедрение мероприятий по сокращению потребления энергоресурсов к уровню 
2009 года, %

Не менее 
3%

Не ме-
нее 3%

Не ме-
нее 6%

Не ме-
нее 9%

Не ме-
нее 12%

7. Переход к трехлетнему планированию бюджета города начиная с проекта бюд-
жета  города на 2014 год и плановый период на 2015-2016 годы

- - - да да

Председатель комитета по финансам                              Е.Г. Егорова

Приложение № 1 
к Программе повышения эффективности бюджетных расходов города Усолье-Сибирское на 2011-2015 годы

ПЛАН МЕРОПРИЯТИЙ
ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ

ЭФФЕКТИВНОСТИ БЮДЖЕТНЫХ РАСХОДОВ ГОРОДА УСОЛЬЕ-СИБИРСКОЕ НА 2011-2015 ГОДЫ

№
п/п

Наименование мероприятия     Д о к у м е н т   Срок исполнения Ответственные ис-
полнители

1.   Обеспечение долгосрочной сбалансированности и устойчивости бюджета города  

1.1. Мониторинг     кредиторской        задолженности бюджета  
города,  в   том   числе просроченной

П о я с н и т е л ь - н а я
записка      

Ежеквартально до 10 числа 
месяца, следующего за  отчет-
ным кварталом 

ГРБС         

1.2. Снижение долговой нагрузки на бюджет города отчет ежегодно 
январь

КФ

1.3. Ежеквартальное проведение   оценки   и   анализа
причин  отклонений  фактического исполнения  от утверж-
денного на финансовый год бюджета города по его основ-
ным параметрам        

П о я с н и т е л ь - н а я
записка      

До 20 числа месяца следующе-
го за отчетным кварталом     

КФ        

1.4. Включение в бюджет действующих обязательств Пояснительная запи-
ска

1 -3 квартал КФ

1.5. Осуществление деятельности городской межведомствен-
ной комиссии по налоговой политике 

Протоколы заседаний 
комиссии

По отдельному плану          КФ

1.6.   Использование для целей бюджетного планирования кон-
сервативного прогноза СЭР

Пояснительная запи-
ска

Ежегодно при формировании 
проекта бюджета города (3 
квартал)

КФ

1.7. Повышение эффективности использования муниципаль-
ного имущества

Пояснительная запи-
ска

До 15 числа месяца следующе-
го за отчетным месяцем     

КУМИ
ГРБС

2.   Внедрение программно-целевых принципов организации деятельности органов местного самоуправления города Усолье-Сибирское         
2.1. Повышение доли расходов, осуществляемых программ-

но-целевым методом
Решение городской 
Думы о бюджете

Ежегодно           4 квартал     ГРБС, КФ, УЭР

2.2. Инвентаризация  целей   и   задач, мероприятий Программы   
социально-экономического развития муниципального об-
разования города Усолье-Сибирское                              

А н а л и т и ч е с - к а я
записка      

2 раза в год УЭР           

2.3. Осуществление оценки  эффективности          реали-
зации муниципальных программ и    ведомственных
целевых программ   за   отчетный финансовый год          

А н а л и т и ч е с - к а я
записка      

Е ж е г о д н о       
до 1 июня

УЭР           

2.4. Утверждение перечня муниципальных программ и ведом-
ственных целевых программ города, предлагаемых для 
финансирования из бюджета города   в очередном финан-
совом году        

П о с т а н о в л е - н и е
а д м и н и с т р а - ц и и
города Усолье-Си-
бирское  

III квартал     2012г. УЭР          

и экономической ответственности за энергорасточительную де-
ятельность. Задача по энергосбережению и повышению энерге-
тической эффективности в бюджетной сфере является одной из 
составляющих в комплексе мер по повышению эффективности 
бюджетных расходов, в том числе за счет:

- 100% оснащенности приборами учета энергоресурсов объектов 
муниципальной собственности;

- внедрение мероприятий по сокращению потребления энергоре-
сурсов не менее   3 процентов к уровню 2009 года  в течение 5 лет, 
начиная с 1 января 2010 года;

- проведение энергетических обследований;
- заключения муниципальных контрактов на оказание энергосер-

висных услуг.
В рамках данного раздела планируется реализация долгосроч-

ной целевой программы «Энергосбережение и повышение энерге-
тической эффективности г.Усолье-Сибирское на 2010-2015 годы», 
утвержденной постановлением администрации муниципального 
образования города Усолье-Сибирское от 06.07.2011 года № 1422.
Внедрение мероприятий по сокращению потребления энергоре-

сурсов более чем на 3 процента к уровню 2009 года  в течение 5 
лет, начиная с 1 января 2010 года.

                    
11. ОРГАНИЗАЦИЯ ВЫПОЛНЕНИЯ ПРОГРАММЫ
  Координатором выполнения Программы является комитет по 

финансам администрации города Усолье-Сибирское.
 Реализация мероприятий Программы будет осуществляться на 

основе Плана мероприятий в соответствии с Приложением № 1 к 
настоящей Программе.

 В Плане мероприятий определены сроки и исполнители по ка-
ждому программному мероприятию. Ответственные исполнители 
обеспечивают выполнение мероприятий в установленные сроки. В 
случае если для выполнения мероприятия необходима информа-
ция от других отраслевых (функциональных) органов администрации 
города Усолье-Сибирское, ответственный исполнитель по каждому 
мероприятию  обеспечивает подготовку соответствующих запросов.

  В целях обеспечения контроля за выполнением предусмотренных 
настоящей Программой мероприятий ответственные исполнители пред-
ставляют в комитет по финансам администрации города Усолье-Сибир-
ское информацию о проведенной работе по соответствующим меропри-
ятиям в срок до 20 февраля года, следующего за отчетным.
Комитет по финансам администрации города Усолье-Сибирское 

обобщает представленную информацию и не позднее 28 февраля 
года, следующего за отчетным, направляет отчет о выполнении 
Программы главе администрации города Усолье-Сибирское для 
утверждения.

 12. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ 
ЭФФЕКТИВНОСТИ БЮДЖЕТНЫХ РАСХОДОВ 
В результате исполнения  перечня мероприятий программы (При-

ложение №1) по утвержденным индикаторам результативности му-
ниципальной программы «Повышение эффективности бюджетных 
расходов города Усолье-Сибирское на 2011-2015 годы» (Приложе-
ние №2) ожидаются следующие результаты:
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2.5. Формирование отчета о ходе финансирования и выполне-

ния мероприятий муниципальных программ и ведомствен-
ных целевых программ

Отчет по утвержден-
ной форме
Мониторинг

Ежеквартально до 20 числа  меся-
ца, следующего за отчетным квар-
талом До 30 числа месяца, следу-
ющего за отчетным кварталом

Субъекты бюджетно-
го планирования, 

УЭР  
2.6. Создание системы учета в части расходов, осуществляе-

мых программно-целевым методом
информация С  2012г. ГРБС,КФ

3.   Развитие новых форм оказания и финансового обеспечения муниципальных услуг  

3.1. Утверждение    Порядка    формирования и ведения сво-
дного реестра муниципальных услуг (работ) муниципаль-
ного образования города Усолье-Сибирское     

Издано Постановле-ние
а д м и н и с т р а - ц и и
города Усолье-Сибир-
ское  

I квартал     
2011 года      

КФ        

3.2. Внесение    изменений в   стандарты качества предостав-
ления муниципальных услуг                   

П о с т а н о в л е - н и я
а д м и н и с т р а - ц и и
города Усолье-Си-
бирское  

III квартал     
2011 года      

ГРБС  

3.3. Утверждение Порядка формирования муниципального зада-
ния на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) и 
финансового обеспечения выполнения муниципального за-
дания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальными учреждениями города Усолье-Сибирское

Издано По-
с т а н о в л е - н и е
а д м и н и с т р а - ц и и
города Усолье-Си-
бирское  

III квартал     
2011 года      

КФ        

3.4. Утверждение Порядков расчета нормативных затрат Постановле-ния ад-
министра- ции города 
Усолье-Сибирское

III квартал 2011 года ГРБС

3.5. Утверждение Порядка определения объема и условия 
предоставления субсидий и бюджетных инвестиций из 
бюджета муниципального образования города Усолье-Си-
бирское муниципальным автономным и бюджетным уч-
реждениям города Усолье-Сибирское

Издано Поста-
новле-ние
администра- ции го-
рода Усолье-Сибир-
ское

III квартал 2011 года КФ

3.6. Утверждение муниципальных заданий муниципальным     
бюджетным  и автономным учреждениям           

Постановление адми-
нистрации города

не позднее 1 января очередного 
финансового года           

Руководитель от-
раслевого (функ-
ционального) орга-
на администрации 

3.7. Утверждение планов финансово-хозяйственной          дея-
тельности        муниципальным бюджетным      и       автономным
учреждениям                      

По установленной 
форме

не позднее 1 января       очередного     
финансового    года           

Руководитель от-
раслевого (функ-
ционального) орга-
на администрации,  
руководителем АУ

3.8. Мониторинг    и    контроль    за выполнением муниципаль-
ных заданий муниципальными    бюджетными  и автоном-
ными учреждениями         

А н а л и т и ч е с - к а я
записка      

Ежеквартально не позднее 10  
числа месяца,  следующего за от-
четным кварталом      

ГРБС

3.9. Проведение социологических исследований сре-
ди населения  по вопросу удовлетворенности ка-
чеством предоставленных муниципальных услуг
муниципальными бюджетными и автономными учреждениями         

А н а л и т и ч е - с к а я
записка      

ежегодно       ГРБС

3.10. Проведение    ежегодной    оценки
эффективности        деятельности
муниципальных     бюджетных     и автономных учреждений            

А н а л и т и ч е с - к а я
записка      

Е ж е г о д н о       
до 1 апреля    

ГРБС

3.11. Подготовка     предложений     по
оптимизации  сети   муниципальных
учреждений  - формирование рациональной сети муници-
пальных учреждений

НПА Е ж е г о д н о       
до 1 сентября       

ГРБС

3.12. Участие негосударственных организаций в представле-
нии муниципальных услуг (в случаях предусмотренных 
законодательством Российской Федерации);
           

А н а л и т и ч е с - к а я
записка      

Е ж е г о д н о       
до 1 мая       

ГРБС совместно с  
уполномоченным 
органом в сфере 
размещения муни-
ципального заказа

3.13. Прогноз сводных (отраслевых показателей) муниципаль-
ных заданий для целей их использования в отраслевых 
программах и в процессе бюджетного планирования

Свод Сентябрь ГРБС

3.14. Утверждение    Порядка    ведения базового  перечня   муни-
ципальных услуг    (работ),     оказываемых (выполняемых)      
муниципальными учреждениями города  Усолье-Сибирское     

Н П А 3 квартал     
2011 года      

Первый замести-
тель главы адми-
нистрации, ГРБС    

4.   Повышение эффективности распределения бюджетных    средств      

4.1. Переход к составлению проекта бюджета города на 
трехлетний период

Проект бюджета го-
рода

До 15 ноября 2013 года КФ

4.2. Внесение изменений в НПА МО «О бюджетном процессе», НПА МО 1 квартал 2014г. КФ

4.3. Утверждение Методики планирования бюджетных ассиг-
нований города  на

Р а с п о р я ж е н и е 
КФ        

3 квартал КФ

4.4. Утверждение порядка ведения реестра расходных обяза-
тельств муниципального образования города Усолье-Си-
бирское

Издано Поста-
новле-ние админи-
стра-ции города Усо-
лье-Сибирское  

II квартал 2011 года КФ

5.   Реализация мероприятий по сокращению бюджетных расходов 
5.1. Реализация мероприятий по сокращению бюджетных рас-

ходов на обслуживание муниципального долга
Отчет об исполнении 
бюджета города

до 15 числа месяца следующего 
за отчетным кварталом

КФ

6.   Оптимизация функций муниципального управления, повышение эффективности    его обеспечения            
                   
6.1. Мониторинг       функционирования

органов  местного  самоуправления
города в целях оптимизация состава и полномочий ОМСУ, 
результатом которой должно стать выявление, сокраще-
ние дублирования функций и полномочий 

А н а л и т и ч е с - к а я
записка      

Ежегодно до      1 мая     Аппарат админи-
страции

6.2. Переход на оказание муниципаль-
ных   услуг предоставляемых    в
электронной форме  

Аналитическая запи-
ска

до 10 числа месяца следующего 
за отчетным кварталом

ГРБС

6.3. Подготовка     предложений     по
оптимизации             структуры
администрации города Усолье-Сибирское        

Служебная записка Ежегодно  до     1 июня    Аппарат админи-
страции

6.4. Инвентаризация объектов муниципальной собственно-
сти, оформление прав на них

Пояснительная запи-
ска

До 15 числа месяца следующего 
за 1 полугодием и отчетным го-
дом

КУМИ,  ОА и Г

7.   Реформирование муниципального финансового контроля и развитие        внутреннего контроля          
7.1. Утверждение Порядка осуществления

внутреннего контроля             
В е д о м с т в е н - н ы е
акты 

IV квартал     
2011 

  КФ, ГАБС

7.2. Внесение изменений в порядки осуществления внутрен-
него контроля             

В е д о м с т в е н - н ы е
акты 

В 2-месячный срок 
с момента внесения       
изменений в соответствующие 
федеральные нормативные  акты           

КФ, ГАБС

8.   Внедрение мероприятий по повышению энергетической эффективности      

8.1. Внедрение мероприятий по сокращению потребления 
энергоресурсов не менее  3 % к уровню 2009г. в течение 5 
лет, начиная с 1 января 2010г.

Пояснительная запи-
ска 1 квартал 2012г.

ГРБС, КГХ         

8.2. Проведение энергетических обследований Пояснительная записка 2012 ГРБС, КГХ         

8.3. Подготовка плана мероприятий по
реализации долгосрочной целевой программы «Энергос-
бережение   и повышение энергетической эффективности 
г.Усолье-Сибирское на    2010    -    2015    годы»,утверж-
денной       постановлением администрации  города Усо-
лье-Сибирское   от 06.07.2011 года № 1422      

П о с т а н о в л е - н и е
а д м и н и с т р а - ц и и
города 

Ежегодно, III квартал    КГХ         

8.4. Реализация плана мероприятий
долгосрочной  целевой   программы «Энергосбе-
режение   и   повышение энергетической  эффек-
тивности   г.Усолье-Сибирское на  2010  -  2015
годы», утвержденной постановлением администрации  го-
рода Усолье-Сибирское   от 06.07.2011 года № 1422      

Отчет о      
в ы п о л н е н и и   
программы    

Е ж е к в а р т а л ь н о  
не позднее 20 числа меся-
ца, следующего за отчетным       
кварталом      

КГХ         

Список используемых сокращений:
КФ - комитет по  финансам администрации города Усолье-Сибирское;
УЭР – управление экономического развития администрации горо-
да Усолье-Сибирское;
КГХ - комитет по городскому хозяйству администрации города Усо-
лье-Сибирское;
ГРБС - главные распорядители бюджетных средств;
КУМИ – комитет по управлению муниципальным имуществом ад-
министрации города Усолье-Сибирское;
ОМСУ- органы местного самоуправления;
ГАБС – главные администраторы бюджетных средств;
ОА и Г – отдел архитектуры и градостроительства администрации города.
Председатель комитета по финансам    Е.Г. Егорова

Российская   Федерация
Иркутская область

Администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  27.01.2014 №  119
О     внесении      изменений    в постановление администрации 

города    Усолье-Сибирское   от 15.02.2013 № 270 «Об утверждении 
Реестра муниципальных функций по контролю муниципального 
образования города Усолье-Сибирское» 
В соответствии с Порядком формирования и ведения 

Реестра муниципальных функций по контролю муниципального 
образования города Усолье-Сибирское, утвержденным 
постановлением администрации города Усолье-Сибирское от 
01.02.2013 г. № 117, руководствуясь  Федеральным законом от 
06.10.2003 г.            № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 26.12.2008 г. № 294-ФЗ «О защите 
прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
при осуществлении государственного контроля (надзора) 
и муниципального контроля», ст. ст. 43, 45, 55 Устава 
муниципального образования «город Усолье-Сибирское», 
администрация города Усолье-Сибирское
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации города Усолье-Сибирское 

от 15.02.2013 № 270 «Об утверждении Реестра муниципальных 
функций по контролю муниципального образования города Усолье-
Сибирское» изменения следующего содержания:
в наименовании и по тексту постановления слова 

«муниципального образования города Усолье-Сибирское» 
заменить словами «муниципального образования «город 
Усолье-Сибирское».

2. Реестр муниципальных функций по контролю муниципального 
образования города Усолье-Сибирское, утвержденный 
постановлением администрации города Усолье-Сибирское 
от 15.02.2013 № 270, дополнить муниципальной функцией 
по осуществлению муниципального жилищного контроля на 
территории муниципального образования «город Усолье-
Сибирское» (Приложение № 1).

3. Настоящее постановление разместить на официальном сайте 
города   Усолье-Сибирское.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления 
возложить на начальника управления экономического 
развития администрации города        Усолье-Сибирское 
Гуменюка С.В.
Глава администрации города                          А.П. Рожаловский

Приложение № 1
к постановлению администрации

 города Усолье-Сибирское
от 27.01.2014 г.  № 119
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Глава администрации города  А.П. Рожаловский                   

Продолжение в след. номере


